REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL ORASENESC CAHUL

PECITYBJIMKA MOJIJTIOBA
KAI'YJbCKUM T'OPOJICKOM COBET

DECIZIE
din 11 noiembrie 2015 nr.3/5-XXV

Cu privire la constituirea Consiliului de administratie si a
comisiei de cenzori ale Intreprinderii Municipale ,,Biroul de
proiectare pe linga arhitectul-sef al orasului Cahul”.

Tn temeiul art.4 alin.(1) lit.I) din Legea R.Moldova nr.435-XVI din 28.12.2006 ,,Privind
descentralizarea administrativa”, art.14 alin.(2) lit.h) din Legea R.Moldova nr.436-XVI din
28.12.2006 ,,Privind administratia publica locala”, art.179 alin.(5) din Codul Civil al R.Moldova, Tn
conformitate cu Hotarirea Guvernului R.Moldova nr.387 din 06.06.1994 ,.Cu privire la aprobarea
Regulamentului-model al intreprinderii municipale”, Statutul IM , Biroul de proiectare pe lingi
arhitectul-sef al orasului Cahul”, aprobat prin decizia Consiliului orasenesc Cahul nr.6/14(31/14)-
XXII din 14.06.2006, inregistrat la Camera Inregistrarii de Stat cu nr.1003603001233 din
21.07.2006, conform procesului-verbal din 06.08.2015 al adunarii colectivului de muncad al
Tntreprinderii Municipale ,,Biroul de proiectare pe linga arhitectul-sef al orasului Cahul”, luind in
consideratie avizul comisiei consultative de specialitate, Consiliul orasenesc Cahul

DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul Consiliului de administratie al Intreprinderii Municipale ,,Biroul
de proiectare pe linga arhitectul-sef al orasului Cahul” (se anexeaza).

2. Se constituie Consiliul de administratie al Intreprinderii Municipale ,,Biroul de proiectare
pe linga arhitectul-sef al orasului Cahul” in urméatoarea componenta:

Presedintele Consiliului:

Burlacu Petru - consilier ordsenesc;
Secretarul Consiliului: ~
Rudenco Igor - arhitectul-tehnic al IM ,,Biroul de proiectare pe linga arhitectul-sef al

orasului Cahul”;
Membrii Consiliului:

Tonu Andrian - arhitectul-adjunct al Primariei orasului Cahul;
Porosenco Vasili - consilier ordsenesc;
Pasat Oxana consilier ordgenesc;
Zaritchii Vladimir consilier orasenesc;
Jeliuc Alexandr - consilier oragenesc.

3. Se aprobi comisia de cenzori a Intreprinderii Municipale ,,Biroul de proiectare pe linga
arhitectul-sef al orasului Cahul” dupa cum urmeaza:

Baragan Olesea - contabilul-sef al Primariei orasului Cahul,
Cuzmin Sergiu - consilier oragenesc;
Dimitriuc Natalia - consilier ordsenesc.

4. Activitatea Consiliului de administratie si a comisiei de cenzori se stabileste pe un termen
de doi ani.

5. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune pe seama comisiilor consultative de
specialitate ale Consiliului orasenesc Cahul (presedinti — dna Fulea Tatiana, dl Renta Sergiu, dna
Ribacova Maria).

Presedintele sedintei
Consiliului orasenesc Cahul Petru BURLACU

Secretarul-interimar
al Consiliului orasenesc Cahul Larisa NISTIRENCO

Tntocmit: St.Mindru
Coordonat: N.Dandis



APROBAT
prin decizia Consiliului orasenesc Cahul
nr.3/5-XXV din 11.11.2015

REGULAMENTUL
Consiliului de administratie al Intreprinderii Municipale
,Biroul de proiectare pe linga arhitectul-sef al orasului Cahul”

1. Regulamentul Consiliului de administratie al Intreprinderii Municipale ,,Biroul de
proiectare pe linga arhitectul-sef al oragului Cahul” (in continuare — Regulament) este elaborat
in conformitate cu prevederile art.179 din Codul Civil al R.Moldova, Legii R.Moldova nr.146-
XIHI din 16.06.1994 ,Cu privire la Tintreprinderea de Stat”, Regulamentului-model al
intreprinderii municipale, aprobat prin Hotaririi Guvernului R.Moldova nr.387 din 06.06.1994,
Regulamentului-model al consiliului de administratie al intreprinderii de stat, aprobat prin
Hotarirea Guvernului R.Moldova nr.770 dom 20.10.1994, alte acte normative ale R.Moldova,
precum si in baza Statutului Intreprinderii Municipale ,,Biroul de proiectare pe linga arhitectul-
sef al orasului Cahul” (in continuare — Intreprindere).

2. Regulamentul stabileste competenta, modul de desemnare si activitate a Consiliului de
administratie al Intreprinderii (in continuare — Consiliul de administratie).

3. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare al Intreprinderii, care
reprezintd interesele fondatorului si isi desfasoara activitatea in conformitate cu Legea cu privire
la intreprinderea de stat, Statutul Intreprinderii si prevederile prezentului Regulament.

4. Consiliul de administratie se desemneaza de catre fondator pe un termen de doi ani.

5. Presedintele, secretarul si membrii Consiliului de administratie se desemneaza de catre
fondator. Membrii Consiliului de administratie, propusi din partea colectivului de munca, sint
alesi la adunarea generala (conferinta) a colectivului de munca. Administratorul Intreprinderii nu
poate fi desemnat in calitate de membru al Consiliului de administratie.

6. Componenta numericd a Consiliului de administratie se stabileste de Fondator in
numar de 7 persoane.

7. In componenta Consiliului de Administratie intrd reprezentanti ai Fondatorului si ai
colectivului de munci. In componenta Consiliului de administratie pot intra, de asemenea, si
reprezentanti ai administratiei publice locale, specialisti in domeniul de activitate al
intreprinderii, precum si in economie si in drept.

8. Membru al Consiliului de administratie nu poate fi persoana declaratd lipsita de
capacitatea de exercifiu sau persoana condamnata pentru escrocherie, sustragere de bunuri, dare
sau luare de mitd, precum si pentru alte infractiuni economice, careia nu i-au fost stinse
antecedentele penale.

9. Conform legislatiei, membrii Consiliului de administratie raspund solidar fata de
Intreprindere pentru prejudiciile cauzate de indeplinirea, cu abateri de la legislatie, a hotaririlor
adoptate de ei, a Statutului Intreprinderii si a Regulamentului Consiliului de administratie.
Membrul Consiliului de administratie care a votat impotriva unor astfel de hotariri este scutit de
repararea prejudiciilor, dacd in procesul-verbal al sedintei a fost fixat protestul lui. Este absolvit
de raspundere si membrul Consiliului de administratie care nu a participat la sedinta respectiva.

10. Membrul Consiliului de administratie poate fi scutit de repararea prejudiciilor
cauzate in timpul indeplinirii obligatiilor sale, dacd a actionat conform documentelor
Intreprinderii, indicatiilor in scris ale autoritatii pe care o reprezint sau in limitele unui risc
normal de productie sau gestiune.

11. Consiliul de administratie:

a) aproba directiile prioritare si planurile anuale de dezvoltare a Intreprinderii;

b) asigura integritatea si folosirea eficientd a bunurilor Intreprinderii;

¢) solutioneazi, de comun acord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la intrarea Tntreprinderii

in asociatii si alte uniuni si iesirea din ele;

d) aproba devizul anual de venituri si cheltuieli, raportul financiar anual si profitul (pierderea)

perioadei de gestiune;



e) prezinta Fondatorului raportul cu privire la activitatea economico-financiara a Intreprinderii,
precum si rezultatele auditului activitatii economico-financiare, dupa caz;

f) adopta decizii cu privire la obtinerea, acordarea si folosirea creditelor in marimea stabilita de
Fondator;

g) prezintd Fondatorului propuneri privind modificarea si completarea statutului Intreprinderii,
reorganizarea sau lichidarea ei;

h) selecteaza prin concurs si propune Fondatorului candidatura Administratorului Intreprinderii
si, dupa caz, eliberarea lui din functie;

1) aproba darile de seama trimestriale ale Administratorului referitor la rezultatele activitatii
economico-financiare a Intreprinderii;

j) aproba, la propunerea Administratorului, repartizarea profitului net anual al Intreprinderii si
informeaza Fondatorul;

k) aproba, la propunerea Administratorului, in conformitate cu legislatia, structura
organizational-economica, componenta numerica a Intreprinderii, fondul sau normativele de
retribuire a muncii angajatilor;

) aproba regulamentele filialelor si ale reprezentantelor Intreprinderii, adopta decizii privind
numirea sau eliberarea conducdtorilor acestora, privind stabilirea cuantumului retributiei
muncii lor, al recompenselor si compensatiilor, aproba raporturile trimestriale si anuale ale
filialelor si reprezentantelor;

m) examineaza si coordoneaza materialele ce tin de darea in arenda (locatiune), depunerea in
gaj a bunurilor Tntreprinderii, comercializarea activelor neutilizate in procesul tehnologic,
casarea bunurilor raportate la fondurile fixe, transmiterea fondurilor fixe si a altor active;

n) decide cu privire la oportunitatea efectudrii auditului Intreprinderii;

0) aproba, la propunerea Administratorului, regulamentele interne ale Intreprinderii;

p) examineaza si informeaza Fondatorul despre necesitatea modificarii capitalului social.

12. Conform Statutului intreprinderii, Consiliul de administratie poate avea si alte

atributii, care nu contravin legislatiei in vigoare.

13. Sedintele Consiliului de administratie se convoaca de presedintele acestuia sau, in
lipsa lui, de unul din membri, in caz de necesitate, insd nu mai rar decit o datd in trimestru.
Ordinea de zi si materialele respective se aduc la cunostinta membrilor Consiliului de
administratie cel tirziu cu 5 zile Tnainte de ziua sedintei.

14. Sedinta Consiliului de administratie se considera deliberativa daca la ea participa mai
mult de jumatate din membrii acestuia. Hotaririle se adopta cu votul majoritatii membrilor
prezenti la sedinta, daca Statutul nu prevede un numar mai mare de voturi. Sedinta Consiliului de
administratie se consemneaza in proces-verbal.

15. Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie se intocmeste in termen de 7
zile de la data tinerii sedintei, in cel putin doud exemplare, care este semnat de toti membrii
Consiliului participanti la sedinta.

16. Consiliul de administratie nu are dreptul sd intervind in activitatea economica
desfasurata de Administrator, conform contractului.

17. Membrul Consiliului de administratie se revoca de catre Fondator in caz de:

a) incalcare a legislatiei;

b) expirare a termenului Tmputernicirilor (alegerii);

¢) lichidare a Intreprinderii;

d) in alte cazuri prevazute de legislatie.

18. Conform deciziei Consiliului de administratie, functiile secretarului Consiliului de
administratie sunt exercitate de catre unul din membrii Consiliului sau un angajat al
Intreprinderii.

19. La sedintele Consiliului de administratie prezenta Administratorului Intreprinderii
este obligatorie, fara drept de vot.

20. Conform legislatiei in vigoare, membrii Consiliului de administratie sunt considerati
persoane cu functii de raspundere ale Intreprinderii.

21. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii.

Secretarul-interimar
al Consiliului orasenesc Cahul Larisa NISTIRENCO



