Anexa

la decizia Consiliului orasenesc Cahul

nr.2/ (7] _)-XXV din

PLAN DE ACTIUNI

privind asigurarea integritatii alesilor locali si functionarilor publici in cadrul autorititilor administratiei

publice locale ale orasului Cahul pe anii 2016-2017, elaborat in cadrul proiectului
-Impreund cu cetatenii pentru o mai buna guvernare a orasului Cahu!”

Obiectiv 1: Asigurarea integrititii reprezentantilor AAPL Tn procesul de luare a deciziilor si de prestare a serviciilor:

Nr.
d/o

Activitati/ actiuni

Termen
de realizare

Indicatori de performanta

Responsabil

Obiectiv specific 1. Asigurarea integritatii reprezentantilor AAPL in

procesul de luare a

deciziilor si de prestare a serviciil

or publice

1. | Transmiterea on-line a sedintelor consiliului orasului si a sedintelor | permanent Nr. de sedinte transmise Secretarul Consiliului orasenesc;
comisiilor consultative de specialitate. Nr. de vizualizari Administrator pagina web

2. | Publicarea pe pagina web a listelor membrilor comisiei de concurs | la necesitate Nr. vizualizari Specialist resurse umane;
pentru ocuparea functiei publice si a informatiei ce tine de activitatea ei; Administrator pagina web
publicarea anuntului cu privire la desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei publice, criteriile si rezultatele concursului, etc.

3. | Publicarea pe pagina web a Primariei orasului Cahul a declaratiilor pe | ianuarie-martie, Nr. declaratilor pe venit publicate, Specialist resurse umane;
venit si proprietate si de interese personale, precum si informatii | la angajare Administrator pagina web
generale ale persoanclor cu functie de demnitate publica, a
functionarilor publici si consilierilor orasului.

4. | Publicarea Tn mijloacele de informare a notelor informative ale AAPL | dupa caz Absenta cazurilor Specialist resurse umane
despre cazurile de incalcare a integritatii functionarilor si alesilor locali.

5. | Crearea unei Registru electronic al deciziilor Consiliului ordsenesc | 6 luni Registru creat Primarul;
Cahul. Actualizarea dupa fiecare sedinta Secretarul Consiliului orasenesc;

Administrator pagina web
6. | Organizarea de catre AAPL a audierilor publice, intrunirilor cu | semestrial Nr. audieri publice Primarul;

cetdtenii pe probleme de elaborare a bugetului, cit si gestionare lui si a
patrimoniului public.

Nr. ntrunirilor

Viceprimarul,
Specialist comunicare si relatii cu
publicul;




Specialist serviciul economic
7. | Chestionarea locuitorilor privind calitatea serviciilor prestate de catre | anual Nr. subiectelor abordate Comisiile consultative de
AAPL Cahul. Nr. persoanelor chestionate specialitate ale Consiliului
ordsenesc
8. | Publicarea pe pagina web a Nomenclatorului serviciilor gratuite si | anual Nr. vizualizari Administrator pagina web;
contra plata (aprobat de consiliul local). Specialist serviciul economic
9. | Crearea unui ghiseu unic pentru prestarea serviciilor publice. trimestrul | Nr. adresérilor, inclusiv petitii Consiliului ordsenesc;
2017 Nr. raspunsurilor Viceprimarul;
Nr. cererilor examinate in termen Specialist comunicare si relatii cu
publicul
Obiectiv 2: Achizitii publice transparente si corecte
Nr. Activititi/ actiuni Term_en Indicatori de performanta Responsabil
d/o de realizare
Obiectiv specific 1: Transparenta in procesul achizitiilor publice a Primariei orasului Cahul asigurati
1. | Constituirea $i mentinerea unei baze generale de date a achizitiilor | aprilie 2016 Baza de date creata Specialistul responsabil de
publice (achizitii publice planificate, realizate, anulate, aminate, activitate
etc.).
2. | Publicarea obligatorie a tuturor informatiilor privind achizitiile publice | lunar Nr. de vizualizari Administratorul site-ului;
pe pagina web a Primdriei: plan de achizitii, lista membrilor grupului de Nr. de anunturi publicate Specialist responsabil de activitate
achizitii publice, etc.
3. | Publicarea anunturilor privind achizitiile publice in surse mass-media si | lunar Nr. de anunturi publicate Specialist comunicare si relatii cu
pagina web a Primariei in corespundere cu legislatia in vigoare. Nr. de informatii publicul;
Specialist responsabil de activitate
4. | Plasarea caietelor de sarcini pe pagina web a Primariei pentru | permanent Nr. de anunturi plasate Administratorul paginii web;
procedurile de achizitii anuntate. Specialist responsabil de activitate
5. | Transmiterea on-line a sedintelor grupurilor de achizitii publice — | pentru toate Nr. sedintelor transmise Administratorul paginii web
deschiderea ofertelor. sedintele Nr. vizualizari
6. | Crearea serviciului de audit intern. trimestrul 11 2016 | Serviciul de audit intern creat Specialistul responsabil de
activitate
Obiectiv specific 2: Nivel sporit de pregatire si de rispundere a membrilor grupurilor de achizitii publice
1. | Organizarea seminarelor de instruire pentru specialisti si alesi locali cu | trimestrial Nr. de seminare Primarul;
diverse tematici inclusiv: Nr. de participanti Viceprimarul,
- Achizitii publice; Nr. de cereri aplicate Secretarul Consiliului orasenesc;
- Legislatia anticoruptie; Specialist resurse umane
- Traficul de influenta, conflictele de interes;




- Formularea cererilor de finantare etc.

2. | Participarea specialistilor Primariei la training-uri si seminare organizate | semestrial Numarul de participanti Primarul
de Centrul National Anticoruptie. Numarul de training-uri Specialist Resurse Umane
3. | Includerea in fisa de post a specialistilor Primariei, membrilor grupului | la angajare Numarul fiselor de post actualizate Primarul;
de achizitii a clauzelor de transparentd, conflicte de interese si Specialist Resurse Umane
raspundere.
4. | Publicarea pe pagina web a Primariei a cazurilor de coruptie sau a | dupd caz Absenta cazurilor de coruptie Primarul;

situatiilor de conflicte de interese si a modalitatii de gestionare.

Administratorul site-ului;
Specialist comunicare si relatii cu
publicul

Obiectiv specific 3: Consolidarea mecanismului de evaluare si control

a achizitiilor publice

1. | Crearea grupurilor obstesti de monitorizare participativa a achizitiilor | trimestrul 11 Grup creat Primarul;
publice Serviciul economic

2. | Asigurarea monitorizarii continue a desfasurarii achizitiilor publice permanent Lipsa deciziilor neobiective ale Primarul;
comisiilor de licitatie, intelegeri Serviciul economic

preliminare, conflict de interese

3. | Evaluarea trimestriala a achizitiilor publice efectuate trimestrial Numar rapoarte de evaluare Primarul;
Serviciul economic

4. | Monitorizarea continua a declaratiilor de interese personale permanent Numar rapoarte de evaluare Primarul;

Serviciul economic

Obiectiv 3. Lucrarile de constructie planificate si executate transparent si corect

Nr.
d/o

Activitati/ actiuni

Termen
de realizare

Indicatori de performanta

Responsabil

Obiectiv specific 1. Asigurarea transparentei in planificarea si administrarea lucrarilor

de constructie

1. | Publicarea informatiilor privind planificarea si executare a lucrarilor de | permanent Nr. vizualizari pagina web Administrator pagind web;
reparatie si constructie a edificiilor publice pe pagina web, panouri Nr. de informatii plasate pe panoul specialist comunicare si relatii cu
informative, mass-media locala si regionala. informativ publicul;

Specialistul responsabil de
domeniu

2. | Elaborarea Planurilor de investitii pentru lucrari de constructii, reparatii, | anual Plan elaborat Primarul;
achizitie de echipamente a institutiilor publice - reiesind din prognoza | trimestru | Specialistul responsabil de
bugetara pe 3 ani. domeniu

3. | Instituirea unui serviciu pentru atragerea investitiilor. trimestrul 11 2016 | Serviciul creat Consiliul orasenesc Cahul




4. | Includerea consilierilor orasenesti si a specialistilor in domeniu in | la necesitate Nr. de lucrari receptionate Primarul
componenta comisiilor de receptionare a lucrarilor de constructie si
reparatie capitala.
5. | Monitorizarea graficului de executare a lucrarilor. permanent Nr. lucrarilor executate conform Comisia de receptionare finald a

graficului

lucrarilor

Obiectiv specific 2. Asigurarea eficientei in planificarea si executarea lucrarilor de constructie

1. | Pregatirea continua a personalului implicat in activitati de planificare si | permanent Nr. cursuri organizate Avrhitect-gef;
administrare a lucrarilor de constructii Nr. specialisti instruiti Specialist resurse umane
2. | Supravegherea efectuarii lucrarilor fard abateri de la documentul de | 2016-2017 lipsa abaterilor Specialist pe domeniu

proiect

Obiectiv 4: Planificarea si executarea bugetului in mod transparent si eficient:

ZI/';)' Activitati/ actiuni deTreoe;r:?ggre Indicatori de performanta Responsabil
1. | Realizarea  managementului financiar eficient prin planificarea si | trimestru 111 2016 | Buget public elaborat Primarul;
elaborarea bugetului public pe baza de programe si performante. Specialistul serviciul economic
Cahul;
Consiliul orasenesc
2. | Planificarea, aprobarea bugetului, cotele impozitelor si taxelor aprobate si | anual Buget public aprobat. Specialist serviciul economic;
executarea bugetului anual. Procentul de executare a veniturilor | Contabil-gef;
Specialist perceperi fiscale
3. | Plasarea pe pagina web a Primariei si pe panourile informative a | 2016-2017 Nr. de informatii plasate Specialist serviciul economic;
informatiilor privind: sinteza bugetelor elaborate, aprobate si executarea Administratorul pagini web
bugetului anual, implicarea cetitenilor prin consultiri in planificarea
bugetului.
4. | Sustinerea si promovarea initiativelor legislative privind descentralizarea | 2016-2017 Numar de initiative lansate Consiliul orasenesc Cahul

financiara.

Secretarul-interimar
al Consiliului orasenesc Cahul

Larisa NISTIRENCO
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