
         REPUBLICA MOLDOVA                                                                       РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА 

CONSILIUL ORĂŞENESC CAHUL                                                       КАХУЛСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ 

 

D E C I Z I E 

Întocmit: A.Tricolici 

Coordonat: P.Burlacu 

Vizat: Şt.Mîndru 
 

 

din 15 decembrie 2014                                                     nr.8/__(36/__)-XXIV 

 

Cu privire la acordarea împuternicirilor 

suplimentare primarului oraşului Cahul. 

 

În temeiul art.14 alin.(3), art.29 alin.(2) din Legea R.Moldova nr.436-XVI din 28.12.2006 

„Privind administraţia publică locală”, art.34 şi art.36 lit.f) din Legea R.Moldova nr.158-XVI din 

04.07.2008 „Cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public”, în baza  

Regulamentului cu privire la evaluarea performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici  

(anexa nr.8 alin.12 lit.c şi alin.62 lit.f)), aprobat prin Hotărîrea Guvernului R.Moldova nr.201 din 

11.03.2009), luînd în consideraţie propunerile şi sugestiile comisiilor consultative de specialitate, 

Consiliul orăşenesc Cahul   

              

D E C I D E : 

 

1. Se împuterniceşte primarul oraşului Cahul dl Burlacu Petru, de a organiza şi a 

desfăşura procedura de evaluare a performanţelor profesionale ale funcţionarului public de 

conducere din aparatul Primăriei oraşului Cahul, secretarului Consiliului orăşenesc şi al oraşului 

Cahul, dna Tricolici Aliona, pentru anul 2014, în perioada 15 decembrie 2014 pînă la 15 

februarie 2015 inclusiv. 

2. Responsabil pentru executarea prezentei decizii se desemnează primarul oraşului 

Cahul, dl Burlacu Petru. 

3. Controlul asupra îndeplinirii prezentei decizii se pune pe seama comisiilor consultative 

de specialitate a Consiliului orăşenesc Cahul (preşedinţii – dna T.Fulea, dl Gh.Zagorodnii, dl 

V.Vanţevici). 

 

 

Preşedintele şedinţei  

Consiliului orăşenesc Cahul         

 

Secretarul  

Consiliului orăşenesc Cahul                                       Aliona TRICOLICI 

 

 

 

 

 

 

 

 


