
 
 

 
Anexa nr.1 

la decizia Consiliului municipal Cahul 
        nr.4/__/(16/___) din __.04.2025 

 
R A P O R T 

PRIVIND ACTIVITATEA PRIMĂRIEI MUNICIPIULUI CAHUL 
PE ANUL 2024 

 
Primăria municipiului Cahul, instituțiile şi serviciile din subordine şi-au desfăşurat activitatea 

în conformitate cu prevederile legislaţiei în vigoare, regulamentele de activitate aprobate prin deciziile 
consiliului local, în scopul implementării obiectivelor stabilite în: Strategia de dezvoltare socio-
economică a municipiului Cahul pentru perioada 2020-2025; Planul multianual de investiții capitale; 
Planul de revitalizare urbană, Programul naționale orașe poli de creștere, Strategia SMART, Strategia 
de dezvoltare a culturii; Strategia de dezvoltare a sectorului de tineret și alte documente de dezvoltare 
strategică sau sarcini stabilite de administrația orașului. 

Personalul Primăriei municipiului Cahul şi al instituţiilor din subordine au colaborat în vederea 
soluţionării comune a problemelor curente ale localităţii. În același timp, problemele care nu au reușit 
a fi soluționate pe parcursul anului 2024, se regăsesc pe agenda instituției pentru anul curent. 

 
SERVICIUL ECONOMIC-ACHIZIŢII PUBLICE  

 
Achizițiile publice se referă la achizițiile de bunuri, servicii și lucrări realizate de către o 

autoritate contractantă.  Acesta reprezintă un segment foarte important al finanțelor publice prin care 
statul îți asigură necesarul de bunuri, servicii și lucrări pentru buna funcționare a instituțiilor sale.  

La nivel local, ponderea achizițiilor în structura bugetului este semnificativă, potrivit 
rapoartelor acestea constituie 43,15 % din totalul cheltuielilor, în raport cu bugetul aprobat.  

Prin achiziții publice se subânțelege procurarea de bunuri, lucrări sau servicii, reglementate de 
Legea nr. 131/2015 privind achizițiile publice, dar și de o multitudine de alte regulamente ce constituie 
cadrul legal secundar și vin să legifereze ansamblul și specificul achizițiilor publice. Achizițiile au loc 
în corespundere cu procedurile prescrise de lege, în baza cărora autoritățile contractante selectează, în 
baza unor cerințe prestabilite, operatorii economici care vor efectua achizițiile preconizate și atribuie 
contractele de achiziție. 

Pe parcursul anului 2024 au fost desfășurate proceduri de achiziție publică prin intermediul 
platformei publice de achizitii MTender, care reprezintă o platformă de achiziții publice și private ce 
asigură un proces transparent și totodată crește gradul de înceredere al participanților la procedurile de 
achiziții publice față de autoritățile contractante. Datorită acestui sistem electronic – MTender, se 
observă o utilizare eficientă și transparentă a resurselor bugetare. Totodată, se atestă o respectare mai 
largă a principiilor achizițiilor publice precum tratament egal, imparțialitate și accesibilitate la 
procesele de achiziție. 

  
Fig.1. Tipuri de proceduri de achiziție 
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LP    –  Licitații Publice; 
COP  – Cererea Ofertelor de Preț; 
NFP  – Negociere fără publicarea prealabilă a unui anunț 
CS -  Consultarea pieței 
AV – Achiziții de mică valoare. 
Pe parcursul anului 2024, pentru asigurarea desfășurării eficiente și continuie a activității sale, 

precum și a instituțiilor aflate în subordine, Primăria municipiului Cahul, a inițiat circa 52  de proceduri 
de achiziție publică cu publicare. Din totalul procedurilor anunțate, au fost finalizate și încheiate 
contracte de achiziții de bunuri, servicii sau lucrări pentru 40 de proceduri de achiziție. 

Ca și tip de procedură, cele mai utilizate au fost procedura de achiziție de tip  Cererea Ofertelor 
de Preț, care a fost folosită în proporție de 035% din numărul total de proceduri desfășurate și Licitația 
Deschisă -  33%,  procedurile negociate  - 7,5%, achizițiile de valoare mică cu publicare – 22,5% 
și consultarea pieței – 2,5%.  

Cele mai importante proiecte, din punct de vedere financiar, cu impact economic, dar și  social, 
realizate în anul 2024 au fost:  

- lucrări de reparație capitală a drumurilor – str. Doinelor (și segment din str.Păcii), în valoare 
de cca 20 mln lei; 

- lucrări de construcție a terenului multifuncțional în regiunea Lapaevca în valoare de 2,075 
mln lei, proiect finanțat de către Primăria municipiului Constanța, România; 

- lucrări de termoizolare, reparația acoperișului și amenajarea teritoriului la grădinița-creșă nr. 
9 ”Scufița Roșie” din mun. Cahul în sumă de  aproximativ 7,751 mln lei, proiect finanțat de către 
Primăria sectorului 6, București, România – în proces de execuție; 

- lucrări de lucrări de termoizolare, reparația acoperișului și amenajarea teritoriului la grădinița-
creșă nr. 4 ”Zîmbetul” din mun. Cahul în sumă de  aproximativ 12,282 mln lei, proiect finanțat de către 
FNDRL și Primăria municipiului Cahul – în proces de execuție; 

- lucrări de reparație a foișoarelor la grădinițele de copii nr. 8 ”Prichindel”, nr. 1 ”Ghiocel, nr. 
14 ”Spicușor” și nr. 2 ”Licurici” în valoare totală de 4,15 mln lei, lucrări finanțate din bugetul local; 

- lucrări de termoizolare a fațadei casei de Cultură ”Ioana Căpraru” din s. Cotihana – 1,6 mln 
lei; 

- lucrări de reparație în incinta Palatului de Cultură ”Nicolae Botgros” din mun. Cahul în 
vederea creării Centrului Oenologic, proiect finanțat de către Programul Eu4Moldova prin intermediul 
PNUD și contribuția Primăriei municipiului Cahul – 1,6 mln lei; 

- achiziția de echipament de sunet și lumini pentru Palatul de Cultură ”Nicolae Botgros” din 
mun.Cahul în valoare totală de 1,95 mln lei, proiect susținut financiar de către Programul Eu4Culture 
și contribuția Primăriei municipiului Cahul. 
 

 
Fig.2. contractele de achiziție după obiectul achiziției 

Pentru necesitățile Primăriei municipiului Cahul, precum și al instituțiilor publice aflate în 
subordine, în anul 2024 au fost încheiate contracte cu valoare totală de  70 005,05 mii lei.  

Dacă achizițiile publice vizează achiziția de bunuri, lucrări și servicii, atunci pe parcursul 
anului, ca urmare a desfășurării procedurilor de achiziție (LP, COP, NFP) au fost încheiate contracte, 
dintre care, contracte pentru achiziția de lucrări (lucrări de construcție și lucrări de reparație a 
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instituțiilor publice aflate în subordinea Primăriei municipiului Cahul) cu valoarea totală de 22, 420 
mln lei sau 56 % din totalul contractelor de achiziție, contractele de achiziție de bunuri (produse 
alimentare, produse petroliere, mijloace fixe, materiale de reparație, mobilier școlar, piese de schimb, 
etc.) –  15, 962 mln lei sau 40% din totalul contractelor de achiziție și contractele de achiziție de servicii 
(în special servicii de elaborare de proiecte, estimare a costurilor, asistență tehnică, servicii de 
organizare de evenimente etc.) – 1,4 mln lei sau cca 4 % din totalul contractelor.   

În ceea ce privește procedurile de achiziție inițiate și contractele încheiate și executate, situația 
se prezintă conform tabelului de mai jos: 

 

Tip procedură/contract 
achiziție publică 

Nr. de 
proceduri 
achiziții 

Nr. de 
contracte 
încheiate 

Valoarea 
contractelor 
încheiate1 

mii, lei 

Valoarea 
contractelor 

executate, mii 
lei 

Licitații deschise 17  
22 

29 288, 834 
 

17 305, 767 
 

Cererea ofertelor de prețuri 
15 15 9 025, 453 

 
8 452, 466 

 

Negocieri (directe, ..) 3 3 1 523, 490 
 

1 523, 490 
 

Consultarea pieței 1 - - - 
Contracte de mică valoare, 
inclusiv:     
Achiziții de mică valoare cu 
publicare (SIA MTender)  12 12 1 695, 865 

 
1 695, 865 

 
Achiziții de mică valoare fara 
publicare (SIA MTender)  371 371 28 466,409 28 036,051 

Total:   70 005,05 57 013,639 

  
 

Astfel, urmare a desfășurării a 17 proceduri de Licitație Deschisă, au fost atribuite 22 contracte 
cu valoarea totală de 29 288,834 mii lei, dintre care au fost executate la suma de 17 305,767 sau în 
proporție de 59,09 %. Diferența mare dintre ceea ce a fost contractat și ceea ce s-a executat rezultă din 
contractele multianuale, care au fost planificate pentru doi ani bugetari, dar și din cauza termenelor de 
execuție, care depășesc limitele anului calendaristic. 

În rezultatul desfășurării a 15 proceduri de achizție prin Cererea Ofertelor de Preț au rezultat 15 
contracte de achiziție de bunuri, servicii și lucrări cu valoarea totală de 9 025,453 mii lei, executate în 
anul 2024 la valoarea totală de 8 452,466 sau în proporție de 93,66 %. 

Pentru organizarea unor evenimente culturale au fost organizate două proceduri negociate și 
încheiate contracte în sumă de 1 073,590 mii lei. Negocierea fără publicarea prealabilă a unui anunț a 
fost utilizată și în cazul contractării serviciilor de consultanță în cadrul proiectului de aprovizionare cu 
apă și canalizare în municipiul și raionul Cahul. 

Pentru prima dată, de către Primăria municipiului Cahul, a fost organizată consultarea pieței 
pentru serviciile de întreținere a spațiilor verzi, în scopul estimării corecte a valorii serviciilor, dar și în 
scopul desășurării unei proceduri corecte din punct de vedere tehnic. 

Ponderea achizițiilor de valoarea mică din totalul achizițiilor ramâne a fi semnificativă. Acest 
lucru se datorează majorării pragurilor pentrtu achizițiile de valoare mică stabilite prin HG nr. 
870/2022, dar și necesităților atît de diferite ale celor 26 de instituții și subdiviziuni ale Primăriei 
municipiului Cahul.   

O altă cauză ar fi modificările operate la buget, dar și sursele identificate suplimentar, inclusiv 
cele obținute din proiecte cu finanțare externă, care presupun și achiziții mici, pentru satisfacerea 
nevoilor și bunei funcționări ale administrației publice locale.  

Unul din obiectivele pentru anul 2025 este utilizarea platformei publice de achiziții pe larg de 
toate persoanele implicate în procesul de achiziție.  
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Din totalul contractelor de valoare mică, contractele de lucrări se cifrează la 16, iar valoric 
acestea constituie 2,725 mln lei sau 9,5%. Contractele de bunuri – 137 la număr, se ridică la suma de 
5,237 mln lei și cele mai multe contracte, sunt contractele de prestări servicii – 223 la număr, în sumă 
totală de 20,503 mln lei și sunt contractele de prestări servicii pentru activitățile culturale, tineret și 
sport pentru anul 2024. 

Toate procedurile de achiziție au fost desfășurate în strictă conformitate cu cadrul legal. În anul 
2024 Primăria municipiului Cahul a continuat să utilizeze platforma publică de achiziții MTender 
pentru achizițiile de mică valoare, asigurînd astfel transparența procesului de achiziție și accesul liber 
și nelimitat al tuturor persoanelor interesate, contribuind astfel la implementarea reformei în domeniul 
achizițiilor publice. Astfel au fost publicate proceduri de achiziții publice valoare mică cu valoarea 
estimată de 2 086,2 mii lei și ulterior încheiate contracte de achiziție în valoare totală de 1 695, 8 mii 
lei, în creștere față de anul 2023 cu 24,9 %. Urmare a publicării nevoilor de achiziție de bunuri și 
servicii, inclusiv lucrări, dar și a concurenței loiale, Primăria municipiului Cahul a obținut economii de 
cca 807,6 mii lei. 

Tranziția la comunicarea electronică pe deplin în cadrul achizițiilor publice va conduce la 
reducerea poverii administrative pentru afaceri și realizarea economiilor substanțiale de fonduri, timp 
și capacitate administrativă. O prioritate rămîne a fi transparența în domeniul achizițiilor publice. 
Primăria municipiului Cahul asigură transparența în cadrul procedurilor de achiziție publică și 
urmărește sporirea nivelului acesteia. În acest context, anunţurile privind procedurile de achiziție sunt 
publicate cu regularitate în Buletinul Achiziţiilor Publice şi pe site-ul Primăriei municipiului Cahul. 

Pe toată perioada anului 2024 au fost depuse nouă contestații fiind contestate rezultatele a șapte 
proceduri de achiziție. 

Astfel, în rezultatul examinării contestațiilor de către ANSC, 6 contestații au fost respinse ca 
fiind neîntemeiate și o contestație a rămas fără obiect. După obiectul contestațiilor, două contestații au 
fost depuse în cadrul achizițiilor de bunuri (materiale pentru construcții rutiere și stații de autobus) și 
cinci au vizat procedurile de achiziție de lucrări. Depunerea contestațiilor a avut ca și consecințe 
negative tergiversarea termenelor și imposibilitatea realizării și executării contractelor în timp util.  

Pe tot parcursul anului 2024 Primăria municipiului Cahul a monitorizat derularea tuturor 
contractelor de achiziții publice, întocmind trimestrial și anual raportul de monitorizare, care are drept 
scop urmărirea executării obligațiunilor contractuale ale agenților economici atît din punct de vedere 
cantitativ, calitativ, dar și ca termen. Totodată aici menționăm faptul că agenților economici - 
participanți la procedurile de achiziție, li se solicită în acest scop garanția de bună execuție a 
contractului și respectiv se aplică sancțiuni în cazul nerespectării clauzelor contractuale.  
  În vederea sporirii nivelului profesional, precum și avînd în vedere modificările legislative din 
domeniul achizițiilor publice, în perioada raportării am participat la diverse seminare și mese rotunde 
cu aceeași tematică, organizate on-line, dar și cu prezența fizică. 
 
SERVICIUL ATRAGEREA INVESTIȚIILOR ȘI ACCESARE DE FONDURI/CENTRUL DE 
MANAGEMENT AL PROIECTELOR 
  

Numărul și diversitatea proiectelor de dezvoltare atrase în cadrul municipalității reprezintă un 
pilon esențial în eforturile de îmbunătățire a calității vieții locuitorilor și în realizarea unor obiective 
prioritare pentru municipiul Cahul. Pe parcursul anului 2024, serviciul dedicat atragerii investițiilor și 
accesării fondurilor a desfășurat o serie de acțiuni pentru valorificarea oportunităților de finanțare în 
beneficiul comunității, prin: 

- Accesarea fondurilor și elaborarea, precum și implementarea proiectelor investiționale în 
domenii cheie, cum ar fi cel economic, social sau cultural. 

- Consolidarea și dinamizarea relațiilor internaționale cu alte autorități, accentuând colaborarea 
cu localitățile înfrățite și promovând schimburile de experiență și bune practici. 

- Facilitarea cooperării între organizațiile non-guvernamentale, grupurile de inițiativă locale și 
societatea civilă cu autoritățile publice locale, promovând dialogul și implicarea activă a 
cetățenilor în procesul decizional. 

În anul 2024 au fost elaborate și pregătite 21 dosare complete pentru obținerea finanțării din partea 
mai multor partenerilor externi. Aceste dosare au acoperit o gamă diversă de domenii: economic, social, 
cultural, educațional etc., centralizate în următoarele tabele:  
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Proiecte finanțate în 2024 (implementate sau în curs de implementare) 
 

Nr.  Titlu și scopul proiectului Buget Total Program/Donator 
 

1. Construcția și amenajarea pieței 
agroalimentare regionale din municipiul 
Cahul - Creșterea nivelului de dezvoltare 
economică a localității prin asigurarea unui 
climat investițional favorabil și susținerea 
business-ului mic în domeniul serviciilor de 
vânzare a producției agricole 

550 000 EUR Programul 
EU4Moldova:Regiuni-
Cheie 

2. Forumul Școlilor de Muzică, Ediția I-a - 
Scopul proiectului este facilitarea dezvoltării și 
consolidarea colaborării transfrontaliere și 
regionale în domeniul muzical prin organizarea 
unui Forum al Instituțiilor Muzicale, ediția I, în 
municipiul Cahul, contribuind astfel la 
integrarea europeană a țării și la promovarea 
diversității culturale. 

267 000 
MDL 

Departamentul pentru 
Relația cu R.Moldova, 
Guvernul României 

3. Amenajarea unor terenuri sportive și zone de 
agrement în municipiul Cahul (cartierul 
Lapaevca) Lot 1 - Obiectivul proiectului este 
dezvoltarea și reabilitarea cartierului Lapaevca 
prin amenajarea unui teren sportiv în aer liber 
care să ofere spații multifuncționale și special 
amenajate pentru activitățile sportive, practicate 
de toți locuitorii municipiului și regiunii Cahul. 

2 000 000 
MDL 

Primăria 
mun.Constanța 

4. Amenajarea unor terenuri sportive și zone de 
agrement în municipiul Cahul (cartierul 
Lapaevca) Lot 2 - Obiectivul proiectului este 
dezvoltarea și reabilitarea cartierului Lapaevca 
prin amenajarea unui teren sportiv în aer liber 
care să ofere spații multifuncționale și special 
amenajate pentru activitățile sportive, practicate 
de toți locuitorii municipiului și regiunii Cahul. 

6 458 782,52 
MDL 

 
Programul Național 
Satul European 2024 

5. Târg de Carte - Descoperiri și Inspirație - 
Scopul proiectului constă în organizarea unui 
Târg de Carte în municipiul Cahul în scopul de a 
promova literatura și cultura în comunitatea 
locală, stimulând interesul pentru lectură și 
facilitând accesul la diversitate culturală 

 

118 820 
MDL 

Ministerul Culturii 

6. Reparația capitală a două grupe creșă în 
cadrul grădiniței nr.2 „Licurici” din mun. 
Cahul - Obiectivul general al proiectului este 
îmbunătățirea accesului la educație prin 
renovarea a două grupe creșă publice în cadrul 
Grădiniței Nr. 2 din mun. Cahul 

 

1 200 000 
MDL 

Programului Național 
„Servicii de creșă 
publice”, ediția II, 2024 

 

7. Reabilitarea Grădiniței Nr.9 din mun. Cahul - 
Obiectivul general al proiectului este creșterea 
eficienței energetice a clădirii publice de 

7 751 807 
MDL 

Primăria Sector 6, 
București 
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educație timpurie – Grădinița Nr.9 „Scufița 
Roșie” prin realizarea lucrărilor de reconstrucție. 

8. Amenajarea unui teren sportiv în municipiul 
Cahul (str. Tineretului) 

2 750 000 
MDL 

UNHCR  

 
Au fost analizate programele lansate în acord cu ghidurile și cerințele aferente fiecărui program. A 

fost întocmită documentația și corespondența necesară pentru elaborarea, aplicarea și implementarea 
proiectelor: scrisori, proiecte de decizii ale consiliului orășenesc și dispoziții ale primarului. 

 
Proiecte aplicate în 2024 în așteptarea rezultatelor 
 

Nr.  Titlu și scopul proiectului Program/Donator 
 

1.   
2. Echiparea serviciilor pentru situații de urgență 

transfrontaliere - Proiectul are ca obiectiv support salvatorii 
din Cahul prin dotarea acestora cu tehnologie modernă de 
intervenție și angajarea lor atât în activități de salvare, cât și în 
inițiative de informare/prevenire. 

Interreg Next România - 
Republica Moldova 

 

3. Culture brought to light in our common territory - 
Proiectul are ca scop realizarea acțiunilor pentru sprijinirea și 
promovarea industriilor creative, servind drept catalizator 
pentru dezvoltarea economică a municipiului Cahul, inclusiv 
prin strategie transfrontalieră cuprinzătoare pentru activități 
culturale, împreună cu un Plan de acțiune comun și o 
inițiativă de branding. 

Interreg Next România - 
Republica Moldova 

 

4. Reabilitarea și modernizarea blocurilor sanitare în 
Gimnaziul-Grădinița „S. Rahmaninov” din municipiul 
Cahul - Obiectivul general al proiectului constă în 
îmbunătățirea condițiilor de igienă și confort în Gimnaziul 
Grădinița S. Rahmaninov din municipiul Cahul, contribuind 
astfel la promovarea sănătății și a bunăstării comunității 
școlare 

Programul 
Construcția/renovarea/reab
ilitarea blocurilor sanitare 
în instituțiile de 
învățământ primar, 
gimnazial și liceal 2024, 
FNDRL 

5. UNESCO Learning Awards UNESCO Program 
6. URBAN Lakes & Waters for Black Sea Environmental 

Awareness and Action - Obiectivul general al proiectului 
este de a atenua riscurile și efectele schimbărilor climatice 
asupra lacurilor și corpurilor de apă din zonele urbane din 
jurul regiunii Mării Negre, prin măsuri și inițiative coordonate 
care vizează conservarea și creșterea 
biodiversității.(Implementarea acțiunilor de management 
integrat al Lacului Frumoasa din municipiul Cahul) 

Interreg Next Black Sea 
Basin 

7. Programul de suport financiar pentru consolidarea guvernării 
bazate pe date 

Fondul Națiunilor Unite 
pentru Populație (UNFPA) 

în Moldova  
8. Revitalizarea Centrului Urban al mun. Cahul, Bulevardul 

Victoriei Lot 1 și 2 - Obiectivul general constă în 
revitalizarea Centrului Urban al municipiului Cahul (de la 
Parcul Central pînă la pr.Republicii, prin reabilitarea și 
modernizarea infrastructurii rutiere și a spațiilor publice 
adiacente, cu scopul de a spori atractivitatea turistică, de a 
îmbunătăți calitatea vieții locuitorilor și de a stimula 
dezvoltarea economică și culturală a regiunii. 

Concursul de selectare a 
proiectelor de dezvoltare 
regională - Ediția 2024 

 

9. Reparație acoperișului și termoizolarea fațadei Școlii 
Sportive Specializate de Haltere din mun. Cahul - 
Obiectivul general constă în reparația acoperiș și fațadă a 

Cluj Napoca 
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Școlii Sportive Specializate de Haltere din municipiul Cahul 
în vederea susținerii și promovării sportului de performanță și 
creării condițiilor pentru buna funcționare a școlii; 

10. Fortifying Town Twinning Connections and Fostering 
Unity and European Values Through Cultural 
Connections in Cahul and Kuršėnai - Scopul proiectului 
constă în promovarea angajamentului intercultural între 
municipiul Cahul și Kuršėnai, construirea de relații durabile 
între orașe înfrățite și dezvoltarea unui plan holistic pentru a 
utiliza festivalurile ca catalizatori pentru dezvoltarea socio-
economică 

CERV-2024-CITIZENS-
TOWN-TT 

 

11. Măsuri de sprijin și incluziune pentru tinerii cu 
dizabilități din municipiul Cahul - Scopul proiectului este 
promovarea integrării persoanelor cu dizabilități în toate 
aspectele vieții comunității prin asigurarea accesului egal la 
oportunități, resurse și participare prin educație direcționată, 
consolidarea încrederii, parteneriate de colaborare și 
evenimente incluzive.  

Alumni Grant Programme 

 

12. Implicarea în prevenirea consumului drogurilor pentru 
crearea de comunități sigure și sănătoase - Scopul 
proiectului constă în reducerea nivelului consumului de 
droguri în Regiunea de Sud a Republicii Moldova prin 
îmbunătățirea cooperării comunitare 

Support to Civil Society 
Organisations in the 
Republic of Moldova in 
the field of Home Affairs - 
security and migration 
EuropeAid/182750/DD/A
CT/MD 

13. Îmbunătățirea condițiilor educaționale „Școala de Arte” 
din municipiul Cahul 
 

Programul Kusanone 

14. O Comunitate Informată pentru un Viitor European  
15. Capacitarea tinerilor din Cahul și Vaslui în 

antreprenoriat 
 

 
A fost gestionată corespondența oficială, reprezentând un total de cca 150 de scrisori emise la 

nivel național și internațional. Corespondența este esențială în facilitarea inițierii și consolidării 
relațiilor de parteneriat cu diferite entități. Prin intermediul acestei corespondențe, am stabilit legături 
cu autorități publice, instituții străine și naționale, cu scopul de a amplifica relațiile de cooperare și de 
a încheia parteneriate strategice în domeniile de interes comun și în proiecte de colaborare. 

A fost implementat Programul de Bugetare Participativă 2024, ediția a V-a. Astfel, în urma 
evaluării celor 42 dosare depuse, conform punctajului acumulat prin însumarea punctelor tuturor 
membrilor Grupului de lucru, preventiv au fost acceptate spre finanțare 12 proiecte, altele 30 nu s-au 
încadrat în limita bugetului alocat de acest program de Consiliul Municipal (1.5 mln lei). Bugetul alocat 
de acest program pentru anul 2024 s-a epuizat prin acoperirea primelor 12 proiecte în ordinea 
descrescătoare a punctajului acumulat. 
 

● Parteneriate 

● Schimb de bune practici/ Instruiri pentru dezvoltarea profesională a echipei 
- Program de instruire: Internaționalizarea culturii - Partea 2 în cadrul Proiectului EU4Culture, 

finanțat de PNUD.  În cadrul acestora au fost abordate tematici precum Promovarea comunicării 
eficiente între actorii culturali; Dezvoltare rețele platforme canale de comunicare; Integrarea culturii 
în dezvoltarea urbană; Reflecții critice și dezbateri privind impactul potențial al explorării 
patrimoniului cultural. De asemenea au fost discutate perspective de viitor și inițiative de colaborare 
și implementare eficientă a strategiilor culturale. (31 ianuarie - 02 februarie 2024) 

- Schimb de experiență între echipa de scriere a proiectelor a Primăriei mun. Galați și Primăria 
mun. Cahul. Scopul întâlnirii a fost stabilirea unui plan de acțiune pentru depunerea unor proiecte în 
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cadrul programului transfrontalier, analiza unei posibile cooperări în cadrul proiectelor de interes 
comun (26 martie 2024); 

 
- Participarea la atelierul de instruire "Egalitate de gen: De la fundamente la implementare în 

practică" organizat de către Centrul Inotek din Cahul având ca scop înțelegerea conceptelor 
fundamentale ale egalității de gen, sprijinirea implementării principiilor de „gender mainstreaming” în 
instituții publice și private de asemenea oferta de soluții practice pentru prevenirea discriminării de gen 
și promovarea unui mediu de lucru echitabil (19 decembrie 2024); 

 
- Academia Crowdfunding finanțată de Uniunea Europeană pentru Primarii pentru Creștere 

Economică (M4EG) a oferit instruire în cunoașterea puterii elementelor vizuale, elaborarea unei 
campanii de crowdfunding pentru colectare de fonduri pentru diferite cauze în beneficiul comunității 
(9-10 aprilie 2024); 

 
- Participarea la Forumul Alianței Asociațiilor de Băștinași. Evenimentul a inclus și sesiuni 

dedicate atragerii de fonduri pentru dezvoltarea comunităților locale cu scopul de a instrui participanții 
în identificarea oportunităților de finanțare și în crearea unor propuneri de proiecte eficiente, adaptate 
nevoilor specifice ale localităților (14-15 noiembrie); 

- Participare în Cohorta Urban Imaginaries Advanced, inițiată în cadrul programului Primarii 
pentru creștere economică (M4EG) și susținută de Uniunea Europeană, concepută să se bazeze pe 
succesul și învățămintele programului Urban Imaginaries (2021-2023), în cadrul căruia municipalitatea 
noastră a testat o abordare centrată pe om a implementării inițiativelor. Pe măsură ce am trecut în etapa 
avansată, accentul a fost pus pe extinderea implementării inițiativelor. Acest program, s-a desfășurat 
pe o perioadă de șase luni, și a inclus atât sesiuni de coaching bazate pe cohorte, cât și sesiuni 
individuale, care au fost adaptate la nevoile și provocările municipalității (mai-octombrie 2024); 

- Echipa a participat în o serie de sesiuni online pe parcursul întregului an 2024 dedicate 
finanțărilor, în cadrul cărora au fost aprofundate teme legate de sursele de finanțare disponibile, 
procedurile de aplicare, cerințele specifice pentru obținerea fondurilor și strategii de gestionare a 
acestora. 

PERCEPERI FISCALE 
 
Pe parcursul anului 2024 serviciul de colectare a impozitelor din cadrul Primăriei municipiului 

Cahul a efectuat un volum de lucru pentru asigurarea stingerii obligațiunilor fiscale. 

  
 Au fost efectuate calcule a  impozitului pe bunurile imobiliare, după care s-a generat și 

procesate 20 107 avize de plată a impozitelor administrate (Cahul și Cotihana).  
 Ulterior avizele de plată au fost plicuite și distribuite contribuabililor care dispun de bunuri 

imobile prin intermediul Î.S. ,,Poșta Moldovei” și specialiștii Primăriei municipiului Cahul, serviciului 
perceperi fiscal. 

 În perioada anului 2024 au fost acordate scutiri subiecților impunerii în conformitate cu 
prevederile art.283 și art.284 al Codului fiscal în valoare totală de 792 050 lei pentru  contribuabili din 
diferite categorii:  

Ø pensionari,  
Ø invalizi de gradul I și II,  

 Contul Sold la 
01.01.2024 Calculat Încasat Sold la 

31.12.2024 
Impozit pe bunurile 
imobiliare evaluate 

 
113240 

 
589 582 

 
3 595 900 

 
3 651 929 

 
533 553 

Impozit funciar al 
persoanelor fizice 

 
113171 

 
13 250 

 
120 000  

 
100 740 

 
32 510 

Impozit pe bunurile 
imobiliare  neevaluate a 
persoanelor fizice 

 
113220 

 
240 

 
15 000 

  
14 850 

 
390 
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Ø invalizi din copilărie, ș.a.  
 Pe parcursul anului, s-a depus un efort considerabil pentru colaborarea cu contribuabilii care 

înregistrează restanțe la plata impozitelor. Astfel, au fost transmise 2800 de avize repetate și notificări 
pentru achitarea datoriilor și penalităților acumulate în anii precedenți. 

 La solicitarea cetățenilor s-au eliberate: 
Ø certificate privind lipsa datoriilor în număr de 33;  
Ø adeverințe și confirmări privind recoltarea legumelor și creșterea animalelor pe sector de 

pe lîngă casă în număr de 21; 
Ø adeverințe care atestă deținerea unei prisăci de albine în număr de 3. 

  
 S-a elaborat și s-a prezentat informații către: 

Ø Direcţia Statistică Cahul, privind efectivul animalelor și păsărilor, despre producția 
obținută la culturile recoltate și alte rapoarte statistice;  

Ø Direcția Agricultură și Alimentație a raionului Cahul, privind totalurile semănăturilor, 
prelucrarea terenurilor și recoltarea strugurilor. 
 

 Împreună cu reprezentanții Direcției de deservire fiscală Cahul au fost informaţi cetățenii despre 
necesitatea și termenii de depunere a declarațiilor impozitului pe venit pe perioada fiscală 2024.  
 
 
REGLEMENTAREA UNITĂŢILOR COMERCIALE ŞI AGENŢILOR DE PUBLICITATE 

 
În perioada anului 2024 a fost eliberat şi prelungit termenul de activitate a 263 de notificări 

privind inițierea activității de comerț şi pentru prestarea serviciilor în teritoriul municipiului Cahul. 
În teritoriul municpiului Cahul activează 4 pieţe şi 4 filiale a Pieţei Centrale, dintre care în 

perioada anului 2024 a fost monitorizate acele 108 buticuri pentru comercializarea produselor 
alimentare şi mărfurilor industriale în Piaţa Centrală, str. 31 August, 13g, pentru darea lor în locațiune.  

Tot în această perioadă s-au convocat 5 ședințe și întocmite procese verbale a comisiei de comerț, 
au fost examinate întrebări cu privire la eliberarea înștiințărilor cu program prelungit de lucru. 

În baza dispoziției primarului municipiului Cahul, pentru a susține persoanele în etate și cu 
abilități meșteșugărești a fost organizat tîrgul de vînzare a lucrărilor proprii și articolelor meșteșugărești 
în zilele de odihnă și de sărbători. S-au organizat și alte tîrguri (tîrgul de vînzare a brazilor, tîrgul 
dedicat sărbătorilor de iarnă, tîrgul de paști, sărbătoarea roadei ș.a.) 

Pe marginea chestiunilor examinate și aprobate 7 proiecte de decizii spre aprobarea Consiliului 
municipal Cahul, cu privire la aprobarea regimului de lucru agenților economici și cu privire la 
demontarea sau amplasarea dispozitivelor publicitare. 

Pe parcursul anului 2024 au fost soluționate 353 de cereri în domeniul publicității și comerțului 
interior. 

În urma cererilor depuse au fos eliberate 154 autorizații provizorii în cadrul tîrgurilor și 
iarmaroacelor a sărbătorilor parvenite pe parcursul anului.  

Permanent s-a efectuat înregistrarea condicilor de reclamații, prezența cărora este obligatorie 
pentru toți contribuabilii, în număr de 22 de registre de reclamații înregistrate. 

Pe tot parcursul acestui timp s-a acordat asistență informațională și metodologică în domeniu, 
solicitate de agenții de publicitate și agenții economici din teritoriu. 
 

ARHITECTURA, URBANISM, CONSTRUCŢIE ŞI DEZVOLTARE URBANĂ 
 
Pe parcursul anului 2024 de către serviciul de arhitectură au fost examinate  cereri şi demersuri  

privind amplasarea construcţiilor de menire comercială, de producere, locative şi de amenajare a 
teritoriului pentru dezvoltarea durabilă a municipiului Cahul, cu implicarea investiţiilor particulare, din 
bugetul de stat și local.                            

A  fost perfectate certificate de urbanism pentru elaborarea documentației de proiect din surse 
bugetare pentru  Obiecte sociale: 
1. Renovarea rețelelor electrice interioare a edificiului Creșei - Grădiniță de copiii nr.1 "Ghiocel",   
2. Reparația acoperișului și Termoizolarea fațadei clădirii „Școlii de Haltere” din mun. Cahul 
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3. Proiectarea gazoductului de presiune medie   pe str. A.Sciusev (sectorul strada A.Pușkin colț cu 
strada Libertății până la  str. Nufărul Alb) din sectorul Centru, mun.Cahul  
4. Amenjarea terenului public adiacent rîului Frumoasa cu amenajarea unei alei pietonale și a pistei 
pentru bicicliști pe segmentul Pr. Republicii – V. Stroescu din mun. Cahul   
5. Reconstrucția cu supraetajare a sediului viitorului Centru  regional Sud de asistență integrată, 
Prospectul Republicii, nr.24/G  
  
 Obiecte comerciale, sociale, prestarea serviciilor și blocuri locative 
-    Sanatoriul „Nufărul Alb”, Complex de proceduri acvatice” pe teritoriul sanatoriului; 
-  Reparația capitală a construcției cu nr. Cad. 1701106.085.03 (cămin studențesc nr.1) cu 
inplementarea proiectului privind eficiența energetică, str.Ștefan cel Mare, nr.125 (cămin nr.1); 
-    Lucrări de reparație capitală a Blocului de operații din blocul chirurgical al IMSP Spitalul raional 
Cahul; 
-   Reconstrucția cu schimbarea destinației a construcției cu nr. cad. 1701115.051.03 - căminul 
studențesc al Universităţii de Stat „B.P.Hasdeu”; 
-     Spălătorie pentru automobile cu auto deservire pe teren proprietate privată; 
-     Bloc locativ cu obiective socio-culturale cu regim de înălțime D+P+9E, str.A.Șciusev;   
- Reconstrucția cu extindere a încăperii nelocative, str.F.Seliviorstov, nr.16/B 
-     Bloc locativ S+P+6E pe Pr. Republicii, f/nr; 
-     Obiect comercial, str. Ștefan cel Mare, 23a;   
-     Magazin materiale de construcție cu depozit tip P, str. Ștefan cel Mare, nr.100/a;   
-     Instalarea pavilionului comercial provizoriu pe un termen de 2 ani, str. Ștefan cel Mare, nr.100/a;   
-     Anexă comercială  construcție provizorie tip P, str. Ștefan cel Mare, 25; 
-     Hotel de tip P+4E cu spațiu comercial la parter, str. F.Seliviorstov, nr.12g; 
-     Magazin alimentar tip P” pe terenul privat, str.Ivan Spirin, f/nr;  
-     Oficiul comercial și reconstrucția cu extindere a depozitelor existente pe teren privat, str.Ştefan cel 
Mare, 112;  
-     Blocuri locative cu spații comerciale cu regim de înălțime S+P+9E pe teren proprietate privată, str. 
Dunării, nr.66; 
 -    Blocuri locative cu spații comerciale cu regim de înălțime S+P+9E pe teren proprietate privată, str. 
Alexei Mateevici, f/nr; 
-     Garaje și ateliere pentru tehnică specializată” pe terenul privat, str. Dunării,  nr.3; 
-     SRL „TEHCOMPLOS-PETROL”, Spălătorie pentru automobile cu auto deservire pe teren 
proprietate privată,  str. Prospectul Republicii, nr.32-B.        
-     ÎI „Prestij - Jorovlea”, Construcția  blocului locativ cu regim de înălțime  S+P+4E cu spații de 
parcare în subsol și încăperi comerciale la parter 

Documentație de urbanism 
-    Plan Urbanistic de Detaliu pentru amplasarea ”Centrului medical  curativ- diagnostic tip P+1E”, 
str.  M.Eminescu, f/nr;   
-    Planului Urbanistic de Detaliu  pentru amplasarea obiectului  ”Construcție comercială,  prestarea 
serviciilor cu regim de înălțime  P+1E”,  str. M.Eminescu, nr.36/A; 
-      Plan Urbanistic de Detaliu pentru amplasarea blocului locativ S+P+7E cu spații de parcare la parter 
și în subsol, str.Ștefan cel Mare 

Pentru reparația străzilor și spațiilor publice: 
-     Reparația capitală a străzii A.Mateevici cu lungimea 0,55 km  de la str. Viilor pînă la  blocurile 
locative str. A.Mateevici nr. 105-107-109”;    
-     Reparația capitală a străzii V.Stroescu (segment str. Ștefan cel Mare până la str. V.Alecsandri cu 
lungimea 1,40 km inclusiv construcția sistemului de canalizare pentru evacuarea apelor pluviale; 
-    Amenajarea intersecţiei cu sens giratoriu adiacente Gării auto str.Dunării – M.Viteazul – Pr. 
Republicii – Str. Doinelor  din mun. Cahul 
  Pentru eficientizare energetică 
-     Renovarea sistemului de ventilare cu instalarea recuperatoarelor în încăperile edificiului Liceului 
Teoretic ”Ion Creangă”  din mun. Cahul 
-    SA „Bere Unitanc” Stație electrică fotovoltaică (solară)” pe acoperișul construcției de producere 
mun. Cahul, str.Păcii, nr.22  
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-   „LUX PROBA GRUP”SRL, Centrală fotovoltaică cu capacitatea  30 000 W pe clădirea 
proprietate privată, mun. Cahul,  str.Dunării, nr.2; 

-    Amplasarea panourilor Fotovoltaice la 10 kV, Zona de odihnă, sat.Cotihana; 
-    SRL Topconstruct BNN, Panouri fotovoltaice, str.Dunării, nr.3; 
-    SRL „Tricou Fantazy”, Stație fotovoltaică la sol”, str.Ivan Spirin, nr.1 
 

Pentru dezvoltarea rețelelor ediltare: 
-    SRL „Cahul-Gaz” pentru 6 Puncte de reglare a presiunii  gazelor naturale; 
-    SRL „Premier Energy”> 
-    Dezvoltarea PT-25, LEC/LEA-0,4kV și renovarea ID-0,4kV cu transferul consumatorilor de la 
PT-22 str. Tineretului, nr.25; 
- Renovarea LEC-10kV Fid.8 de la PD-2 spre PT-21, str. Tineretului, nr.14a; 
- Renovarea LEC-10kV de la PT-25 spre   PT-105; 
- Renovarea LEC-0,4kV pentru alimentarea blocului locativ  str. M.Eminescu,37; 
- Renovarea LEC-0,4kV pentru alimentarea blocului locativ  str.  Ștefan cel Mare, nr.38; 
- Renovarea LEAI-0,4kV PT-9 Fid.10  pe străzile Doinelor și Vasile Lupu (L=850m/l); 
- SRL „Topconstruct-BNN”: Rețele   electrice   obiectului comercialstr.Viteazul,47 
- Alimentarea cu gaze naturale a clădirii cu numărul cadastral 1701106.153.01” de pe terenul 
proprietate privată 
- Linia electrică subterană 0.4kV, pentru obiectul Spălătorie pentru automobile pe teren proprietate 
privată,   str. Prospectul Republicii, nr.32-B; 
- SA „Rubin-216”, Trasarea rețelelor aeriene exterioare de alimentare cu energie  electrică a 
depozitului, str. Strada Veche, nr.137/1; 
- Construcția  rețelei electrice subterane de la  PT-129, pentru racordarea bunului imobil 
- SA „Moldtelecom”, Stației de bază SA „Moldtelecom” cu echipament de telefonie mobilă (antenă și 
utilaj tehnic, provizoriu) în zona de protecție a drumului public 
 

Pentru elaborarea documentației de proiect privind construcția și reconstrucția caselor 
individuale de locuit au fost elaborate 36 certificate de urbanism. 
 

Avînd în vedere oportunitate asistenței din partea Programului EU4Moldova: Regiuni-cheie de 
realizare a unor proiecte în zona Centru a localității, au demarat lucrările de implementare a proiectelor: 
- „Amenajarea Pieței agro-alimentare regionale cu construcția Halei comerciale pe teren cu nr. 
cadastral 1701124.040, raion Cahul, mun.Cahul, str.Dunării 6/B”; 
- „Teren sportiv „multifuncțional” și zona de agrement în mun. Cahul (r-nul Lapaevca), Lot.1 
 

Au fost emise autorizații de construire pentru Obiecte sociale și  de utilitate publică: 
 

- Reconstrucția cu supraetajare a sediului viitorului Centru regional Sud de asistență integrată a 
copiilor, str. Prospectul Republicii, nr.24/G; 
- Amenajarea Pieței agro-alimentare regionale cu construcția Halei comerciale pe teren cu nr. cadastral 
1701124.040, raion Cahul, mun.Cahul, str.Dunării 6/B”; 
- I.P. Școala Profesională nr.2 din Cahul, Reparația capitală a acoperișului construcției cu 
nr.Cad.1701106.085.03 (lit. „C” – atelier) și implementarea proiectului privind eficiența energetică, 
str.Ștefan cel Mare nr.125; 
- Reconstrucția cu schimbarea destinației a construcției cu nr. cad. 1701115.051.03 - căminul 
studențesc  al Universităţii de Stat „B. P. Haşdeu”  în  construcție de învățământ și educație”; 
- Reconstrucția acoperișului tip  plat în acoperiș tip șarpanta cu termoizolarea tavanului,  termoizolarea 
și finisarea fațadelor clădirii Grădiniței de copii nr.4, "Zâmbetul”, cu executarea lucrărilor de amenajare 
a teritoriului aferent,  str. M.Viteazul, nr.45; 
- “Executarea lucrărilor de termoizolare și finisare a fațadelor cu renovarea tâmplăriei edificiului Casei 
de Cultură din s. Cotihana ”; 
 

Obiecte comerciale, prestarea serviciilor și blocuri locative 
 

- SRL „Topconstruct BNN” Bloc locativ (S+P+9E) cu spații comerciale din mun.Cahul, 
str.A.Mateevici;  
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- SRL „Topconstruct BNN” Ansamblu rezidențial (2S+P+9E) cu spațiu comercial și parcări subterane, 
str.Ștefan cel Mare, 12; 
- SRL „Orizontul Lux” Hotel de tip S+P+3E, cu spațiu comercial la parter, str.Fiodor Seliviorstov 
nr.12g; 
- Spălătorie pentru automobile la auto deservire cu cafenea în str. Nufărul Alb, nr. 1-a, mun. Cahul; 
- SRL „SCHIF-1” Bloc locativ cu Obiective socio-culturale cu regim de înălțime D+P+9E, str. A. 
Șciusev, f/nr; 
- Casă de locuit (bloc locativ) de timp S+P+6E cu parcare subterană și spații comerciale la parter, str. 
Bogdan Petriceicu Hașdeu, nr. 12/; 
- SRL „TEHCOMPLOS-PETROL”, Spălătorie pentru automobile cu auto deservire pe teren 
proprietate privată, str. Prospectul Republicii, nr.32-B; 
 - SRT Topconstruct BNN, Garaje și ateliere pentru tehnică specializată, mun. Cahul, str. Dunării,  nr.3      
 

Pentru dezvoltarea rețelelor edilitare 
 

- SA„MOLDTELECOM”, Stația de bază SA Moldtelecom cu echipament de telefonie mobilă (antene 
și utilaj tehnic provizoriu) în zona de protecție a drumului public str. M. Șolohov, 6, situat în rl Cahul, 
mun. Cahul 
- SRL „Premier Energy”, pentru următoarele obiecte: 
- Dezvoltarea PT-25, LEC/LEA-0,4kV și renovarea ID-0,4kV cu transferul consumatorilor de la PT-
22 str. Tineretului, nr.25; 
- Renovarea LEC-10kV Fid.8 de la PD-2 spre PT-21, str.Tineretului, nr.14a; 
- Renovarea LEC-10kV de la PT-25 spre   PT-105; 
- Renovarea LEC-0,4kV pentru alimentarea blocului locativ str.M.Eminescu,37; 
- Renovarea LEC-0,4kV pentru alimentarea blocului locativ str.Ștefan cel Mare, nr.38; 
- Renovarea LEAI-0,4kV PT-9 Fid.10 pe străzile Doinelor și Vasile Lupu 
- Stație de bază „Moldtelecom” SA cu echipament de telefonie mobilă (antene și utilaj tehnic 
provizoriu), str.  Plugarilor, nr.1; 

 
Investitori privați continuă  lucrări de construcție la obiectele: 

 
- Centre comerciale cu oficii şi spaţii locative pe str. F.Seliviorstov – str. B.P.Hașdeu. 
- Bloc locativ, str. N. Bălcescu, 5/1 SRL „GEBHARDT - Construct”;  
- Bloc locativ, str. B.P. Hașdeu, nr.12/b  
- Azil pentru bătrâni” Centrul social–cultural, str.31 August,5 
- Bloc locativ cu spațiu socio-culturale și comerciale  S+D+P+8E” pe Pr. Republicii, nr.28a    
 
Pentru construcția și reconstrucția Case particulare de locuit au fost elaborate - 21 autorizații de 
construire 
 
Pentru proiectarea și construcţia diferitor obiecte s-au elaborat şi eliberat: 
 

1)  Certificate de urbanism  pentru  proiectare 141 (f/a-19)  7050,00 lei 
2)  Certificate de urbanism  informative           40   2000,00 lei  
3)  Autorizaţii de construire                               77  (f/a-9) 6800,00 lei 
4)  Autorizaţiile de desfiinţare                            30    3000,00 lei  
5)  Autorizaţii de schimb de destinaţie   5 500,00 lei 

                 Total:   293  19350,00 lei 
 

Pentru construcția caselor particulare a fost eliberate 34 de certificate de urbanism, autorizată 
construcţia a 32 case individuale de locuit şi certificate de edificare a clădirii 9. 

  La 6 şedinţe ale consiliului municipal au fost propuse spre examinare 16 proiecte de decizii. 
Decizii adoptate – 16 prin care au fost soluţionate 29 adresări ale persoanelor fizice și juridice.                                        
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REGLEMENTAREA REGIMULUI FUNCIAR ŞI CADASTRU   

          
          Pe parcursul anului 2024 în conformitate cu Legea nr.1308/1997 privind preţul-normativ şi 
modul de vînzare-cumpărare a pămîntului, în baza Regulamentului privind licitațiea cu strigare și 
reducere, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 136/2009, au fost petrecute 2 licitații, cu 12 loturi de 
teren licitate. S-au licitat în total terenuri publice de domeniul privat modul de folosință – pentru 
construcții, сu suprafaţa de 0.0427 ha, în valoare de 158 150,00 lei. 
         Au fost încheiate contracte noi de locațiune a terenurilor proprietate publică domeniul privat cu 
suprafața de 0.0577 ha,  cu prețul de chirie anuală în valoare de 264 100,00 lei. 
         S-au cumpărat  2 terenuri agricole din extravilanul mun. Cahul în valoare de 92 285.00 lei, pentru 
implementarea proiectului privind Managementul integrat al Deșeurilor în ZMD1 ,,Deșeuri solide 
Moldova”, proiect de infrastructură. 
         S-a lucrat cu SRL ,,Centrul de expertiză independentă” și SRL ,,Evaltim-Grup”, Camera de 
Comerț și Industrie a RM pentru elaborarea Rapoartelor de evaluare a bunulurilor imobile. 
         Pe teritoriul raionului Cahul și a mun.Cahul se derulează conform Programului de Stat, (aprobat 
prin HG nr. 80/2019) delimitarea bunurilor imobile in masiv, inclusiv a terenurilor proprietate publică, 
la care se furnizarea informației cu titlu gratuit, a materialelor necesare pentru delimitarea bunurilor 
imobile proprietate publică.  
         Colaborăm și coordonăm materialele cu SC,,Comerzan-Latifundiar” selectată pentru a executa 
aceste lucrări. Am analizat mai multe sectoare, în vederea înregistrării și evidenței patronomiului public 
al municipiului Cahul. 
         S-a conlucrat cu  Instituțiile Publice ,, Agenția Proprietății Publice” Serviciul cadastral teritorial 
Cahul, IPOT,,Moldghiprozem”, şi cu întreprinderile private SRL „Psitogeg”, SRL ,,Tera Plus Proiect”, 
SC ,,Comerzan-Latifundiar, la efectuarea lucrărilor cadastrale de delimitare, formare și înregistrare a 
terenulrilor proprietate publică, la perfectarea şi corectarea documentelor proprietate privată pentru a 
evita litigiile între vecini, deorece uneori datele din teren nu coincid cu cele furnizate de Instituțiea 
Publică ,,Agenția Geodezie, Cartografie și Cadastru RM” Serviciul cadastral teritorial  Cahul. 

S-au întocmit 25 proiecte de decizii, adoptate de către Consiliul mun. Cahul. 
S-au examinat și s-au dat răspunsuri la cereri, petiţii şi adresări a cetăţenilor și persoanelor juridice, 

în scris iar unele dintre ele au fost examinate cu ieşiri la faţa locului. 
        În legătură cu acordarea ajutoarelor sociale cetaţenilor municipiului Cahul se eliberează 
informaţia cu privire la deţinerea bunurilor imobile - terenuri: (agricole, pe lîngă casă, pentru 
construcţia casei, grădini).   
 
GESTIONAREA ACTIVELOR PUBLICE 
 

Pe parcursul anului 2024 s-a îndeplinit următoarele: 
1. S-au  efectuat măsurări cadastrale a bunului imobil amplasat în mun.Cahul, str.C.Negruzzi, 

nr.46 – cu actualizarea datelor în Registrul bunurilor imobile, IP Cadastrul Bunurilor Imobile 
2. Prin Hotărârea Guvernului nr. 1054/2023 am primit în proprietate cu titlu gratuit bunurile 

imobile și mobile a instituției publice lichidate – Școlii-internat Speciale pentru Copii Surzi și 
Hipoacuzici din Cahul, cu înregistrarea dreptului de proprietate în Registrul bunurilor imobile, IP 
Cadastrul Bunurilor Imobile. 

3. Conform deciziei Consiliului municipal Cahul nr.6/19(10/19) din 26.09.2024 au fost  aprobate 
Condiţiile de acces elementelor pe proprietatea publică, aflată în administrarea Primăriei municipiului 
Cahul în vederea construirii (instalării), întreţinerii, demontării, înlocuirii, transferului sau 
retehnologizării reţelelor publice de comunicaţii electronice ori a de infrastructură necesare susţinerii 
acestor rețele și semnate contracte. 

4. Conform deciziei Consiliului municipal Cahul nr.5/18(9/18) din 26.07.2024 „Cu privire la 
transmiterea încăperilor în comodat” am semnat contracte de comodat cu Agenția Teritorială de 
Asistență Socială Sud cu transmiterea încăperilor cu suprafaţa de 296,0 m.p., din incinta clădirii 
grădiniței de copii nr.1 „Ghiocel” de pe adresa: mun.Cahul, str.C.Negruzzi nr.133, pentru plasarea 
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Centrului Maternal Cahul și transmiterea bunului imobil cu o suprafață totală de 2519,5 m.p., amplasat 
pe str.Doinelor nr.2, municipiul Cahul, pentru plasarea Complexului de servicii sociale „Împreună”. 

5.  A fost instituită comisia de lucru privind evaluarea şi identificarea monumentelor din 
municipiul Cahul. Comisia a indentificat două liste de obiective care au fost propuse spre examinare şi 
aprobare Consiliului municipal Cahul. 
  
         Pe parcursul anului la expirarea termenului s-au întocmit contracte de locațiune cu prelungirea 
termenului, contracte de locațiune în baza dispozițiilor primarului municipiului Cahul, acorduri 
adiționale la contractele de locațiune (odată cu modificarea prețurilor la energie electrică și gaze 
naturale), semnarea contractelor de comodat și a contractelor de acces pe proprietatea publică conform 
deciziilor aprobate de Consiliul municipal Cahul. Astfel au fost semnate și prelungite contracte, după 
cum urmează: 
            - contracte de locațiune – 51; 
             - contracte de comodat -  6; 
             - contracte de acces pe proprietatea publică – 3; 
             - contracte de restituirea cheltuielilor – 2; 
             - acorduri adiționale la contractele de locațiune – 31. 
 
DRUMURI ȘI TRANSPORT PUBLIC, SPAȚII VERZI, EFICIENȚĂ ENERGETICĂ 
          

Activitatea a fost realizată în conformitate cu Regulamentele Primăriei, deciziile Consiliului 
municipal, cît și strategiile și planurile de activitate din domeniu. 
 
Transport: 

În municipiu activează trei agenți transportatori pe rutele urbane și un agent în regim taxi. 
Autorizarea rutelor urbane a fost din partea Agenției Naționale Transport Auto, iar Primăria a autorizat 
activitatea unităților în regim taxi, pentru care au fost întocmite, eliberate și monitorizate, 23 autorizații 
transport. 
Au fost examinate mai multe întrebări din partea cetățenilor în cadrul comisiei transport a municipiului. 
Au fost pregătite grafice în stațiile de așteptare pentru rutele solicitate.  
A fost pregătit și aprobat noul program de transport pentru ruta nr.7, după modificarea contractului și 
micșorarea numărului de unități pe rută (26.09.2024). 
 
Întreprinderi municipale: 
Cele 4 întreprinderi municipale și o societate pe acțiuni anual prezintă raportul de activitate către 
Consiliile de Administrație, cît și în Consiliului Municipal.  
Pe parcursul anului, la necesitate, instituțiile prezintă informațiile/datele solicitate privind activitatea 
sau rezultatele obținute.  
Proiectul „Aprovizionare cu apă și canalizare în raionul Cahul” (dezvoltarea sistemelor de apă și 
canalizare în municipiul Cahul și s.Cotihana) 
Pe parcursul anului 2024 au fost petrecute lucrările de conectare a locuințelor la sistemul de canalizare 
și apeduct. Au fost examinate 308 cereri de conectare la sistemul de canalizare. Cu echipa de lucru s-a 
participat la recepția sectoarelor de canalizare, construite în cadrul proiectului, date în exploatare, 
mandat KfW (09.07.2024 (sector Focșa și Valincea), 04.09.2024 (str.P.Rumeanțev, str.Tîrgul Vechi, 
str.Naumov, str.A.Mateevici, str.C.Negruzzi), 10.10.2024 (SPAU-4, str.I.V.cel Cumplit, str.Bălților, 
str.Z.Arbore, str.Tineretului)). De asemenea locuitorii sunt informați periodic despre procedura și 
necesitatea de conectare la rețelele noi construite. 
Proiectul „Deșeuri solide în R.Moldova” 
Pe parcursul anului, pe lângă consultările publice asupra Studiului  de Fezabilitate și Studiului de 
Decalaj pentru Regiunea de Management a Deșeurilor nr.1 (RDM-1), prin decizia Consiliului 
municipal Cahul au fost aprobate studiile date, cât și acceptul de participare în proiectul „Deșeuri solide 
în R.Moldova”, ca parte a Regiunii de Management a Deșeurilor nr.1 (28.03.2024). De asemenea a fost 
aprobat și Acordul de Suport al proiectului (26.09.2024). 
A fost finisată procedura de procurare de către APL Cahul a terenurilor proprietate privată, terenuri 
necesare amplasării poligonului nou. 
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Mediu: 
- au fost examinați copacii de pe terenurile din sectorul Lapaevca, terenul pieței agro-alimentare, 
sensul giratoriu de la autogară, copacii de pe teritoriul liceului „M.Eminescu” și din teritoriile publice. 
Pentru  toate aceste terenuri a fost pregătită documentația necesară, inclusiv actele cu Silva Sud, ICAS 
și Agenția de Mediu pentru obținerea autorizațiilor de tăieri și curățiri. Astfel, au fost obținute 3 
autorizații pentru tăieri, necesar pentru implementarea unor proiecte de dezvoltare a localității. Au fost 
aprobate decizii ale consiliului privind efectuarea defrișărilor/curățirii copacilor (28.03.2024, 
26.04.2024, 26.09.2024). 

La data de 29.01.2024 au fost examinați parcul „Veteranilor” și Parcul central „Grigore Vieru” 
în comun cu serviciile din domeniu și ICAS. 
Locuitorii municipiului au depus 16 cereri pentru examinarea copacilor care necesită a fi tăiați. 

 - pe parcursul anului au fost procurați și plantați copaci de specia „tei” și de specia „arțari”. 
 
Consultări publice: 

Au fost petrecute consultări publice asupra:   
- „Studiului  de Fezabilitate și Studiului de Decalaj pentru Regiunea de Management a Deșeurilor 

nr.1 (RDM-1)”. 
-  „Cu privire la ajustarea tarifelor pentru deservirea caselor de locuit prestate de către ÎM 

Gospodăria Comunal Locativă Cahul, iar prin decizia din 28.03.2024 au fost aprobate tarifele pentru 
serviciile de gospodărie comunală. 

- Planului de Acțiune pentru Energie Durabilă și Climă (PAEDC) al municipiului Cahul. Ca 
rezultat al consultărilor a fost aprobat  Planul de Acțiune pentru Energie Durabilă și Climă (PAEDC) 
al municipiului Cahul. 
 
SALUBRIZAREA ŞI AMENAJAREA TERITORIULUI 

      
        Serviciul de salubrizare și amenajare a teritoriului este o subdiviziune a Primăriei municipiului 
Cahul, care la rândul ei este formată din următoarele secții: Administrația Serviciului de salubrizare și 
amenajare a teritoriului; Secția de măturători; Secția de amenajare și întreținere a spațiilor verzi și 
terenurilor al municipiului Cahul; Secția de întreținere a drumurilor, șoselelor, podurilor, barajelor; 
Secția de autospeciale; Secția de salvamari; Secția de îngrijitori grupuri sanitare din municipiul Cahul. 

Aceste subdiviziuni administrează, prestează şi execută lucrări lucrările în următoarele domenii: 

• Măturarea carosabilului și trotuarelor, curățarea zăpezii și împrăștierea materialului antiderapant 
pe timp de iarnă; 

• Curățarea și defrișarea copacilor din locurile publice; 
• Pregătirea solului, semănarea gazoanelor, sădirea plantelor decorative și a copacilor, recoltarea 

semințelor pentru anul viitor, irigarea gazoanelor și plantelor decorative, tăierea gardurilor vii și 
curățarea rondurilor de flori; 

• Deservirea, reparația și reconstrucția unor sectoare din rețeaua de iluminat stradal; 
• Amenajarea municipiului pentru manifestările publice organizate; 
• întreținerea, instalarea și demontarea indicatoarelor rutiere; 
• Încărcarea și evacuarea gunoiului de pe drumurile municipiului în urma măturării sau curățării 

trotuarelor și carosabilului; 
• executarea operațiunilor de intervenție și prevenire a accidentelor de înec la lac; 

Toate activitățile menționate sunt desfășurate de către angajații Serviciului de salubrizare și 
amenajare a teritoriului al Primăriei municipiului Cahul. În anul 2024, gestionarea resurselor umane a 
avut ca obiectiv optimizarea administrării personalului și asigurarea unui echilibru între necesitățile 
instituției și bunăstarea angajaților. Acest raport analizează evoluția personalului, proceselor de 
recrutare, instruire și conformitate legală. 

Evoluția și fluctuația efectivului de personal 
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Categorie Valoare 
Efectivul de personal la începutul anului 92 
Efectivul de personal la sfârșitul anului 99 
Angajați cu statut de pensionar pentru limită de vârstă (început an) 28 
Angajați cu statut de pensionar pentru limită de vârstă (sfârșit an) 32 
Angajate femei (început an) 39 
Angajați bărbați (început an) 53 
Angajate femei (sfârșit an) 44 
Angajați bărbați (sfârșit an) 54 
Angajări noi 30 
Concedieri  11 
Demisii   11 
Rezilierea contractelor prin cumul 7 

 
Procesul de recrutare a fost influențat de provocările legate de nivelul salarial, afectând atragerea 

personalului calificat și necalificat. În anul 2024, au fost încheiate 30 de contracte individuale de 
muncă, dintre care: 
• 26 de contracte individuale de muncă pe perioadă nedeterminată (dintre care 1 contract cu persoană 

cu dizabilități); 
• 4 contracte individuale pe perioadă determinată (încheiate cu persoane care dețin statut de pensionar 

pentru limita de vârstă).  
Au fost încheiate și 14 contracte individuale de muncă prin cumul: 
• 6 contracte pe perioadă nedeterminată; 
• 8 contracte pe perioadă determinată. 

 
Pe parcursul anului 2024, au fost actualizate 91 dosare personale ale angajaților, conform unui 

proces operațional nou, care presupune structurarea dosarelor pe secțiuni distincte: 
• Fișa personală de evidență a angajatului, care conține datele personale ale angajatului, conform 

buletinului de identitate; 
• Secțiunea „Date generale”, care conține nomenclatorul actelor incluse în dosarul personal; 
• Secțiunea „Evaluarea performanțelor individuale”; 
• Secțiunea „Contract individual de muncă”, care conține documentele referitoare la angajare, 

modificările contractului, fișa postului, încetarea raporturilor de muncă etc.; 
• Secțiunea „Timpul de muncă și timpul de odihnă”, care include documentele referitoare la concedii; 
• Secțiunea „Salarizarea și normarea muncii”, care include documente aferente plăților salariale; 
• Secțiunea „Regulamentul, disciplina muncii”, după caz; 
• Secțiunea „Munca prin cumul”, după caz; 
• Secțiunea „Răspundere materială”, după caz; 
•  Secțiunea „Altele”, după caz, care conține documente suplimentare relevante. 

 

Această structurare a dosarelor personale ale angajaților aduce beneficii semnificative atât pentru 
angajator, cât și pentru angajat. O organizare bună a dosarului personal asigură o mai bună gestionare 
a informațiilor, oferă eficiență în administrare, conduce la respectarea cerințelor legale, permite 
accesibilitatea crescută a documentelor, reduce riscul pierderii documentelor, oferă ușurință în 
actualizare, asigură confidențialitatea și securitatea datelor personale, denotă profesionalism. 
Aceasta nu este doar o chestiune de organizare, ci și un semn al responsabilității și seriozității cu care 
ne gestionăm resursele umane. 

Fiecare secțiune dispune de nomenclatorul actelor incluse în aceasta. Înscrierea dispozițiilor 
individuale în nomenclator trebuie efectuată în termen de cel mult 10 zile de la întocmirea acestora. 
Specialistul care realizează această operațiune are obligația de a semna și de a menționa data la care a 
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fost efectuată înscrierea. Procesul de actualizare va continua și în anul 2025, cu modificarea secțiunii 
„Studiile și formarea profesională” pentru angajații funcția cărora necesită studii superioare și a 
secțiunii „Securitatea și sănătatea în muncă” pentru fiecare angajaț al Serviciului de salubrizare și 
amenajare a teritoriului. 
 

În anul 2024, a fost organizat 1 curs de instruire în domeniul securității și sănătății în muncă, 
la care au participat 4 angajați din cadrul Serviciului de Salubrizare. Acest curs a contribuit la crearea 
unui mediu de lucru mai sigur și conform cerințelor legale, prin implementarea măsurilor preventive și 
a procedurilor necesare pentru asigurarea securității și sănătății la locul de muncă.  

În cadrul Serviciului de salubrizare și amenajare a teritoriului a fost elaborat un număr 
semnificativ de instrucțiuni, menite să reglementeze aspectele și procedurile necesare desfășurării 
activităților. De asemenea, au fost completate fișele individuale de securitate și sănătate în muncă 
pentru fiecare angajat, contribuind la instruirea personalului și asigurarea conformității cu cerințele 
legale.  
În acest context, au fost realizate fișele de evaluare a riscurilor pentru toate cele 23 de funcții care fac 
parte din statul de personal al instituției, urmând ca acestea să fie verificate și aprobate de către primarul 
municipiului Cahul și contrasemnate de către membrii comisiei. Totodată, au fost întocmite și fișele 
medicale personale pentru angajați, ca parte a cerințelor de sănătate și siguranță. 

Evaluarea performanței angajaților a fost realizată conform procedurilor interne, iar măsurile 
corective și de îmbunătățire au fost aplicate acolo unde a fost necesar. Acest proces a avut ca scop 
menținerea unui standard înalt de performanță și motivare a angajaților.  
 

În contextul dezvoltării durabile și al protejării spațiilor verzi, angajații sectorului responsabil de 
întreținerea și amenajarea zonelor verzi au desfășurat un amplu program de înfrumusețare a 
municipiului. Au fost sădite sau replantate 118 000 de plante florale, care acum colorează și 
îmbogățesc clumbele orașului pe o suprafață de 7.500 de metri pătrați. De asemenea, au fost semănate 
semințe de iarbă de gazon pe o suprafață de 300 de metri pătrați, contribuind astfel la revitalizarea 
zonelor verzi. Un pas important în acest proces l-a reprezentat și plantarea a 580 de copaci de tei și 
100 de copaci de arțar, care au fost amplasați în scuarurile municipiului, în Parcul Central, dar și în 
curțile școlilor și grădinițelor. Acești arbori nu doar că vor oferi umbră și frumusețe, dar vor avea și un 
impact pozitiv asupra calității aerului pe termen lung. Mai mult decât atât, în ghivecele de ciment din 
oraș au fost sădite 120 de crizanteme și 205 plante de sulfinit, aducând un plus de culoare și vitalitate 
spațiilor urbane. 

În paralel cu aceste acțiuni de plantare, s-au efectuat lucrări de întreținere și îngrijire a spațiilor 
verzi: trandafirii și arbuștii au fost curățați, iar bucsusul din clumbele orașului a fost modelat pentru a 
păstra un aspect îngrijit și armonios. Pe tot parcursul sezonului vegetativ, din primăvară până în 
toamnă, s-au desfășurat activități constante de întreținere, incluzând curățarea și irigarea parcurilor, 
scuarurilor, monumentelor, gazoanelor și plantelor din oraș. Totodată, s-au luat măsuri necesare pentru 
gestionarea responsabilă a vegetației urbane. În conformitate cu deciziile Consiliului Municipal și 
autorizațiile eliberate de Agenția de Mediu Cahul, au fost defrișați 263 de copaci și au fost curățați 241 
de copaci, asigurând astfel siguranța spațiilor publice și prevenind eventualele riscuri. 

Este important de menționat că masa lemnoasă rezultată din aceste defrișări a fost distribuită 
către pensionari și familiile social-vulnerabile, conform listelor aprobate de o comisie specială și prin 
dispozițiile Primarului Municipiului Cahul. În total, în anul 2024, 524 de metri steri de lemne de foc 
au fost repartizați către 256 de persoane, oferindu-le astfel un sprijin real și necesar. 

Toate aceste acțiuni demonstrează angajamentul nostru ferm pentru un oraș mai verde, mai 
sănătos și mai prietenos cu locuitorii săi. Prin eforturile comune ale administrației locale, ale angajaților 
din domeniu și ale comunității, reușim să menținem și să dezvoltăm spațiile verzi, contribuind astfel la 
creșterea calității vieții în municipiul Cahul. 
 

Unul dintre pilonii importanți ai activității Serviciului de salubrizare și amenajare a teritoriului 
al Primăriei municipiului Cahul este parcul său auto, care este esențial pentru menținerea curățeniei și 
ordinii în municipiu. 

La data de 31 decembrie 2024, Serviciul de salubrizare și smenajare a seritoriului deține o flotă 
diversificată de unități de transport, toate destinate asigurării unui mediu curat și bine întreținut 
pentru locuitorii municipiului Cahul. Iată care sunt componentele acestei flote: 
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• 4 autoturisme, esențiale pentru mobilitatea echipelor noastre de lucru; 
• 1 autocamion de transport mărfuri și 1 autocamion de transport mărfuri și echipamente, 
utilizate pentru transportul materialelor necesare operatiunilor zilnice; 
• 3 autocamioane, care sunt folosite în diverse activități de salubrizare și amenajare a teritoriului; 
• 2 autoturnuri, dintre care unul a fost achiziționat în anul 2024, în stare funcțională, cu anul 
fabricării 2014, un echipament de mare valoare pentru realizarea lucrărilor de întreținere și reparații la 
înălțime, precum iluminatul și la tăierea/toaletarea copacilor; 
• 1 autospecială, care joacă un rol esențial în efectuarea lucrărilor specifice de salubrizare; 
• 2 excavatoare, indispensabile pentru diverse lucrări de săpături și amenajare a terenurilor; 
•   4 tractoare, care sunt folosite pentru lucrările de curățenie și întreținere a drumurilor și terenurilor 

publice; 
• 3 remorci, folosite pentru transportul diverselor materiale și echipamente necesare în activitățile de 
salubrizare și amenajare. 

Este important să subliniem că toate aceste unități de transport sunt funcționale, însă, având 
în vedere uzura naturală cauzată de utilizarea frecventă și diversele condiții de muncă, unele dintre 
ele necesită reparații periodice. Acest aspect face parte din procesul continuu de întreținere a parcului 
auto, pentru a asigura operativitatea acestuia în fiecare zi. Pe parcursul anului 2024, am realizat toate 
procedurile necesare pentru a menține unitățile de transport în stare bună de funcționare. Astfel, am 
efectuat reviziile tehnice obligatorii și am asigurat asigurarea obligatorie a tuturor vehiculelor din 
gestiune, astfel încât să ne asigurăm că sunt pregătite să răspundă oricăror provocări în activitatea 
zilnică. 

De pe străzile municipiului Cahul, pe parcursul anului 2024, s-a evacuat un total de cca 3012 
tone de gunoi menajer, ceea ce reprezintă o cantitate semnificativ mai mare comparativ cu anul 
anterior, când au fost evacuate 2585 tone. Acest lucru reflectă nu doar creșterea volumului de muncă, 
dar și angajamentul continuu al echipelor noastre de a păstra orașul curat și ordonat. În acest proces de 
salubrizare, au fost implicați peste 30 de angajați al Serviciului de salubrizare, care lucrează zilnic 
pentru a se asigura că orașul este curat și că serviciile noastre sunt de cea mai înaltă calitate. 

Pentru munca de măturare a străzilor, zilnic, echipele noastre de 20 de măturători sunt 
implicate într-un efort susținut. Fiecare angajat are o normă de 3945 m², iar în fiecare zi, aceste echipe 
reușesc să măture 78 900 m². În intervalul orar 04:00 – 08:00, au fost măturate următoarele străzi 
principale din municipiu: 
• Pr. Republicii – de la strada V. Alecsandri până la strada A.Pușkin; 
• Strada Ștefan cel Mare – de la strada M. Eminescu până la strada N. Bălcescu; 
• Bulevardul Victoriei – de la strada I. V. cel Cumplit până la strada V.Stroescu; 
• Strada B. P. Hasdeu – de la Pr. Republicii până la strada M.Frunze; 
• Strada 31 August – de la strada I. V. cel Cumplit până la strada V.Stroescu; 
• Piața Centrală – de la strada A. Mateevici până la strada V.Stroescu; 
• Strada M. Eminescu – de la strada B.P.Hasdeu până la strada I.L.Caragiale; 
• Strada I. L. Caragiale – de la strada M. Eminescu până la strada V.Stroescu. 
După ora 08:00, măturătorii se concentrează pe curățarea de nisip și nămol de pe bordurile drumurilor 
din străzile periferice ale municipiului Cahul, care includ: 
• Strada Ștefan cel Mare – de la strada I. Spirin până la strada N. Bălcescu; 
• Strada V. Alexandri – până la strada I. Spirin; 
• Strada M. Viteazul – de la magazinul Modern până la strada A.Pușkin; 
• Strada B. P. Hasdeu – de la strada Pr.Republicii până la strada I. V. cel Cumplit; 
• Strada Doinelor, Strada Nufărul Alb, Strada Matei Basarab, Str.Strada Veche, Strada N.Bălcescu și 

Strada I. Spirin. 
 

Este de menționat că în anul 2024 au avut loc și diverse activități culturale în municipiul nostru, 
iar Serviciul de salubrizare a fost constant implicat în menținerea curățeniei, asigurându-se că fiecare 
eveniment a avut loc în cele mai bune condiții, iar evacuarea gunoiului a fost realizată în termenele 
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stabilite. Fiecare membru al echipei noastre de salubrizare și măturători contribuie, zi de zi, la crearea 
unui mediu urban mai curat și mai plăcut pentru toți cetățenii noștri. 

Într-un oraș în continuă dezvoltare, iluminatul stradal joacă un rol esențial nu doar în asigurarea 
siguranței pe străzi, ci și în crearea unui mediu plăcut și primitor pentru toți locuitorii. În acest sens, 
ne-am concentrat în anul 2024 pe îmbunătățirea și întreținerea rețelei de iluminat stradal din municipiul 
Cahul, un aspect esențial pentru confortul nostru zilnic. Pe parcursul anului 2024, am achiziționat un 
număr considerabil de echipamente pentru a sprijini această activitate. În total, au fost procurate 400 
de becuri cu putere de 15 W, 64 de becuri cu putere de 30 W, 100 de becuri cu putere de 25 W, 14 
corpuri de iluminat LED cu putere de 36 W, 100 de becuri cu putere de 50 W și 20 de becuri cu putere 
de 100 W. De asemenea, au fost achiziționate 20 de corpuri de iluminat stradal de ultimă generație, 
care vor contribui la îmbunătățirea calității iluminatului pe străzile noastre. Toate aceste echipamente 
au fost schimbate și instalate cu ajutorul electricianului Serviciului de salubrizare și amenajare a 
teritoriului, care a răspuns prompt cererilor parvenite de la locatarii orașului Cahul și s-a ocupat de 
întreținerea și repararea rețelelor de iluminat stradal, în conformitate cu responsabilitățile serviciului 
nostru. Prin aceste investiții și activități de întreținere, am asigurat un iluminat mai eficient și mai 
economic, contribuind astfel la siguranța și confortul cetățenilor noștri, atât pe timp de zi, cât și pe 
timpul nopții. 

A fost modernizată stația de autobuz de pe Șoseaua Șcheia și altele din oraș. Aceasta a fost 
adaptată astfel încât să răspundă mai bine nevoilor cetățenilor, oferind un acces mai ușor și mai 
confortabil pentru toți cei care utilizează transportul public în această zonă. De asemenea, în cadrul 
lucrărilor de infrastructură, a fost efectuată instalarea robineților pe bulevardul Pr. Republicii, un pas 
important în îmbunătățirea rețelei de alimentare cu apă. Totodată, am realizat înlocuirea unei pompe 
de apă esențiale pentru zona respectivă, asigurându-ne că locuitorii beneficiază de o aprovizionare 
constantă și de calitate.  

Un alt aspect important al activităților desfășurate a fost procurarea a 69 de indicatoare rutiere 
care au fost utilizate pentru îmbunătățirea semnalizării rutiere în tot municipiul. În continuare, am 
procedat la montarea a 27 de indicatoare rutiere pe principalele străzi ale orașului, ceea ce a contribuit 
semnificativ la creșterea siguranței în trafic și la organizarea mai bună a circulației, un aspect esențial 
pentru protecția cetățenilor noștri. 

Nu în ultimul rând, gestionarea semafoarelor de pe străzile municipiului Cahul a fost un proces 
continuu, iar aceste semafoare au funcționat în regim normal pe întreaga perioadă, contribuind astfel 
la fluidizarea traficului și la reducerea riscurilor de accidente. 

Este important să recunoaștem munca continuă și dedicată depusă în gestionarea cimitirelor din 
municipiul Cahul. În anul 2024, am înregistrat un număr mai mic de decese comparativ cu anul 
precedent, un fapt care, dincolo de orice explicație statistică, ne reamintește importanța sănătății și a 
unei vieți mai bune pentru toți cetățenii noștri. Astfel, la cimitirul vechi au fost înmormântate 73 de 
persoane, la cimitirul evreiesc a fost înmormântată 1 persoană, iar la cimitirul nou au fost înmormântate 
209 persoane. În ceea ce privește gestionarea acestor locuri de înmormântare, Serviciul de Salubrizare 
și Amenajare a Teritoriului a desfășurat lucrări constante de îngrijire a cimitirelor, fiind implicat un 
procent semnificativ din efectivul personalului nostru, respectiv 30% din personalul Serviciului, alături 
de unitățile de transport. Aceste activități includ îngrijirea spațiilor verzi, curățenia și întreținerea 
mormintelor. 

Pe perioada sezonului estival, iarba din cimitire a fost cosită de 4 ori, pentru a menține un aspect 
curat și îngrijit al acestor locuri. De asemenea, pe parcursul întregului an, au fost evacuate 385 de tone 
de gunoi, pentru menținerea curățeniei și ordinii în aceste zone. O atenție specială a fost acordată în 
perioada sărbătorilor religioase, precum Paștele, când lucrătorii cimitirelor au fost implicați în lucrări 
suplimentare de menținere a curățeniei. De asemenea, am acordat îngrijire specială mormintelor celor 
rămași fără rude, pentru care am asigurat o îngrijire demnă și respectuoasă. 
 

În anul 2024, am continuat să ne concentrăm asupra pregătirii corespunzătoare a municipiului 
Cahul pentru sezonul rece, asigurându-ne că infrastructura și siguranța locuitorilor sunt la cele mai 
înalte standarde. Unul dintre pașii importanți a fost achiziționarea a 1500 de tone de nisip care a fost 
folosit în lucrări de infrastructură. Acest nisip a contribuit la reparațiile trotuarelor și la diverse lucrări 
de construcție, având un rol esențial în dezvoltarea continuă a municipiului. Totodată, am pregătit 
materialele necesare pentru iarna 2024-2025, asigurându-ne că vom fi complet pregătiți pentru orice 
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condiție meteorologică. Astfel, am pregătit material antiderapant în cantitate de 520 tone, dintre care 
20 tone de sare tehnică și 500 tone de nisip, pentru combaterea poleiului și îmbunătățirea siguranței pe 
străzile orașului în perioada de iarnă. Aceste măsuri sunt vitale pentru a asigura un trafic sigur și pentru 
a răspunde prompt la orice provocare legată de condițiile meteo, în timp ce lucrările de infrastructură 
vor contribui la menținerea și îmbunătățirea calității vieții în municipiul nostru. 

În cadrul Serviciului de salubrizare și amenajare a teritoriului al Primăriei municipiului Cahul, o 
componentă importantă o constituie secția de salvamari, care este amplasată pe malul lacului 
„Frumoasa”, pe strada Izvoarelor. Această secție este esențială pentru siguranța celor care vizitează 
lacul în sezonul cald. Secția este formată dintr-o echipă de 4 salvamari bine pregătiți și echipați cu tot 
necesarul pentru a interveni prompt în caz de urgență. În anul 2024, echipa noastră a reușit să salveze 
3 persoane de la înec și să acorde ajutor medical la 2 persoane, demonstrând astfel eficiența și pregătirea 
lor în fața oricărei situații critice. 

Pentru a asigura un mediu de recreere plăcut și sigur, în acest an au fost aduse 30 de tone de nisip, 
care au fost nivelate pentru a pregăti plaja pentru sezonul de vară. De asemenea, a fost amenajat un 
WC. În interiorul stației de salvare au fost efectuate reparații cosmetice. De asemenea, a fost curățat și 
punctul de alimentare cu apă a mașinilor pentru stropirea florilor pe teritoriul municipiului, pentru a 
menține un aspect îngrijit al spațiilor publice. Aceste activități reflectă angajamentul nostru de a asigura 
siguranța și confortul cetățenilor și vizitatorilor municipiului Cahul. 

În cursul anului 2024, Serviciul de salubrizare a înregistrat un total de 223 de cereri depuse în 
formă scrisă, din care o mare parte au vizat soluționarea unor probleme importante pentru comunitatea 
noastră. Cele mai frecvente solicitări au fost legate de iluminatul stradal, un aspect esențial pentru 
siguranța și confortul locuitorilor noștri, precum și de curățirea și defrișarea copacilor, un demers 
necesar pentru menținerea unui mediu curat și sănătos. Majoritatea au fost soluționate cu promptitudine 
și eficiență. 

 
SERVICIUL GESTIONAR 
 

Grupul gestionar al Primăriei municipiului Cahul este format din 16 persoane. Grupul gestionar 
deservește 32 de obiecte ale primăriei municipiului Cahul și  
efectuează lucrări de întreținere și reparație a clădirilor și terenurilor, sisteme de apă și canalizare, 
sisteme de încălzire, instalații electrice etc la instițiile din subordinea APL. Realizează lucrări de 
sudură, instalații sanitare, dulgherie, betonare și alte tipuri de lucrări la toate obiecte primăriei 
municipiului Cahul. Grupul gestionar monitorizează lucrările efectuate în cadrul proiectelor și 
licitațiilor. (Lucrări de fațadă, schimbarea acoperișurilor, reparații la pavilioane în grădinițe, lucrări 
interne de reparații, lucrări cosmetice și alte lucrări de reparație a clădirilor și terenurilor obiectelor 
primăriei municipiului Cahul). Pe parcursul întregului an, lucrătorii grupului gestionar s-au ocupat cu 
asigurarea bazei material-tehnice pentru instituțiile primăriei, dar și pentru evenimentele culturale și 
de masă organizate în municipiu. 

În perioada pregătirii și desfășurării evenimentelor locale, s-a realizat transportul echipamentului 
muzical, al recuzitei și materialelor pentru evenimente, precum și întreținerea tehnică a acestora. 
(electricieni, muncitori, transport). Asigurarea materială a evenimentelor (corturi, mese, scaune etc.). 
Lunar, s-a realizat colectarea datelor privind consumul de apă, gaz, electricitate și alte date, urmată de 
prelucrarea acestora, pregătirea și depunerea rapoartelor. 

În perioada 01.01.2024 - 31.12.2024 au fost pregătite și implementate unele decizii ale consiliului 
municipal și dispozițiile primarului municipiului Cahul. 

• S-a realizat controlul activităților economice ale obiectivelor primăriei. 
• S-au efectuat lucrări de reparație a trotuarelor, terenurilor de joacă pentru copii, terenurilor de 

sport, zonelor de recreere din parcuri. 
• Lucrări de instalare a băncilor la intrările în blocuri, în curți și în zonele publice de recreere ale 

orașului. 
• Instalarea stațiilor de autobuz. 
• S-a realizat evidența, controlul și implementarea lucrărilor în urma cererilor scrise ale 

cetățenilor orașului. Au fost analizate, rezolvate și acordate ajutoare pentru peste 90 de cereri 
și solicitări din partea persoanelor fizice și juridice. 

• Lucrătorii grupului gestionar au efectuat lucrări de amenajare și reparație a trotuarelor orașului. 
Au fost montate pe străzile municipiului Cahul: 
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• 1308 m2 de plăci de trotuar, 386 metri de borduri pentru trotuar, 67 metri de borduri pentru 
drum. 
În acest sens au fost utilizate: 

• 343,3 tone de nisip; 14,5 tone de ciment; 32,89 tone de pietriș. 
Pe parcursul anului 2024 sau efectuat Reparații la următoarele obiecte: 

Grădinița nr. 1 – instalarea plăcilor de trotuar 301 m², 67 m de borduri pentru drum, 107 metri 
de borduri pentru trotuar 

• Demontarea gardului vechi 200 metri 
• Realizarea unui gard la grădiniță 185 metri 
• Fabricarea și instalarea unui gard pentru camera de gaze; 
• Reparația canalizării și rețelei de apă; 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor; 
• Reparația instalației sanitare; 
• Lucrări de betonare; 

 
Grădinița nr. 2 
 – reparația canalizării și rețelei de apă 

• Montarea linoleumului; 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor în grupuri; 
• Reparația instalației sanitare; 
• Grădinița nr. 8 – instalarea plăcilor de trotuar, borduri de trotuar; 
• Demontarea gardului vechi 180 metri; 
• Realizarea unui gard la grădiniță 187,5 metri; 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor în grupuri; 
• Reparația instalației sanitare; 
• Lucrări de betonare; 

Grădinița nr. 9 –  
demontarea gardului vechi 132,5 metri 
Montarea linoleumului; 

• Reparația sistemului de încălzire; 
• Reparația canalizării și rețelei de apă; 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor în grupuri; 
• Reparația instalației sanitare; 

 
Grădinița nr. 14  

• reparația canalizării și rețelei de apă; 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor în grupuri; 
• Reparația instalației sanitare; 
• Palatul de Cultură – reparația birourilor 
• Reparația sistemului de încălzire; 
• Reparația sistemului de stingere a incendiilor; 
• Reparația rețelei de apă; 
• Realizarea unei rampe din metal și profil de țeavă 
• Reparația instalației electrice; 
• Înlocuirea luminilor; 
• Reparația instalației sanitare; 

Lucrări similare de întreținere a clădirilor și terenurilor au fost realizate la toate obiectele primăriei 
municipiului Cahul. 
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CULTURĂ 
 

Unul dintre domeniile importante, gestionate de Autoritățile Municipiului Cahul ia amploare 
de la  un an la altul, realitate, datorată  activității remarcabile a tuturor instituțiilor culturale și cele 
de formare și educație culturală, aflate în subordinea Primăriei Cahul, precum și dedicației  
oamenilor de artă și a specialiștilor, implicați în susținerea și dezvoltarea vieții culturale în localitate. 
Șirul  zecilor de evenimente, devenite, de-a lungul anilor,  tradiționale la Cahul, este completat, într-
un mod echilibrat, de numeroase inițiative noi, menite să acopere  preferințe dintre cele mai diverse 
ale cahulenilor și oaspeților municipiului.  Astfel, în afară de predilecțiile „consumatorului” de 
cultură, evident, se ține cont de perioada anului, obiceiuri, sărbătorile locale, naționale și 
internaționale, vîrsta și interesele spectatorului, dar și evenimentele cu specific inovațional și 
abordare unică își fac treptat loc în agenda culturală a municipiului Cahul. Primăria Municipiului 
Cahul își îndeplinește misiunea de organizator și de catalizator al evenimentelor culturale în cadrul 
unei strînse colaborări cu instituțiile sale: Palatul de Cultură „Nicolae Botgros”, Filarmonica 
Municipală Cahul, Muzeul Ținutului Cahul, Școala de Muzică  „Maria Cebotari”, Centrul de Creație  
„Luceafărul”, Școala de arte plastice pentru copii, Casa de Cultură „Ioana Căpraru” din s. Cotihana, 
dar și în cadrul unui prolific parteneriat cu mai multe organizații, instituții de stat și asociații obștești: 
Centrul Municipal de Tineret, Universitatea de Stat „B.P.Hasdeu”, liceele și colegiile din municipiu,  
Teatrul Republican Muzical-Dramatic „B.P.Hasdeu”, Direcția Generală Învățămînt, Consulatul 
General al României la Cahul și alte misiuni diplomatice,  Episcopia Basarabiei de Sud, agenți 
economici locali și naționali, reprezentanți ai diasporei cahulene, Casa de Cultură a Studenților din 
mun. Cluj, Centrul Național de Transfuzie a Sîngelui, Asociația Cineaștilor Independenți din 
Republica Moldova, Brigada III Infanterie Motorizată „Dacia” și mulți alții.  
     Notabilă este activitatea colectivelor artistice, ce activează în cadrul Palatului de Cultură 
„Nicolae Botgros” din mun. Cahul – Studioul Coregrafic „Iuventa”, Majorette Show Iuventa (de 
menționat că, grație colectivului și succeselor înscrise de acesta, la Cahul a fost înființată Federația 
Națională  de Majorete și Baton Twirling, iar exemplul colectivului nostru este preluat de grupuri 
de fete și băieți din toată țara), Ansamblul model de dans popular și modern „Bobocelul”, Ansamblul 
model de dans popular „Nufărul”, Ansamblul profesionist de muzică și dans popular „Izvorașul”, 
Studioul teatral „Masca”, Ansamblul etnofolcloric „Altița”, Ansamblul vocal de nevăzători 
„Lăcrămioare”,  colectivele  
Școlii de Muzică „M.Cebotari” – Ansamblul de violoniști „Allegretto”, Corul de copii, nu în ultimul 
rînd, Ansamblul etnofolcloric „Sălcuța” al Casei de Cultură „Ioana Căpraru” –  toți sînt participanți 
activi, atît la organizarea și desfășurarea evenimentelor culturale autohtone, cît și la numeroase 
evenimente, concursuri naţionale  şi internaţionale, festivaluri, spectacole artistice, la care  au 
participat, și au obținut, în mare parte, premii și trofee importante. Au fost, de asemenea, invitați ai 
emisiunilor radio și TV, invitați ai localităților din țară și ai localităților, cu care municipiul Cahul 
este înfrățit.  
     În afară de evenimentele culturale, devenite tradiționale la Cahul, a început derularea unor 
evenimente într-un format nou, organizate în cadrul Strategiei de dezvoltare culturală a localității. 
La acest capitol pot fi menționate lecțiile publice,  prezentările și lansările de carte, întîlnirile 
scriitorilor și poeților cu cititorul cahulean etc. (De ex. Iulian Rusanovschi, 14 februarie; Radmila 
Popovici, 29 februarie; Cristian Mungiu, 15 și 16 martie;  Alexandru Popescu, 29 august, Nicolae 
Negru, 10 decembrie; Alexandru Plăcintă, 22 decembrie). 
Din șirul activităților culturale de amploare ale anului 2024 scoatem în evidență:  
 

Festivaluri și alte evenimente, devenite tradiționale în localitatea noastră:  
• Festivalul Internaţional de Muzică și Dans „Mărţişor-2024  

nouă zile de concert, avîndui ca participanți pe Accordion Black Orchestra, condusă de Malinovschii 
Sorin, Orchestra de Muzică Populară „STEJAREL”, condusă de Comendant Nichita, Ansamblul 
etnofolcloric "PLĂIEŞII", Surorile OSOIANU, soliști: Carmen Crossover, Katalina Rusu, Marcel 
Pavel, Adrian Ursu, Ansamblul „Izvorașul”etc.   

• Mândră-i hora la Cahul, deschiderea sezonului de hore (19 mai) 
• Festivalul Internațional de Majorete „MAJORETTE FEST", ediția I-a, in perioada (1-3 

iulie)  
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• Festivalul anual de muzică retro „Cîntecele Tinereţii Noastre”(15 septembrie)  
cu participarea interpreților din municipiu, din republică și alte țări. Festivalul se bucură de succes 
în rîndurile persoanelor de vîrsta a treia și nu numai.  

• Festivalul Internaţional de Muzică Clasică „Crescendo”, ed.a XII-a (5-7 septembrie).  
În program: BRAHMS.EIN DEUTSCHES REQUIEM Johannes Brahms: Academic Festival 
Overture Op.80 Capela corală academică, „Doina" Corul Național de Cameră „Sala cu Orgă", 
conducător artistic şi dirijor. Ilona Stepan Bariton: Vitalie Machunsky Soprana: Diana Axenti, 
Olanda Orchestra simfonică a festivalului, Dirijor: Rotilä Ilie Croitoru (5 septembrie); SOLIŞTI 
VIRTUOŞI Prezentarea în premieră a unui nou instrument-Harpa Filarmonicii din Cahul Harpă-
Vanja Contu, Italia Pian-Olga luhno Soprana: Diana Axenti, Olanda Orgă: Anna Strezeva Vioară: 
Sofia Ştiucă Duetul pianistic: Aliona Vardanean şi Nadejda Erhan-Banariuc(6 septembrie); 
CONCERTUL DE GALA Edvard Grieg Piano Concerto in A minor, Op 16 In interpretare pentru 
două piane și orchestră Solişti: Yuri Mahovicişi Anatolii Lapicus 3 Tenori Ieşeni Andrei Apreotesei, 
Andrei Fermeşanu, Florin Guzgă Orchestra Simfonică a Filarmonicii Naționale S.Lunchevici" 
Dirijor: Rotilă Ilie Croitoru (7 septembrie) ș.a., eveniment cu transmisiune live pe canalul TV-1.   

• Festivalul  „Music Stairs 2024” în parteneriat cu A.O. „MUSIC GALAXY” (12 octombrie) 
• Festivalul de carte „Citeşti în Cahul" în parteneriat cu AO Asociația de Băştinaşi 

„Cahulenii ReUniți și Cărtureşti Moldova, filiala Cărtureşti România, cu suportul 
Ministerului Culturii, în cadrul proiectului „Târgul literar Cahul descoperiri și inspirație" 
scriitorii basarabeni, discuții despre literatura contemporană Valentina Scerbani, Grigore 
Chiperi, Emilian Galaicu-Paun cu invitați speciali: Bibliotecara din Cahul dna Natalia Lupu, 
Nicolae Mocanu fondator al Centrului Inotek; jurnalista Victoria Cuşnir; atelier de scriere 
creativă şi întrebări fantastice cu Moni Stanilă; Moderatori - Diana Mihuţă și Victor Fala 
(12-14 noiembrie) 

• Gala Laureaților – 2024. (20 noiembrie) Eveniment de omagiere a tuturor celor, care 
sporesc imaginea și bunăstarea localității, activînd în diferite domenii.  

• Sărbătorile de Crăciun şi Revelion (19 decembrie 2024-1 ianuarie 2025).  
Spectacole muzical-artistice „APRINDEȚI LUMINILE” (Colectivele Palatului de Cultură 
"N.Botgros" din mun.Cahul), Concert de muzica clasică pentru copiii cu necesități speciale 
mun.Cahul (Filarmonica Municipală Cahul), Colinde lângă Brad, Matineu municipal „Revelionul 
Starurilor” (Centrul de Creație „LUCEAFĂRUL” din mun.Cahul), Spectacol teatralizat „Lampa lui 
Aladdin” (Palatul de Cultură "N.Botgros" din mun.Cahul) Program artistic (hora de sărbătoare, 
concursuri, colinde și urări de Anul Nou) colaborare cu A.O.„MUSIC GALAXY” , Hora și 
Discoteca de sărbătoare etc.  
 

Concursuri:  
• Concursul „Miss Colegiu 2024” (28 martie). 
• Concursului de creație „ARS ADOLESCENTINA” (14 februarie) 
• Concursul Internațional de Interpretare Instrumentală „Nicolae Știucă”, ediția a V-a, 

(27-28 aprilie);  
• Festivalul – concurs „Cîntecul popular Pascal” (15 mai) 
• Concursul „ARS ASDOLESCENTINA-2024”, ediția a XXV-a, etapa a IV-a, artă plastică, 

cu genericul “O poveste minunată – copilăria și cartea”  (19 mai) 
Expoziții:  

• Tîrgul de Artizanat cu tematica Sărbătorilor Pascale (28 aprilie) 
• Expoziția Internațională de arte vizuale „Punct Vernal”, ediția a IV-a (25 aprilie -             

6 mai) 
• Expoziția „Caravana amintirilor din Gulag”, pe Piața Independenței din municipiul 

Cahul (17 iulie) 
• Expoziția de păsări decorative și Tîrgul Meșterilor Populari în Piața Horelor din 

mun.Cahul (17 noiembrie) 
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• Expoziția Internațională de Artă Plastică „Elegie Autumnală”, ed.a IV-a (18-24 
noiembrie)  

• Expoziții (organizate cu ocazia diferitor sărbători) ale lucrărilor executate de către discipolii 
Școlii de arte plastice pentru copii și ale discipolilor Centrului de Creație „Luceafărul”  

• Expoziția de fotografie cu genericul „Realități” (30 septembrie)  
Evenimente de importanță culturală majoră au fost, de asemenea:    

• Spectacolului sonor dedicat lui Constantin Brâncuși –„Dezleganie” (2 martie) 
• Evenimentul cultural „Dialogul Speranței” cu participarea prezenttorului TV Dan Negru 

şi a preotului Vasile loana (19 aprilie) 
• Concert de muzică clasică „Harpa lui David” (24 mai) 
• Monospectacolul „IULIA HASDEU. Mesaje de dincolo” cu Claudia Motea (22 iunie) 
• Evenimentul cultural de lansare a cărții „Cahul. Cultura promovării imaginii 

orașului” (2 iulie) 
• Eveniment cultural „O seară în parc”  (7 iulie), Fanfara Municipală Cahul 
• Evenimentul „LAVANDA VERA PROVENCE – CAHUL” (10 august) 
• Spectacolul muzical „În ritmuri de Fanfară” (11 august) 
• Eveniment cultural „Ce seară minunată..” în cadrul proiectului „Unim generații prin 

cultură și distracție” (23 august) 
• Eveniment cultural „O seară de suflet” în cadrul proiectului „Unim generații prin cultură 

și distracție” (1 septembrie) 
• Eveniment cultural „În casa mare” în cadrul proiectului „Unim generații prin cultură și 

distracție”(8 septembrie) 
• Activitate dedicată vârstnicilor, 6 octombrie 2024, în incinta Casei de Cultură „I.Căpraru” 

din s. Cotihana 
• Evenimentul de omagiere a 70 Ani de activitate a Școlii de Muzică „M.Cebotari” (1 

octombrie) 
• „Zilele Filmului Românesc în Republica Moldova”, ediția a X-a Transparency 

International Moldova și cu Teatrul Național „M.Eminescu” 
• Spectacolul „Alegerea Domnului Macabeț” (de Cosmin Stănilă, în regia lui Alexandru 

Cozub) (16 octombrie) 
• Spectacolul „Cei doi” în regia lui lanoş Petraşcu de Teatrul M.A.D.E din Chişinău în 

parteneriat cu Ministerul Culturii al Republicii Moldova, Biroul de Cooperare al Elveției în 
Republica Moldova, Institutul Cultural Român „Mihai Eminescu" și Primăria municipiului 
Cahul (23 octombrie) 

• Eveniment cultural „Și iar e toamna-n calendar” în cadrul proiectului „Unim generații 
prin cultură și distracție” (17 octombrie) 

• Evenimentele de deschidere și închidere a sezonului „MOTO” cu participarea a circa 50 
de tineri cu motociclete, pe teritoriul municipiul Cahul (7 aprilie și respectiv 16 noiembrie) 

• Evenimentul „Aprinderea luminițelor pe Pomul de Crăciun” (30 noiembrie) 
• Concertul „Suflet de Romanță”, organizat în parteneriat cu Filarmonica Națională 

„S.Lunchevici”, pe 5 decembrie. 
 

Sărbători Naționale, Aniversări, Zile de Comemorare:  
 

Ziua Națională a Culturii (15 ianuarie) 
depunere de flori la bustul poetului M.Eminescu, Expoziție de artă plastică, spectacole muzicale cu 
participarea colectivelor Palatului de Cultură „N.Botgros”, Casa de Cultură „Ioana Căpraru”, Școala 
de muzică „M. Cebotari” 

Ziua Internațională a Femeii (8 martie)  
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Muzeul Ținutului Cahul – Expoziția tematică „Chipul femeii în fotografie”; Casa de Cultură „Ioana 
Căpraru”; cadouri  și flori dăruite doamnelor și domnișoarelor pe străzile municipiului, spectacol 
muzical „Țară Mică- Suflet Mare”, susținut de  Moldovan National Youth Orchestra, precum și 
soliștii: Felicia Dunaf, Radu Dolgan, Ștefan Albu, Gicu Cimbir ș.a.  

Ziua Familiei (18 mai)  
Zilele Europei la Cahul Ansamblului model „Majorette Show Iuventa", Ansamblului model 

de dans popular şi estradă „Bobocelul" şi a Baletului Național „JOC" 
Ziua Mondială a Donatorului de Sânge (14 iunie, pachete alimentare) 
Ziua Localității – 522 ani de la prima atestare documentară a municipiului Cahul  

Expoziție tematică „Istoria localității”- Muzeul Ținututlui Cahul, Parada Majoretelor, Concert al 
Fanfarei Municipale Cahul, SunStroke Project, Ansamblul etnofolcloric „Altița”, Cristina 
Zagorodnii, Ansamblul Profesionist de Muzica și Dans Popular "IZVORAŞUL" și Ioana Căpraru 

33 de ani de la declararea Independenței R.Moldova 
Depunere de flori la bustul lui Ștefan cel Mare și Sfînt, flash-mob cu participarea  colectivelor 
Palatului de Cultură „N.Botgros”, Expoziție de artă plastică și lucrări ale meșterilor populari, 
„Seară-n ritmuri de Fanfară” 

Ziua Naţională „Limba Noastră” 
Depunere de flori la bustul lui M.Eminescu și Gr.Vieru, recital de poezie, expoziții de arte vizuale, 
Lansare de carte, Spectacol muzical susținut de Kapushon și 3 SUD EST, serată muzicală Drăgălina 
Gurduza și Alexei Reuțchi 

Ziua Internațională a Oamenilor în Etate  
Activități în cadrul Casei de Cultură Cotihana și Palatul de Cultură, program artistic al colectivului 
de nevăzători „Lăcrămioare” 
 

Acțiuni de comemorare:  
Comemorarea victimelor Holocaustului (27 ianuarie) 

evenimentul în cadrul unui moment solemn dedicat respectării memoriei celor care au suferit și 
pierit în această tragedie istorică  

32 de ani de la începutul acţiunilor de luptă pentru apărarea integrităţii şi independenţei 
Republicii Moldova (2 martie) 

35 de ani de la retragerea trupelor sovietice din Afganistan (15 martie) 
79 de ani de la Victoria asupra fascismului (9 mai) 
Eveniment de inaugurare a monumentului în memoria jertfelor deportărilor staliniste  

(29 decembrie) 
Inaugurarea monumentului „Mama îndurerată”, acțiune de comemorare a compatrioților 

căzuți în războiul din Afganistan (29 iunie) 
 

Consemnarea personalităților, a zilelor profesionale și a sărbătorilor internaționale:  
Omagierea poetului Grigore Vieru (14 februarie) Depunere de flori la bustul lui Grigore Vieru, 
Prezentarea cărții de Iulian Rusanovschi „Războiul Monumentelor”, Concert "Un talent cu lira-n 
lacrimi...", Spectacol literar "Poetul duminicii", Vernisajul lucrărilor învingătoare în cadrul 
Concursului republican de Artă  Plastică "VIEREANA" ed. a VII-a 
Ziua profesională a lucrătorului medical și farmacistului (diplome și cadouri,  program artistic);  
33 ani de la fondarea Brigăzii 3 Infanterie Motorizată „Dacia” (numere artistice, cadou);  
Ziua profesională a salvatorilor și pompierilor din Republica Moldova (cadou); 
Ziua profesională a bibliotecarului (diplome și flori); 
Ziua lucrătorului din gospodăria de locuințe și deservire comunală din Republica Moldova (diplome 
și masă festivă); 
Ziua Poliției Naționale 34 aniversare de la creare (18 decembrie); 
Zilei profesionale, colaboratorilor sistemului penitenciar, întregului colectiv al Penitenciarului nr.5 
din municipiul Cahul; 
Ziua Mondială a Donatorului de Sînge (numere artistice, pachete alimentare, diplome);  
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Ziua Europei („EU4Cahul Marathon – Aleargă pentru TINEri”, cu participarea a cca 400 de maratoniști  
pe distanța de 10 și 5 km; Ansamblului model „Majorette Show Iuventa", Ansamblului model de dans 
popular şi estradă „Bobocelul" şi a Baletului Național „JOC");  

Ziua Mondială a Educației și Ziua Profesorului (program artistic, diplome, cadouri); 
Un șir impunător de acțiuni culturale şi filantropice se desfăşoară anual şi în cadrul sărbătorii 
HRAMUL localităţii Serviciul divin, Târg de Sărbătoare, Spectacol „Pepi Ciorap Lung”, Expoziții 
tematice - Muzeul Ținutului Cahul, Program artistic susținut de Fanfara Municipală Cahul, Program 
artistic susținut de Fanfara Municipală Cahul, Expozițiie internațională de arte vizuale „Elegie 
autumnală” ed.a IV-a, Expoziție de păsări decorative, activități sportive la tenis de masă, șah, arte 
marțiale, tradiționala Trînta, mini fotbal, expoziții tematice, tîrguri de sărbătoare, omagierea 
persoanelor de vîrstă înaintată  și a cuplurilor jubiliare, masă de binefacere, concerte susținute de 
cunoscuții interpreți Tania TURTUREANU și Cătălin JOSAN, Discotecă în aer liber, „Seară de 
cinema”; 
Continuă colaborarea cu bisericile şi cultele, ce activează în teritoriu, în vederea informării populaţiei, 
a organizării activităților culturale comune,  soluţionării unor probleme ale localităţii. (evenimentului 
muzical în Piața Horelor, organizat de Biserica penticostală „Apa Vie” din municipiul Cahul (20 și 
26 iulie), acțiunilor filantropice dedicate Bisericii cu hramul „Sfântul Mare Mucenic Pantelimon” din 
municipiul Cahul (9 august); Comunitatea Religioasă Creștină Armata Salvării – Acțiunea de 
colectare de fonduri  „Căldărușa de Crăciun” etc.)  
De asemenea, în anul 2024,  Primăria Municipiului Cahul a continuat parteneriatul, susținînd, inclusiv 
financiar și logistic, mai multe instituții de stat, agenți economici și ONG-uri:     

Fundația Laboratorul de Inițiative pentru Dezvoltare „LID Moldova”, eveniment social 
desfășurat în cadrul campaniei de informare „Cetățeni Euro-Activi”     

SRL Farmacia Familiei, campania de informare sub formă de screening gratuit al vederii cu scopul 
de prevenire a problemelor de vedere și diagnosticării precoce, în fața filialei Farmaciei Familiei (7 
septembrie) 

SRL BONITEXTIL, producător autohton, pentru organizarea unui târg de haine (21-24 august)  
DGÎ: conferința raională „Educația axată pe valori” (30 august), Festivalul-concurs „Să trăiți,     

să-nfloriți” (4 decembrie); 
AO „CONTACT-Cahul”: expoziție de caricatură „E clar ca bună ziua” 
Fundația INOTEK din Cahul: Masa Rotundă „Inovație și Antreprenoriat” (19 septembrie) 
Asociația Despărțămîntul „I.Hasdeu”: Adunarea Generală a Asociațiunii Transilvănene pentru 

Literatura Română și Cultura Poporului Român ASTRA (20 septembrie) 
A.O. „Agenția de cooperare transfrontalieră și integrare europeană”: evenimentul de lansare a 

proiectului „Atitudine ecologică și responsabilă pentru un comportament prietenos cu mediul 
înconjurător – EcoYOU BSB00532” (23 septembrie) 

Asociația Obștească „Oameni și Kilometri” cu suportul Uniunii Europene: expoziția de fotografie 
cu genericul ,,Realități în portrete” (12-31 octombrie) 

Asociației Sănătate, Educație și Familie în colaborare cu Biserica Adventistă din Cahul să 
organizeze proiectul social-cultural „Lasă ce-i rău - ia ce-i bun" (16 noiembrie) 

Oficiului teritorial Cahul al Cancelariei de Stat „Ziua lucrătorului din agricultură și industria 
prelucrătoare” (29 noiembrie) 

Consiliul Raional Cahul: Sărbătoarea Roadelor și a Recunoștinței (16 noiembrie);  
Filarmonica Națională „S.Lunchevici”: concert cu participarea Formației din Germania 

„International Musical Ambasadors”( 13 septembrie) 
Brigada III Infanterie Motorizată Dacia: Ziua Armatei Naționale. Activități de promovare, 

expoziții de tehnică militară, prezentări (3 septembrie), ședința de bilanț trimestrial al efectivului 
Brigăzii 3 infanterie motorizată „DACIA” (4 octombrie) 

Centrul Național de Transfuzie a Sîngelui: Ziua Mondială a Donatorului de Sînge (14 iunie);   
Alianța „Femeile Moldovei”, eveniment dedicat evidențierii rolului femeii cu titlul „Femeile 

Moldovei” (concert live, o expoziție de artă și un recital de poezie)  (6 octombrie) 
IMSP Spitalul Raional Cahul: Festivitatea dedicată Zilei lucrătorului medical și a farmacistului 

(16 iunie);   
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Secția Organizare a Protecției Populației și Situații Excepționale SUD a Centrului Republican 
de Instruire al IGSU MAI al RM: Maratonul Resuscitării, ed.a IV-a; 

Școala Primară „A.Donici”: Activitate de sensibilizare cu genericul „Aleg să fiu sănătos” (31 
octombrie), flashmob dedicat „Zilei Mondiale a Păcii” (20 septembrie); 

Orange Moldova: Evenimentul social „Fibra 100%” cu tobogane și alte distracții pentru copii, 
master-class-uri și derulare de film artistic (24 iunie);  

Federația Tinerilor Basarabeni din România:  Tîrgul Universităților din România (6 iulie);  
Asociația Cineaștilor Independenți din Republica Moldova: Zilele Filmului Românesc în RM 

ediția a X-a;  
DAX TANDEM SRL: Proiecția filmelor artistice și documentare „Povești Moldovenești”, 

„Moartea în Vacanță” și respectiv „Dancing Queen”. (15 decembrie, 12 ianuarie, 16 februarie);  
A.O. „Synergetica Eur/Est” în parteneriat Ministerul Educației și Cercetării al Republicii 

Moldova, GPE și Universitatea de Stat din Moldova, cu suportul UNICEF, seminarul „Școala Ta: 
Unde Starea de Bine și Ghidarea în Carieră se Construiesc Împreună” (12 decembrie) 

SRL „Ametopus” organizarea și desfășurarea proiecției de filme și desene animate (21 decembrie) 
AO „Music Galaxy”: Proiectul „Music Stairs” (12 octombrie);  
AO „Pro-Lumina”: Festivalul „Lavanda Fest Cahul”, Maratonul Resuscitării, ed. a V-a;  
SC FII POPULAR SRL desfășurarea concertului de colinde și cântece de iarnă „Un colind și-o 

voie bună!” (14 decembrie) 
Primăria Municipiului Cahul  susţine numeroase activităţi culturale, sociale şi de caritate, organizate 

de diverși actori sociali. Subliniem faptul, că apreciem colaborarea și susținerea reciprocă cu toate 
organizațiile și instituțiile menționate mai sus și ne străduim să răspundem pozitiv, în măsura 
posibilităților și atribuțiilor, la orice demers.    
 

TINERET 
Conform legislației naționale (Legea nr.215/2016 cu privire la tineret), tinerii sunt persoanele 

cu vârsta cuprinsă între 14 și 35 de ani. Tinerii reprezintă o categorie foarte mobilă a populației, ei sunt 
antrenați, atît în migrația internă (în special spre Chișinău), cît și în migrația externă. Astfel, tinerii 
intenționează să plece la studii și la muncă peste hotare sau în alte localități. În același timp, municipiul 
Cahul este mai atractiv pentru tinerii, care vin din mediul rural să-și continue studiile la instituțiile de 
învățământ mediu general, de specialitate sau superioare. 

Primăria municipiului Cahul, în colaborare cu organizațiile necomerciale și instituțiile publice, 
întreprinde măsuri de îmbunătățire a condițiilor necesare pentru dezvoltarea unei participări depline a 
tinerilor la viața municipiului, integrarea în viața socială și participarea lor la construirea viitorului 
comunității.  

În anul 2024, în parteneriat cu Centrul municipal de Tineret, Asociațiile Obștești „Perspectiva”, 
Fundația INOTEK și „Centrul Contact Cahul”, cu suportul Ministerului Educației și Cercetării al 
Republicii Moldova și Agenției Naționale pentru Tineret, a fost implementat Programul „Cahul 
Capitala Tineretului 2024”, 
  Pe parcursul anului 2024 au fost organizate mai multe evenimente, în colaborare cu 
organizațiile necomerciale și instituțiile publice din subordine, fiind susținute (parțial sau integral) 
financiar din contul bugetului municipal: 
 

Acțiunea Perioada Parteneri 
Concurs de artă plastică şi decorativă 
„Viereana”, ediția a VII-a, dedicat zilei de naștere a 
poetului Grigore Vieru. Concursul a cuprins trei 
secțiuni: pictură, grafică și artă decorativă aplicată, 
în incinta Palatului de Cultură „Nicolae Botgros” a 
fost organizată  expoziția-vernisaj, fiind expuse 
lucrările tuturor participanților la concurs. 

februarie Școala de arte plastice 
pentru copii 
 

Eveniment pentru tineri dedicat Zilei 
Îndrăgostiților (seară de cinema, activități 
interactive, discotecă).  

februarie 
 

 AO „Perspectiva” 
Fondul pentru Tineri Cahul 
Centrul Municipal de 
Tineret 
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Liga Studenților 
Universității de Stat 
„B.P.Hasdeu” 

Eveniment cultural-distractiv pentru tineri 
„Dragobetele sărută fetele” (concurs, discotecă, 
activități distractive) 

februarie 
 

Casa de Cultură „Ioana 
Căpraru” din s.Cotihana 

Acțiuni de felicitare a locuitorilor municipiului 
cu ocazia Mărțișorului 

martie Centrul Municipal de Tineret 
 

Evenimentul de lansare a Programului „Cahul 
Capitala Tineretului 2024” 

martie AO „Perspectiva” 
Centrul Municipal de Tineret 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Festivalul-concurs de teatru pentru copii și tineri 
„Luminițele Rampei, ediția a IV-a 

martie Centrul de Creație 
„Luceafărul” 

Festivalul Internațional de Teatru Francofon 
„Macher les mots” , ediția a III-a 

martie AO „JUNACT”  

Festivalul Internațional de Teatru pentru 
„Primăvara Teatrală”, ediția I-a 

aprilie Teatrul Studio „Masca” 
Palatul de Cultură 
„N.Botgros” 

Workshop-uri „Inițierea elevilor din licee și 
colegii în activitatea STEM”, în 10 licee din 
Regiunea de Sud a Republicii Moldova 

aprilie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Concursul studenților și elevilor „Oportunități 
de implicare a tinerilor în cercetare” (prezentarea 
lucrărilor și menționarea participanților) 

aprilie AO Fundația INOTEK 
AO Clinica Juridică 
„Echitate Socială” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Workshop-ul „Dreptul de proprietate și 
securitate cibernetică” 

aprilie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Concursul „Salvați Planeta” (prezentarea 
proiectelor și menționarea participanților) 

aprilie AO „Perspectiva” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Trainingul „Minorul și identitatea sa” pentru 
elevii din 6 licee din Regiunea de Sud a Republicii 
Moldova 

aprilie AO Fundația INOTEK 
AO Clinica Juridică 
„Echitate Socială” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Conferința Națională „Tinerii și rolul lor în 
procesul de Integrare Europeană” 

mai AO „Perspectiva” 
Centrul Municipal de Tineret 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Maratonul „Aleargă pentru TINEri” mai UNICEF 
Agenția Națională pentru 
Tineret 
Clubul Sportiv „SPORTER” 

Acțiuni dedicate Zilei Internaționale a Copilului, 
A fost organizat un program amplu de activități, în 
decursul întregii zile, în mun.Cahul și s.Cotihana, 
înclusiv: expoziții de arte vizuale, parade festive, 
programe muzical-artistice, concursuri de desen, 
poienițe distractive și interactive.  

1 iunie Palatul de Cultură 
„N.Botgros” 
Centrul de Creație 
„Luceafărul” 
Școala de arte plastice pentru 
copii 
Centrul Municipal de Tineret 
Cahul 
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Fondul pentru Tineri Cahul; 
Casa de Cultură „Ioana 
Căpraru” 

Evenimentul „Gala celor mai buni elevi și studenţi 
ai municipiului Cahul”. 
Au fost menționați cu diplome și premii bănești cei 
mai buni elevi și cei mai bun studenți din 
mun.Cahul, pentru reușita academică, activitate 
extrașcolară și implicare socială activă. 

iunie SA Banca Comercială 
Română din Chișinău 

Seri de Cinema în aer liber 
(în mun.Cahul și în s.Cotihana) 

iunie iulie  Centrul Municipal de Tineret 
Casa de Cultură „Ioana 
Căpraru 

Gala Inițiativelor de Tineret 2024 din cadrul 
Programului de Granturi Mici pentru Tineri, 
ediția a XI-a 
 

iunie AO „Perspectiva” 
Fondul pentru Tineri Cahul 
Fundația Est-Europeană 
Agenția Națională pentru 
Tineri 

Festivalul Internațional de Majorete 
„MAJORETTE FEST”, ediția I-a 

iulie Palatul de Cultură 
„N.Botgros” din mun.Cahul 

Evenimentul „CAHUL FOOTBALL FEST” 
(activități interactive, concursuri cu premii, 
transmisiune live a meciurilor de fotbal din cadrul 
Campionatului European de Fotbal) 

iulie USAID Moldova 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Festivalul de cultură urbană „URBAN VIBES” 
(ateliere de graffiti, tehnici de desen și schițare, 
competiție de parkour, competiție de workout, 
master class de breakdance, concurs de dans de 
diverse stiluri). 

iulie AO „Clubul Sportiv de Hip 
Hop „URBAN SPIRIT” din 
Chișinău 

Evenimentul de totalizare a Programului „Tech 
Women Incubator Cahul” 

iulie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Ziua Internațională a Tineretului 
Târg de Oportunități pentru Tineri 
Zona Tânărului 
Activități distractive pentru Tineri (spectacol 
muzical susținut de interpreții SATOSHI și PASHA 
PARFENI, discotecă Dj Cristina Miron) 

august AO „Perspectiva” 
Centrul Municipal de Tineret 
Agenția Națională pentru 
Tineret 
 

Masa rotundă „Cahul și Vaslui Capitale 
Naționale de Tineret 2024” 

august Centrul Municipal de Tineret 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Maratonul de Ciclism „Tinerii pentru Republica 
Moldova în Uniunea Europeană” 

august AO „Centrul Contact Cahul” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

 „O seară de JAZZ” 
(Concert susținut de Moldovan National Youth 
Orchestra) 
 

august Agenția Națională pentru 
Tineret 
Palatul de Cultură 
„N.Botgros” din mun.Cahul 

Masa Rotundă „Inovație și Antreprenoriat” septembrie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Hackatonul Național pentru Startup octombrie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 
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Sesiuni de informare privind modul sănătos de 
viață și preîntîmpinarea riscurilor 

octombrie AO „Centrul Contact Cahul” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Școala de toamnă „Constituția-Lege 
fundamentală” 

octombrie-
noiembrie 

AO Fundația INOTEK 
AO Clinica Juridică 
„Echitate Socială” 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Activități dedicate Zilei Naționale a Tineretului, 
Discoteca Tinerilor 

noiembrie Palatul de Cultură 
„N.Botgros” din mun.Cahul 

Hackaton „Edu Gaming Hack. 
Educația începe cu tine” 

noiembrie AO Fundația INOTEK 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Forumul Voluntarilor noiembrie  AO „Perspectiva” 
Fondul pentru Tineri Cahul 
Fundația Est-Europeană 

Acțiuni dedicate Hramului Municipiului Cahul,  
Proiecție de filme pentru tineri,  loterie, concurs de 
fotografie, reprezentații teatrale pentru copii 
Festivalul-concurs de Muzică Ușoară pentru 
Copii și Tineri „Steluțe Cahulene”,  
ediția a VII-a  

noiembrie AO „Perspectiva” 
Fondul pentru Tineri Cahul 
Centrul de Creație 
„Luceafărul” 

Campionatul municipal de Dezbateri 
noiembrie  Asociația Națională pentru 

Dezbateri Academice 
Centrul Municipal de Tineret 

Concursul Național de Muzică Instrumentală 
„ȘAPTE NOTE MUZICALE”, ediția a IV-a 

noiembrie-
decembrie 

Școala de Muzică 
„M.Cebotari” 

Masa rotundă „Anul European al 
Competențelor” 

decembrie Centrul Municipal de Tineret 
Agenția Națională pentru 
Tineret 

Concurs de desen și fotografie „Ce înseamnă 
Crăciunul pentru mine” 

decembrie  AO „Perspectiva” 

Evenimentul „Seara Voluntarilor”, 

În cadrul evenimentului au fost menționați cu 
diplome cei mai activi tineri voluntari. 

decembrie Centrul Municipal de Tineret 
 

 

PROTECŢIA DREPTURILOR COPILULUI 
În conformitate cu Legea nr.140/2013 privind protecţia specială a copiilor aflaţi în situaţie de 

risc şi a copiilor separaţi de părinţi, Hotărîrea Guvernului nr.270/2014 cu privire la aprobarea 
Instrucțiunilor privind mecanismul de cooperare pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistența și 
monitorizarea copiilor victime și potențiale victime ale violenței, neglijării, exploatării și traficului, în 
calitate de autoritate tutelară locală, au fost întreprinse  mai multe acțiuni de prevenire și răspuns la 
cazurile de violență, neglijare și abuz asupra copiilor. 
  Pe parcursul anului 2024, la Primăria municipiului Cahul au fost înregistrate 78 fișe de sesizare 
a cazurilor suspecte de violență, neglijare, exploatare și trafic al copiilor, parvenite de la Inspectoratul 
de Poliție Cahul, instituțiile de învățămînt din mun.Cahul, specialiștii în protecția drepturilor copilului 
ai Agenției Teritoriale de Asistență Socială Sud, alte organizații/instituții. Pentru fiecare caz sesizat, 
prin dispoziția primarului municipiului Cahul, a fost dispusă efectuarea evaluării inițiale a situației 
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copilului, de către specialiștii în protecția drepturilor copilului ai ATAS Sud, cu implicarea asistenților 
sociali comunitari, inspectorilor de poliție, pedagogilor și psihologilor. 

În rezultatul evaluării situației și constatării situației de risc, au fost luați la evidență 57 copii, 
pentru evaluarea complexă și implementarea planului individual de asistență, cu aplicarea 
Managementului de caz cu implicarea membrilor Echipei Multidisciplinare. Astfel, 3 copii, aflați n 
pericol iminent pentru sănătate au fost plasați de urgență în serviciul de tip rezidențial - Centrul de 
Prestări Servicii Sociale din mun.Cahul;  3 copii rămași fără ocrotire părintească au fost plasați în 
serviciul de tutelă/curatelă; 26 copii din familii socialmente-vulnerabile au fost luați la evidență pentru 
acordarea ajutorului  financiar în cadrul Serviciului social de sprijin pentru familiile cu copii al 
Structurii Teritoriale de Asistență Socială Cahul,  

În decursul anului, în conformitate cu dispozițiile primarului municipiului Cahul a fost instituită 
custodia asupra la 29 copii, rămaşi temporar fără ocrotire părintească, părinţii cărora se află în altă 
localitate din țară sau de peste hotarele Republicii Moldova. 

În legătură cu necesitatea stabilirii statutului de copil rămas fără protecție părintească  și 
asigurării unei forme planificate de protecție, către Judecătoria Cahul au fost adresate 4 cereri de 
chemare în judecată privind luarea copilului de la părinți, fără decădere din drepturile părintești.  

Pentru înscrierea copiilor în instituţiile de educație timpurie din mun.Cahul au fost recepționate 
cererile părinților și creată o bază de date a copiilor incluși în rînd, conform anului de naștere și 
instituției solicitate. În anul 2024 au fost completate cu copii 14 grupe de creșă in instituțiile de educație 
timpurie și au fost eliberate peste 300 îndreptări.  

Copiilor din familii social vulnerabile s-au acordat scutiri de la plata pentru alimentare în 
instituţiile preşcolare, în total de scutiri au beneficiat  37 de copii. De  la plata pentru instruirea în 
Şcoala de Muzică  „M.Cebotari”  au fost scutiți 5 copii în mărime de 100%. 

Cazurile copiilor aflaţi în situaţii de risc, din familii social vulnerabile, precum şi modalităţile 
de soluţionare a problemelor apărute, au fost examinate în cadrul ședințelor Echipelor 
Multidisciplinare, constituite din specialiști din diferite domenii, cu atribuții în protecția copilului, și 
în cadrul Consiliului pentru protecţia drepturilor copilului de pe lîngă Primăria municipiului Cahul. În 
total au fost desfășurate 19 ședințe ale Echipelor multidisciplinare și 18 ședințe ale Consiliului pentru 
protecția drepturilor copilului. În cazurile de îmbunătățire a situației copiilor și implementării 
planurilor individuale de asistență, a fost dispusă scoaterea de la evidență din situația de risc și dosarele 
au fost închise. 

În temeiul Regulamentul privind modul de stabilire şi plată a indemnizației unice la nașterea 
copilului, aprobat prin decizia Consiliului municipal Cahul nr.10/1(17/1) din 25.03.2022, hotărârii 
Consiliului pentru protecția copilului de pe lîngă Primăria municipiului Cahul, prin dispoziția 
primarului municipiului Cahul, s-au acordat indemnizații unice în mărime de 5,0 mii lei pentru 210 
copii născuți în anii 2023-2024, fiind respectate condițiile stabilite în regulament. 

  
SPORT 
 
Potrivit Legii nr.330/1999 cu privire la cultura fizică şi sport, Hotărîrii Guvernului R.Moldova 

nr.1552/2002 pentru aprobarea normelor privind  reglementarea  unor  probleme  financiare  în 
activitatea sportivă, în scopul promovării și dezvoltării sportului în localitate, promovării modului 
sănătos de viață în rândul populației, pe parcursul întregului an s-au depus eforturi în vederea asigurării 
condițiilor favorabile performanței sportive, facilitării accesului la practicarea sportului, precum și 
aprecierii sportivilor, care au obținut rezultate deosebite în competiții. 

Pentru realizarea obiectivelor propuse și implementarea planului de acțiuni în domeniul 
sportului, Primăria municipiului Cahul a colaborat cu instituțiile publice, asociațiile obștești și cluburile 
sportive din teritoriu.  

În subordinea Primăriei se află Școala Sportivă nr.1 și Școala Sportivă nr.2, activitatea cărora 
este finanțată din contul mijloacelor financiare aprobate anual în bugetul municipal pentru fiecare 
instituție separat. Echipele sportive, la toate probele de sport practicate în școlile sportive, aflate în 
subordinea primăriei–volei, tenis de masă, dans sportiv, șah, fotbal, box, lupte greco-romane, sambo, judo 
au fost susținute financiar (diurne), cu transport și combustibil pentru participarea la turnee și campionate 
naționale.  
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Totodată, din contul mijloacelor financiare, planificate în bugetul municipal la aparatul 
primăriei pentru activități sportive, destinate tuturor cetățenilor municipiului Cahul, indiferent de vârstă 
și categorie socială în  anul 2024 s-au desfășurat mai multe competiții sportive, printre care: 

 
 

Acțiunea Perioada Parteneri 
Competiții sportive de nivel municipal 
Campionatul municipiului Cahul deschis la șah 
clasic 

februarie Centrul de Șah Cahul 

Competiții sportive la taekwon-do ITF martie AO Clubul Sportiv 
„SPARTAN” 

Campionatul municipiului Cahul la baschet între 
echipele instituțiilor de învățămînt din mun.Cahul 

aprilie Școala Sportivă nr.1 

Turneul la șah dedicat Zilei Internaționale a 
Copilului 

iunie Centrul de Șah Cahul 

Turneul deschis la volei pe nisip, ediția a III-a, 
mun.Cahul 
 

septembrie Școala sportivă nr.1 
AO Clubul Sportiv 
„GAMA-SIND” 

Competiții sportive la tenis de masă, lupta 
națională trînta și fotbal, dedicate Hramului 
Municipiului Cahul 

noiembrie Școala Sportivă nr.1 
Școala Sportivă nr.2 
AO „Asociația Amatorilor 
de Tenis de Masă Cahul” 

Competiții sportive de nivel regional/republican 
Turneul la fotbal  pe teren redus „Cupa primarului 
municipiului  Cahul”, ediția a XII-a 
 

martie-
aprilie 

AO  Asociația Regională de 
fotbal „Sudul Moldovei” 

Turneul la box „Cahul 2024” aprilie Școala Sportivă nr.2 
 

Turneul la șah clasic 
 

mai-iunie Centrul de Șah Cahul 

Turneul la lupte greco-romane, consacrat Mișcării 
Olimpice 

iunie Școala Sportivă nr.2 
 

Meci amical la fotbal între echipele de veterani din 
mun.Cahul și or.Reni, Ucraina 

septembrie AO Clubul Sportiv „Olimp-
Veteran” 

Competiția sportivă  la  proba de luptă Jiu Jitsu 
Brazilian „Cupa deschisă a municipiului Cahul” 

octombrie AO Clubul Sportiv „WOLF 
PACK ACADEMY” 

Campionatul „Cupa Primarului Municipiului Cahul 
la Taerwon-do ITF” 

octombrie AO Clubul Sportiv 
„SPARTAN” 

Turneul la șah „Cupa Primarului municipiului 
Cahul” 

noiembrie Centrul de Șah Cahul 

Meci amical la fotbal între echipele de veterani 
(AO CS „Olimp-Veteran” și 
Selecționata Moldovei de fotbal veterani) 

noiembrie AO Clubul Sportiv „Olimp-
Veteran” 

Turneul Internațional la lupte libere 
 

noiembrie- 
decembrie 

AO Clubul Sportiv „Pro-
Team” 

 
 Printre rezultatele remarcabile obținute de către sportivii municipiului Cahul, evidențiem: 

- echipa  de volei a  Școlii Sportive nr.1 -  locul III la Campionatul Republicii Moldova la volei 
junioare; 

- echipa  de tenis de masă a  Școlii Sportive nr.1 -  locul III la Campionatul Republicii Moldova 
la tenis de masă seniori; 

- Stoica Polina (Școala Sportivă nr.1) – locul I la Turneul Internațional la tenis de masă, 
com.Dumbrăvița, jud.Timiș, România. 

- Leonte Dan (Școala Sportivă nr.2) – locul I la Campionatul Republicii Moldova la lupte 
greco-romane; 
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- Beleacov Stanislav (Școala Sportivă nr.2) - locul I la Campionatul Republicii Moldova la 
box; 

- Boșcov Maxim - locul I la Campionatul Republicii Moldova la motocross; 
- Bratu Tudor (Școala Sportivă Specializată de Haltere) –locul I la Campionatul European de 

haltere U-20/23, desfășurat în or.Raszyn, Polonia); 
- Merla Alina, Merla Daniela, Danalachi Iulian (Școala Sportivă Specializată de Haltere) – locul 

I la Campionatul Republicii Moldova la haltere,   
- Ieșanu Artemii (Clubul Sportiv „WOLF PACK ACADEMY”)- locul I la Campionatul 

Republicii Moldova la Jiu-Jitsu; 
- Tuzlucov Alexandr (Clubul Sportiv „WOLF PACK ACADEMY”)-locul I la Campionatul 

European  la Jiu-Jitsu, desfășurat  în or.Pitești, România; 
- Bojenco Mihail (Clubul Sportiv „WOLF PACK ACADEMY”)- locul I la Campionatul 

Mondial la Jiu-Jitsu, desfășurat în Abu Dhabi, Emiratele Arabe; 
- Boiatiuc Alexandr, Gaidașenco Dumitru, Popazu David (Clubul Sportiv „WOLF PACK 

ACADEMY”)-locul I la Campionatul Mondial la Grappling ADCC, desfășurat în or.Varșovia, 
Polonia. 

În conformitate cu prevederile Regulamentului privind premierea și stimularea performanțelor 
sportive în redacție nouă, aprobat prin decizia decizia Consiliului municipal Cahul nr.5/13(21/13) din 
30 noiembrie 2022, în limita bugetului aprobat pentru domeniul sportului, în anul 2024 au fost premiați 
48 sportivi și 13 antrenori pentru rezultatele deosebite obținute la campionate naționale și 
internaționale și în conformitate cu prevederile Hotărîrii Guvernului nr.1552/2002 pentru aprobarea 
normelor privind  reglementarea  unor  probleme  financiare în activitatea sportivăau fost premiați 8 
sportivi. 
 
SECŢIA JURIDICĂ 

Pe parcursul anului 2024 au fost examinate petițiile parvenite de la persoane fizice și de la 
persoane juridice. Atît de Primăria municipiului Cahul, cît și de agenți economici, persoane fizice și 
juridice, au fost înaintate în instanța de judecată și examinate cereri: 

- cu privire la recunoașterea dreptului de proprietate; 
- cu privire la încasarea datoriilor; 
- cu privire la eliberarea unor acte administrative; 
- cu privire la anularea deciziilor Consiliului municipal Cahul; 
- cu privire la schimbarea destinației apartamentelor; 
- cu privire la anularea titlului de autentificare a dreptului deținătorului de teren. 
 
S-a participat la 162 de ședințe de judecată pe diferite niveluri. 
Pe parcursul anului 2024 s-a activat în comisiile de lucru ale Primăriei și anume: 
1) Comisia pentru licitația bunurilor imobile proprietate a unității administrativ-teritoriale; 
2) Comisia achiziții publice; 
3) Comisia probleme sociale; 
4) Comisia administrativă. 
S-a acordat asistență juridică angajaților aparatului Primăriei Cahul, cît și locuitorilor 

municipiului Cahul. 
La moment în instanțele de judecată se află pe rol 75 de litigii pe cauze civile. 
 

RESURSE UMANE 
        
          Pe parcursul anului 2024, activitatea specialistului principal (serviciul resurse umane) a avut loc 
în conformitate cu prevederile Fişei postului funcţiei, indicațiilor superiorilor, cu respectarea 
prevederilor legislaţiei în vigoare. 

Structura statului de personal gestionat de către specialist principal (serviciul resurse 
umane), funcţii ocupate: 
 

Funcţii de demnitate publică 3 unităţi 
Funcţionari publici 17 unităţi 
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Personal de specialitate 11 unităţi 
Personal de deservire tehnică 16 unităţi 
Contabilitatea primăriei  13 unităţi 
Centrul de Management al Proiectelor Cahul 3 unități 
Serviciul gestionar 19 unităţi 
Conducătorii instituţiilor din subordinea primăriei 19 unităţi 
Casa de Cultură din s. Cotihana 8 unităţi 
Total 109 unităţi 
 
În scopul respectării  prevederilor Legii RM nr.270/2018 privind sistemul de salarizare în 

sectorul bugetar, Hotărârii Guvernului RM nr.1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor 
Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, s-a determinat perioada de 
vechime în muncă în scopul stabilirii treptei de salarizare, clasei şi coeficientului de salarizare 
angajaţilor primăriei municipiului, fiind întocmite  8 procese verbale al ședinței comisiei privind 
determinarea a perioadei de vechime în muncă. 

Pe parcursul anului 2024 au fost efectuate următoarele activităţi: 
1) au fost înregistrate în total 1810 dispoziţii ale primarului cu caracter individual (personal 

scriptic), întocmite de specialist – dispoziții în număr de 1196, dintre care au fost: 
- modificate - 18 
- completate - 6 
- abrogate de către primar - 3 
- notificate de către Oficiul teritorial Cahul al Cancelariei de  

Stat. 
- 1 

2) de organizare și desfășurare a ședințelor Comisiei de concurs pentru ocuparea funcţiei 
publice vacante și a comisiei pentru organizarea și desfășurarea concursurilor a directorilor instituțiilor 
din subordinea primăriei municipiului Cahul. Au fost organizate - 4 concursuri, desfăşurare - 3 
concursuri, cu numire în funcție a unui funcționar public și a 2 directori de instituție din subordinea 
primăriei municipiului Cahul şi întocmirea și perfectarea proceselor verbale a 8 ședințe a comisiilor 
de concurs. 

3) a fost elaborate și aprobate: 
- Regulamentul de organizare şi funcţionare a  Primăriei municipiului Cahul. 
- Regulamentul cu privire organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea funcției de 

director al Centrului Municipal de Tineret Cahul. 
4) a fost actualizat Statul de personal al primăriei pentru anul 2024 și Avizat pozitiv de către 

Cancelaria de Stat. 
5) au fost elaborate 12 fișe de post  și actualizate 4. 
6) au fost întocmite și aprobate 4 proiecte de decizii. 
7) a fost asigurat procesul de planificare și organizare a sesiunilor de instruire în număr de 32 

sesiuni pe parcursul anului 2024. 
8) s-au implementat proceduri de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale 

funcţionarilor publici pentru perioada de activitate în anul 2024 (Regulamentul cu privire la evaluarea 
performanţelor profesionale ale funcţionarilor public - anexa nr.8 la Hotărîrea Guvernului nr.201 din 
11.03.2009). 

Nu au fost aplicate sancţiuni disciplinare funcţionarilor publici. 
9)  au fost emise adeverințe, certificate, etc., la solicitarea angajaţilor; 
10) au fost elaborate și aprobate documente în conformitate cu Sistemul de Management 

Integrat al calității conform Standardelor ISO 90001 și 370001. 
Au fost întocmite:  
- contracte individuale de muncă – 63, dintre care 35 de contracte individuale de muncă angajări 

prin cumul, și înregistrate în Registrul de evidență a Contractelor individuale de muncă. 
- acorduri suplimentare – 9; 
- contracte de prestări servicii – 77; 

În baza Regulamentului cu privire la delegarea salariaţilor entităților din R. Moldova, aprobat 
prin Hotărârea Guvernului R. Moldova nr.10 din 05.01.2012 au fost emise 99 ordine de deplasare. 
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Alte atribuții şi sarcini specificate în Fişa postului specialistului resurse umane  au fost îndeplinite 
conform cerinţelor şi necesităților.   

 
GHIȘEUL UNIC 
 

În baza Deciziei Consiliului municipal Cahul nr.2/17(25/17) din 6 aprilie 2023, a fost instituit 
Ghișeul Unic de informare și prestări servicii în cadrul Primăriei municipiului Cahul. A fost amenjat 
cu suportul financiar al UE prin Programul EU4Cahul. Activitatea de funcționare a Ghișeului Unic a 
început la 23 august 2023 prin sistemul e-cancelaria, unde sunt înregistrate petiții adresate spre 
soluționare Primăriei municipiului Cahul. Modurile de depunere a petițiilor sunt: 

- personal, pe suport de hârtie;  
- prin poștă, pe suport de hârtie; 
- prin poșta electronică. 
Petițiile parvenite în adresa Primăriei municipiului Cahul se examinează conform termenilor 

prevăzute în Codul administrativ al R. Moldova nr.116/2018 și în Legea  R. Moldova nr.982-XIV din 
11.05.2000 „Privind accesul la informație”. 

Soluționarea acestora este un proces administrativ bine reglementat, care garantează drepturile 
cetățenilor de a solicita și a primi răspunsuri la solicitările lor. 

Conform cap.4 alin.4.2.6 al Instrucțiunii cu privire la ținerea lucrărilor de secretariat în organele 
administrației publice locale în R.Moldova, aprobată prin Hotărârea Guvernului R.Moldova 
nr.115/1996, pentru înregistrarea tuturor categoriilor de documente de intrare. Primăria municipiului 
Cahul  utilizează Registrele: 

- Registrul propunerilor, sesizărilor, cererilor și reclamațiilor cetățenilor (persoane fizice); 
- Registrul documentelor intrate (persoane juridice). 
Astfel, în perioada 01.01.2024 – 31.12.2024, fost primite, prelucrate și repartizate conform 

destinației, corespondența de intrare. Conform datelor din Registrele de intrare a petițiilor pe parcursul 
anului 2024 în adresa Primăriei municipiului Cahul au parvenit 6 245 petiții și demersuri ale cetățenilor, 
organizațiilor, întreprinderilor, instituțiilor, organelor ierarhic superioare, dintre care: 

- de la persoane fizice – 3 549; 
- de la persoane juridice – 2 696. 
Conform Legi nr.148/2023 privind accesul la informațiile de interes public și a Hotărârii 

Guvernului nr.1027/2023 privind modul de înregistrare a cererilor de comunicare a informațiilor de 
interes public, Primăria municipiului Cahul a implementat Registrul electronic a cererilor de 
comunicare a informațiilor de interes public.  

În perioada anului 2024 au fost înregistrate în Registrul electronic a cererilor de comunicare a 
informațiilor de interes public 19 cereri. Primăria municipiului Cahul a prezentat Cancelaria de Stat 
Raportul privind soluționarea cererilor de comunicare a informațiilor de interes public pentru anul 
2024. 
 Ghișeul Unic are un rol esențial în administrarea serviciilor publice la nivel local, oferind un 
punct de contact centralizat între cetățeni și Autoritatea Publică Locală. 
 

TRANSPARENȚA ÎN PROCESUL DECIZIONAL 
 
Conform Hotărârii Guvernului R. Moldova nr.672 din 28.08.2017 pentru aprobarea 

regulamentelor cu privire la modul de ţinere a Registrului de Stat al actelor locale, art.101 şi 102 din 
Legea R. Moldova nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administraţia publică locală, Primăria 
Municipiului Cahul este obligată să înregistreze şi publice toate actele administrative emise/adoptate 
de primarul municipiului Cahul şi Consiliul municipal Cahul. 

Aşadar, toate actele cu caracter normativ/individual emise de către primarul municipiului Cahul 
sunt vizualizate în Registrului de Stat al actelor locale. Informaţia este disponibilă publicului larg, astfel 
încât orice cetăţean are posibilitatea de a supraveghea şi de a contribui la activitatea primarului 
municipiului Cahul.  

Prin urmare, este respectat principiul transparenţei procesului decizional la nivelul autorităţii 
publice locale. 

Astfel în Registrul de Stat al actelor locale, format electronic, au fost incluse prin completarea 
Fişei documentului administrativ şi includerea acestora, cu respectarea prevederilor Legii R. Moldova 
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nr.133/2011 privind protecţia datelor cu caracter personal (depersonalizarea actului, prin 
depersonalizarea datelor cu caracter personal), în total 2643,  acte administrative, dintre care: 
- Dispoziţii ale primarului municipiului, caracter normativ – 833, 
- Dispoziţii ale primarului municipiului, caracter individual – 1810. 
 

Totodată, în anul 2024 în scopul respectării prevederilor art.64 din Legea RM nr.436/2006 
privind administraţia publică locală, în Registrul de Stat al actelor locale au fost publicate materialele 
Licitaţiilor publice (funciare), ce necesită a fi prezentate la control obligatoriu de legalitate, în total 25 
procese-verbale.  

Ca urmare, pe parcursul activităţii în anul 2024, în calitate de specialist principal (serviciul 
managementul documentelor), am respectat cerinţele prevăzute de Legea R. Moldova nr.436-XVI din 
28.12.2006 privind administraţia publică locală; Hotărârile Guvernului R. Moldova nr.672 din 
28.08.2017 pentru aprobarea regulamentelor cu privire la modul de ţinere a Registrului de Stat al 
actelor locale şi nr.115 din 28.02.1996 pentru aprobarea Instrucţiunilor cu privire la ţinerea lucrărilor 
de secretariat în organele administraţiei publice locale ale R. Moldova şi anume au fost: 
- respectate toate termenele de înregistrare şi plasarea actelor administrative (normative şi individuale), 
emise de primarul municipiului Cahul în Registrul de Stat al actelor locale, 
- asigurate regulile de păstrarea a documentelor incluse în Registru, în original, până la predarea lor 
spre păstrare în arhivă, ce constituie Fondul arhivistic de Stat; 
- înregistrate toate dispoziţiile emise de primar, cu caracter normativ într-un registru separat, denumit 
Registrul dispoziţiilor; 
- prelucrate doar datele strict necesare, asigurând pe parcurs confidenţialitatea şi toate măsurile 
organizatorice necesare pentru protecţia datelor cu caracter personal.  
 

Monitorizarea procesului de examinare a petiţiilor 
 

În conformitate cu prevederile art.52 din Constituţia R. Moldova „Cetăţenii au dreptul să se 
adreseze autorităţilor publice prin petiţii formulate numai în numele semnatarilor”, iar autorităţile 
publice au obligaţia să răspundă la petiţii în termenele şi în condiţiile stabilite de lege. 
Conform cap.4 alin.4.2.6 al Instrucţiunii cu privire la ţinerea lucrărilor de secretariat în organele 
administraţiei publice locale în R. Moldova, aprobată prin Hotărârea Guvernului R. Moldova nr.115 
din 28.02.1996, pentru înregistrarea tuturor categoriilor de documente de intrare, de ieşire în Primăria 
municipiului Cahul se utilizează următoarele Registre: 
- Registrul petițiilor (propunerilor, sesizărilor, cererilor şi reclamaţiilor cetăţenilor, persoane 
fizice); 
- Registrul documentelor intrate (persoane juridice). 
 În privinţa modalităţii depunerii a petiţiilor, adresate spre soluţionare Primăriei municipiului 
Cahul, aceasta s-a derulat prin trei moduri distincte: personal pe suport de hârtie, prin poştă pe suport 
de hârtie respectiv prin e-mail. 

Din analiza datelor rezultă faptul că, încă foarte mulţi cetăţeni preferă să se adreseze Primăriei 
municipiului Cahul personal, prin deplasare la sediul instituţiei, o mică parte se adresează prin 
intermediul poştei sau prin e-mail. 

Petiţiile parvenite în adresa Primăriei municipiului Cahul se examinează conform prevederilor 
prevăzute în Codul administrativ al R. Moldova nr.116/2018; Legea R. Moldova nr.148/2023, privind 
accesul la informațiile de interes public şi alte acte normative în vigoare. 

Din motivul, că în conformitate cu art.16 alin.1 al Legii R. Moldova nr.436-XVI din 28.12.2006 
privind administraţia publică locală, şedinţele Consiliului local se întrunesc o dată la 3 luni, iar 
majoritatea problemelor abordate în petiţiile cetăţenilor ţine de competenţa Consiliului local (art.14 al 
Legii R.Moldova nr.436-XVI din 28.12.2006 „Privind administraţia publică locală”), se practică  
prelungirea termenului de examinare a petiţiilor, corespunzător expediind răspuns intermediar 
petiţionarului. 

Principalele probleme, semnalate de către cetăţeni în petiţiile adresate primarului municipiului 
Cahul pot fi divizate pe următoarele domenii de interes: 
- infrastructură, drumuri, canalizare şi apă; 
- probleme referitoare la situaţia unor terenuri/imobile; 
- solicitări de sprijin financiar; 
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- proiecte de parteneriat 
- motivarea tinerilor (acordare indemnizaţii, premii). 

Primarul municipiului, dl Nicolae Dandiş preocupându-se din acest punct de vedere de fiecare 
cerere, fiecare problemă fiind analizată şi tratată separat. 

Ca urmare, în scopul respectării legislaţiei în vigoare ce vizează examinarea petiţiilor au fost 
întreprinse măsurile de monitorizare a procesului de examinare a petiţiilor parvenite în adresa Primăriei 
municipiului Cahul.  

Astfel, în scopul respectării legislaţiei în vigoare ce vizează examinarea petiţiilor, au fost 
monitorizate şi prelucrate 6245 petiţii şi demersuri.  

Pe parcursul anului, Serviciul managementul documentelor (specialist principal Ţîmbalist 
Tatiana) s-a preocupat în permanenţă, sesizând funcţionarii primăriei, responsabili de soluţionarea 
problemei expuse în petiţie, ca acestea să fie soluţionate cu promptitudine, în limitele legii, iar 
răspunsurile să fie furnizate petiţionarilor în cel mai scurt timp posibil.  

Referitor la modalitatea de transmitere a răspunsurilor la petiţiile soluţionate, subliniem că 
majoritatea au fost expediate prin poştă şi un număr mic prin e-mail. 

Numărul relativ mic de solicitări repetate, demonstrează calitatea şi, respectiv, acceptul 
răspunsului primit din partea Primăriei municipiului Cahul. 
 

Verificarea şi înregistrarea dispoziţiilor de bază ale primarului, efectuarea circulaţiei 
documentelor de ieşire conform nomenclatorului dosarelor primăriei 

 
Pe parcursul anului 2024, conform Registrului dispoziţiilor au fost emise  833 dispoziţii ale 

primarului municipiului Cahul cu caracter normativ şi individual, dintre care au fost: 
 
- modificate - 33 
- completate - 5 
- abrogate de către primar - 13 
- notificate de către Oficiul teritorial Cahul al Cancelariei de Stat - 13 

 
Toate aceste dispoziţii au fost aduse la cunoştinţă tuturor solicitanţilor şi  responsabililor vizaţi 

în aceste acte administrative, în total au fost repartizate 3524 exemplare. 
Conform Registrelor documentelor expediate în total s-au înregistrat 4112 documente, dintre care: 
- Registrul nr.1 (scrisori oficiale) – 2724; 
- Registrul nr.2 (procuri, certificate, adeverinţe) – 1388. 

Pe tot parcursul anului, specialiştilor din cadrul primăriei municipiului au fost acordate multiple 
consultări ce vizează corectitudinea întocmirii, elaborării actelor administrative şi corespondenţei.   
  

Întocmirea şi perfectarea actelor, elaborarea regulamentelor.  
 

Gradul de calitate a actelor elaborate în calitate de specialist principal: înalt, nu a fost notificat 
nici un act administrativ de către OT Cahul al Cancelarie de Stat. 
Nr. dispoziţiilor emise -   8  
Nr. corespondenţei emise – 30 demersuri oficiale, ş.a.  
Nr. dosarelor administrative – 50, în care sunt cusute şi numerotate peste 2434 foi 
     

Păstrarea documentelor în arhivă conform nomenclatorului aprobat, selecţionarea 
documentelor care urmează să fie eliminate. 

 
 Conform Legii R. Moldova nr.880-XII din 22.01.1992 privind fondul arhivistic al R. 
Moldova; Regulamentului fondului arhivistic de stat, aprobat prin Hotărârea Guvernului R. Moldova 
nr.352 din 27.05.1992; Instrucţiunii cu privire la ţinerea lucrărilor de secretariat în organele 
administraţiei publice locale în R. Moldova, aprobată prin Hotărârea Guvernului R. Moldova nr.115 
din 28.02.1996, pe parcursul anului 2023 au fost efectuate toate lucrările, ce ţin de pregătirea 
documentelor pentru păstrare şi valorificarea lor ulterioară, crearea condiţiilor tehnice de păstrare a lor şi 
efectuarea copiilor de pe documentele de arhivă. 
 Astfel au fost eliberate 96 dosare din arhiva Primăriei. 
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 S-a prelungit procesul de digitalizarea arhivei prin scanarea tuturor documentelor cu termen 
permanent/temporar de păstrare (dispoziţii, procese verbale, corespondenţa, petiţii). Ca urmare au fost 
scanate 9339 documente.   

 În anul 2024 au fost desfășurate 8 ședințe ale Consiliului municipal Cahul, inclusiv  - ordinare 
și – extraordinare, organizarea cărora s-a efectuat în conformitate cu prevederile legislației în vigoare. 
Despre convocarea ședințelor, în termenii stabiliți, au fost înștiințați consilierii municipali. În cadrul 
ședințelor consiliului au fost propuse spre examinare – 198 proiecte de decizii, dintre care 184 proiecte 
au fost adoptate.  

Toate deciziile adoptate și procesele – verbale ale ședințelor Consiliului municipal Cahul au fost 
plasate în (RSAL)  Registrul de Stat al Actelor Locale pentru efectuarea controlului de legalitate. 
 

Cu privire la unele din prioritățile orașului, care ramîn pe agenda noastră prioritară și în 2025, vom 
menționa cîteva. Chestiunea legată de cîinii fără stăpîn, a fost prezentat consiliului un raport amplu și 
un plan de acțiuni pentru 2025. Au fost organizate mai multe întîlniri privind tema Lacului Sărat, 
căutînd soluții juridice și potențiali investitori. Vom continua în anul curent să găsim o soluție pentru 
a o prezenta Consiliului. Am lucrat la identificarea resurselor pentru curățarea Lacului Frumoasa, fiind 
executat proiect tehnic în acest sens, fiind la moment în așteptarea rezultatelor de evaluare a proiectului 
depus de Primăria municipiului Cahul. Pe spații verzi, prioritar pe agendă este Parcul Veteranilor și 
rîul Frumoasa. Am demarat lucrul la actualizarea PUG. Lucrăm în direcția organizării cetățenilor de la 
blocurile locative să înregistreze asociații de locatari pentru a putea face un plan clar privind eficiența 
energetică a blocurilor vechi (fațade și acoperișuri nu doar pentru energie dar și pentru aspectul estetic 
al orașului) și a putea aplica la proiecte care susțin acest domeniu. În domeniul transportului public, la 
fel depunem eforturi pentru a identifica resurse de a achiziționa unități de transport noi și a putea oferi 
servicii de calitate cetatenilor, ca întreprindere municipală sau în parteneriat public privat, etc. O 
prioritate absolută fiind infrastructura rutieră (construcția și reparația drumurilor), mai ales acolo unde 
s-a construit rețeaua de canalizare, costurile mari fac imposibilă doar cu resurse proprii, rezolvarea 
acestor probleme. La fel și cu Școala Sportivă nr.1, depunem eforturi de a căuta resurse financiare 
necesare (cca 80 mln lei) reparației capitale cu tot cu bazine. 

În concluzie, activitatea în fiecare domeniu, ține cont de obiectivele strategice incluse în mai multe 
documente de dezvoltare, în funcție de resursele disponibile pentru a putea fi realizate gradual. Astfel 
vreau să mulțumim tuturor colegilor din aparatul Primăriei, consilierilor municipali, întreprinderilor și 
instituțiilor din subordine, finanțatorilor (în special, Guvernului Germaniei și UE), sectorului privat și 
societății civile, dar și tuturor cetățenilor care pe parcursul anului 2024 au contribuit la dezvoltarea 
localității noastre. 
 
 
 
Primarul municipiului Cahul                                                                                Nicolae Dandiș 
 
 
 
 
 
Preşedintele şedinţei  
Consiliului municipal Cahul                                                                        
                                                                             
Contrasemnează: 
Secretarul  
Consiliului municipal Cahul                                                      Aliona TRICOLICI 
 
 
 

 
 
 
 


