NOTA INFORMATIVA
la aprobarea bugetului orasului Cahul pentru anul 2016

Proiectul bugetului orasului Cahul pentru anul 2016 a fost elaborat tinindu-
se cont de politicile bugetar-fiscale ale statutului si in baza setului metodologic
privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului aprobat prin Ordinul
Ministerului Finantelor R.Moldova nr.191 din 31.12.2014. La estimarea bugetului
pentru anul 2016 s-a tinut cont de politicile fiscale, administrarea fiscala, cit si s-a
asigurat ajustdri prin mentinerea unor constringeri de cheltuieli, tinind cont de
realitatile fiscale, ce vor contribui la mentinerea trendului sustenabil al finantelor
publice locale.

Astfel, veniturile pentru anul 2016 sunt estimate la suma de 68752,5 mii lei,
avind o crestere fata de estimarea executarii scontate in 2015 in marime de 5669,0
mii lei, 29 la sutd din aceasta crestere datorindu-se majorarii transferurilor din
bugetul de stat catre bugetul unitatii administrativ-teritoriale, care constituie cu
1670,1 mii lei mai mult fata de 2015, alte 25,9 la suta din volumul de crestere a
incasarilor sunt venituri din serviciile contra plata prestate de institutiile publice si
constituie 1482,9 mii si 2811,0 mii lei sunt venituri, ce se datoreaza sporirii bazei
fiscale a orasului Cahul. Veniturile bugetului local conform clasificatiei economice
sunt prezentate in tabelul 2 anexat la nota informativa.

In ce priveste cheltuielile publice pentru anul 2016 sunt estimate in marime
de 70752,5 mii lei, avind ca sursa de acoperire soldul bugetar estimat la 01.01.2016
in marime de 2,0 min.lei.

Aprecierea cheltuielilor publice a fost efectuatd prin alocarea resurselor
disponibile la programele prioritare, avind in vedere repartizarea rezonabild a
resurselor intre cheltuieli curente si cheltuieli capitale, perfectionind mecanismul
de planificare si raportare bugetara.

Astfel cheltuielile pentru anul 2016 sunt estimate cu circa 7669,0 mii lei, mai
mult fatd de executarea efectiva scontatd in anul 2015. Cea mai mare pondere de
crestere din volumul total de cheltuieli se refera la cheltuielile de personal, care
constituie 77,6 la suta, valoric fiind 5952,7 mii lei, acest fapt fiind determinat de
politicile statului in domeniu, adicd majorarile de salarii preconizate pentru
angajatii din institutiile publice 6,5 % la 01.04.2015 si la 01.06.2015 sporul pentru
vechime Tn munca personalului auxiliar.

O crestere semnificativa a cheltuielilor se inregistreaza la art.22 conform
clasificatiei economice ,,bunuri si servicii” — 910,4 mii lei (11,87 % ), la art.33
»Stocurile materiale §i circulante” se observa o crestere de 271,4 mii lei (3,54 %),
art.31 ,,mijloace fixe” cresterea constituie 347,0 mii lei (4,52 %).

Aceste diferente sunt determinate de cresterea preturilor medii de consum, in
special al serviciilor, cit si modificarile, in ce priveste modul de reflectare in
evidenta contabild a consumabilelor ce depasesc termenul de utilizare de un an.

Suplimentar mentionam, ca in bugetul orasului Cahul pentru anul 2016 se
preconizeazd 630,0 mii lei pentru imbunatatirea bazei tehnico-materiale a
serviciilor publice de gospodarie comunala, avind in vedere adresarea directorului
Proiectului USAID LGSP Moldova (se anexeaza)



Planificindu-se, in primul rind, cheltuielile obligatorii privind functionarea
institutiilor publice, rdmin la dispozitie autoritatilor deliberative suma de 2000,0
mii lei, ce va fi supusa si audierilor publice pentru distribuire, stabilind prioritatile
in corespundere cu strategia de dezvoltare a orasului Cahul, cit si planurilor de
actiuni aprobate de Consiliul orasenesc Cahul, respectiv {inindu-se cont si de
strategiile si politicile nationale.

Bugetul local va beneficia de transferuri din bugetul de stat in marime de
34215,0 mii lei, inclusiv: cu destinatie generala — 2262,0 mii lei si cu destinatie
speciala — 31953,1 mii lei, acestea din urma includ 4094,4 mii lei pentru
intretinerea scolilor sportive.

Conform Sistemului Informational al Managementului Financiar (SIMF),
elaborat de Ministerul Finantelor R.Moldova, Primaria orasului Cahul are bugetate
12 programe si subprograme, cit si 26 institutii la nivel de org.2. Sinteza
programelor, unde sunt incluse, atit obiectivele, cit si indicatorii de performanta se
anexeaza la prezenta nota.

Fondul de rezerva pentru anul 2016 este planificat in marime de 600,0 mii
lei.

In ce priveste efectivul-limita de state pentru anul 2016 la general sunt
preconizate fatd de 2015 cu 19 unitdti suplimentar, din care la programul
,,Bxercitarea Guvernarii” se regasesc 4,0 unitafi suplimentar, inclusiv in aparatul
Primariei — 2,5 unitati, care include: auditorul intern, specialist in atragerea
investitiilor si dezvoltare comunitara si 0,5 unitati se completeaza pina la 1,0 unitate
functia secretarul conducatorului, la contabilitatea Primariei se instituie functia de
contabil-sef adjunct, care nu se regaseste in Nomenclatorul functiilor publice, si
functia de arhivar, transferatd de la serviciile de suport, respectiv serviciile de
suport, micsorindu-se cu 0,5 unitati, deoarece a fost completatd cu 0,5 unitati
functia de specialist In domeniul recrutare, incorporare, evidenta militard si
protectie civila.

Cu 10,0 unitati de state se majoreaza efectivul-limita la grupul de salubrizare
si amenajare a teritoriului si alte 5,0 unitdfi se acumuleaza pe celelalte institutii
publice, care se stabilesc in dependentd de domeniul institutiei si numarul de
beneficiari din institutii determinate, Tn conformitate cu actele normative n
vigoare.

Anexe la nota informativa: Tabelul 1 — structura bugetului local conform clasificatiei
economice;
Tabelul 2 — veniturile bugetului local;

Tabelul 3 — cheltuielile bugetului local;
Tabelul 4 — sinteza programelor;
Tabelul 5 — efectivul de personal.




