REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Consiliului Societitii al S.A. ,,Apa-Canal Cahul"
(in redactie noua)

1. Dispozitii generale

a) Regulamentul Consiliului S.A. ,,Apa-Canal Cahul" este elaborat in temeiul Legii
privind societatile pe actiuni nr. 1134/1997, Legii privind serviciul public de alimentare
cu apa si de canalizare nr. 303/2013, Statutului S.A. ,,Apa-Canal Cahul", precum si
Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu apad si de
canalizare Tncheiat Tntre Consiliul Municipal Cahul si S.A. ,,Apa-Canal Cahul" pe data de

b) Notiuni si abrevieri utilizate:

ACC sau Operator - S.A. ,,Apa-Canal Cahul";

Actionar sau Delegatar - Consiliul municipal Cahul sau Municipalitatea Cahul;

CDG - Contractul de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu apa si de
canalizare, , Incheiat intre Consiliul Municipal
Cahul si S.A. ,,Apa-Canal Cahul™;

Consiliu - Consiliul SOCIETATII S.A. ,,Apa-canal Cahul';

Regulament - Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului S.A. ,,Apa-Canal
Cahul";

Statut - Statutul S.A. ,,Apa-Canal Cahul".

¢) Prezentul Regulament stabileste competentele, modalitatea, procedurile de lucru ale
Consiliului si responsabilitatile membrilor Consiliului.

2. Subordonarea, scopul activitatii si membrii Consiliului

a) Consiliul se subordoneaza direct Adunarii generale a actionarilor,

b) Scopul activitatii Consiliului Tl constituie reprezentarea intereselor actionarilor in
perioada dintre Adunarile generale, exercitarea conducerii generale si controlul asupra
activitatiic ACC, in limita competentelor stabilite de sistemul regulator, Statutul si
angajamentele contractuale ale ACC.

c¢) In raporturile dintre ACC si persoanele care alcatuiesc Consiliul vor fi aplicate, prin
analogie, regulile mandatului.

d) Consiliul este un organ colegial si deliberativ, constituit din sapte membri, alesi de
catre Adunarea generala a actionarilor ACC pe termen de patru ani.

e) Membrii Consiliului pot fi numai persoane fizice cu capacitate in exercitiu, din randul
actionarilor, salariatilor ACC, sau altor persoane prevazute de lege, cu exceptia
persoanelor mentionate n art. 65 alin. (4) din Legea privind societatile pe actiuni.

f) Numarul reprezentantilor actionarului, alesi in calitate de membri ai Consiliului,
trebuie sa constituie majoritatea simpla.



g) Membrii Consiliului pot fi realesi un numar nelimitat de ori.

h) Membru al Consiliului nu poate fi persoana care:

a) este specificata la art. 29 alin. (11) din Legea societatilor pe actiuni. Persoana deja
aleasa va fi revocata din functie;

b) este membru a cinci consilii ale altor societiti nregistrate in Republica Moldova;
c) este membru al organului executiv al ACC;

d) este membru al comisiei de cenzori ai ACC;

e) o altd persoana a caror calitate de membru al Consiliului este limitata de lege sau
Statutul ACC.

i)  Membrii Consiliului poarta raspundere personald pentru activitatea lor, in situatie de
incompatibilitate cu o altd activitate realizatd sau cu incdlcarea prevederilor sistemului
regulator.

j) Adunarea generald a actionarilor poate alege membri de rezerva ai Consiliului, pentru
completarea componentei de bazd a acestuia, in cazul retragerii din/sau suspendarii
activitatii membrilor Consiliului. Rezerva se alege in modul stabilit pentru alegerea
membrilor activi ai Consiliului.

k) Subrogarea membrilor retrasi cu membrii de rezerva ai Consiliului se efectueaza de
catre insusi Consiliu in ordinea celui mai mare numar de voturi intrunit.

) Tn cazul in care componenta Consiliului se reduce cu cel putin un membru, la
urmatoarea adunare generala a actionarilor se va alege o noud componenta a Consiliului.
In cazul in care componenta Consiliului s-a redus cu mai mult de jumitate fati de
componenta numerica stabilitd Tn Statut sau sub limita stabilitd pentru intrunirea
cvorumului, ACC este obligatd, in termen de 30 de zile, sd convoace Adunarea generala
extraordinara a actiondrilor pentru alegerea unei noi componente a consiliului.

m) Atat Delegatarul, cat si Operatorul, pot solicita Consiliului, conformart. 75 din CDG,
subrogarea, in orice moment, cu membrii de rezerva a reprezentatiilor sai.

n) Suspendarea Thainte de termen a imputernicirilor unor membri ai Consiliului poate fi
stabilita doar de catre Adunarea generala a actionarilor sau organele de drept abilitate.

o) Fiecare membru in parte poate sa decida unipersonal despre retragerea din functia de
membru al Consiliului, cu conditia instiintarii Tn scris despre acest fapt a Consiliului, care
urmeaza a fi remisa si inregistrata corespunzator la sediul ACC.

3. Atributiile Consiliului

3.1. Consiliul are urmatoarele atributii ordinare, conform Statutului:

a) decide cu privire la convocarea Adundrii generale a actionarilor si intocmirea listei
candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale ACC,;

b) coordoneaza cu directorul general numirea in functie a directorilor de profil;

C) aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de
proportii;



d) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute de lege si a
tranzactiilor cu conflict de interese ce nu depasesc 10% din valoarea activelor ACC
conform ultimului raport financiar;

e) aproba darile de seama trimestriale ale organului executiv a ACC;

f) ncheie contracte cu organizatia gestionara a ACC;

g) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

h) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legatura cu
aceasta Statutul ACC;

1) aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor
convertibile, precum si darea de seama despre rezultatele emisiunii de obligatiuni;

j) decide. in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea
capitalului de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale ACC;

k) inainteaza, la Adunarea generald a actionarilor, propuneri cu privire la plata
dividendelor anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

I) m) aproba fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor ACC si
regulamentele vizand sistemul si procedura remunerarii muncii angajatilor ACC;

m) decide cu privire la aderarea ACC la asociatii sau la o alta uniune;
n) aproba, la propunerea directorului general organigrama ACC;

0) prezinta Adundrii generale a actionarilor raportul anual cu privire la activitatea sa si
la functionarea ACC, Tntocmit Tn conformitate cu legislatia privind piata de capital si cu
Statutul, precum si informatia privind remunerarea persoanelor cu functii de raspundere
alese.

p) examineaza si aproba proiectul CDG, examineaza si hotaraste privind eventualele
dispute intre parti in cadrul CDG, propunerile de modificare a CDG si a actelor conexe,
conform prevederilor CDG,;

q) elaboreaza propunerile si intocmeste proiectele hotararilor, care urmeaza sa fie
examinate si aprobate de catre Adunarea generald a actionarilor.

) decide privind alte probleme prevazute de lege si Statut.

3.2.Dupa caz, revizuirea Indicatorii cheie de performanta (ICP) si obiectivelor curente de
activitate urmeaza a fi efectuata de catre Consiliu in coordonare sau tinand cont de
cerintele finantatorilor externi.

3.3.Tmputernicirile Consiliului nu pot fi delegate altei persoane. Daca Consiliul nu a fost
infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau Tmputernicirile lui au incetat, atributiile
Consiliului, cu exceptia celor de convocare si de desfasurare a Adunarii generale a
actionarilor, sant exercitate de citre Adunarea generald a actionarilor.



4. Organizarea activitatii Consiliului

4.1. Consiliul 1si organizeaza activitatea independent, sub forma de sedinte, care pot fi
ordinare si extraordinare, tinute cu prezenta membrilor sdi, prin corespondenta sau sub
forma mixta.

Despre convocarea sedintei Consiliului societatii vor fi notificati membrii Comisiei de
cenzori si organul executiv.

4.2. Sedintele ordinare ale Consiliului se tin nu mai rar de o data pe trimestru (3 luni) si
sunt convocate de catre presedintele Consiliului.

4.3. Sedintele extraordinare ale Consiliului se convoaca de catre presedintele Consiliului:
a) din initiativa acestuia,

b) la cererea unuia din membrii Consiliului;

c¢) lacererea actionarilor;

d) la cererea comisiei de cenzori sau a societatii de audit;

e) la propunerea organului executiv al ACC.

4.4. Tn cazul in care presedintele Consiliului nu este desemnat, sedintele Consiliului sunt
convocate de catre organele executive ale ACC.

4.5. Sedintele Consiliului sunt conduse de catre presedintele Consiliului.

4.6. In situatia Tn care nu a fost desemnat un presedinte al Consiliului, sedinta este condusi
de catre un membru al consiliului ales cu votul majoritatii simple a celor prezenti, in
calitate de presedinte desemnat pe durata unei singure sedinte.

4.7. Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii:

a) convoaca sedintele Consiliului;

b) reprezintd la sedintele Adunarii generale a actionarilor punctul de vedere al
Consiliului Tn toate chestiunile discutate;

c) reprezinta interesele ACC in toate organizatiile, intreprinderile, organele de putere de
stat, precum si Tn relatiile ACC cu persoanele fizice, referitor la problemele ce tin de
competenta Consiliului;

d) investeste si imputerniceste membrii Consiliului cu atributii si obligatiuni;

e) Semneaza contractul de management din partea ACC cu directorul general, conform
deciziei Adunarii generale a actionarilor;

f) Indeplineste alte functii, conform hotarérii Consiliului, care au menirea sa asigure
desfasurarea normala a activitatiit ACC.

4.8. Presedintele Consiliului numeste secretarul Consiliului dintre membrii Consiliului,
fie din afara acestuia pentru perioada mandatului Consiliului.

4.9. Secretarul Consiliului are urmatoarele atributii:

a) asigura evidenta, pastrarea documentatiei si a corespondentei Consiliului;

b) urmareste respectarea termenilor de Tntocmire si prezentare a materialelor solicitate
de Consiliu;



c) asigurd instiintarea membrilor Consiliului despre convocare in sedinta si le difuzeaza
materialele necesare inainte de data sedintei;

d) pregateste materialele pentru sedinta Consiliului potrivit ordinei de zi;

e) intocmeste Procesul-verbal al sedintei Consiliului;

f) transmite hotdrarile Consiliului compartimentelor si directiilor interesate ale ACC
precum si persoanelor care au responsabilitati in legatura cu realizarea masurilor stabilite
prin aceste hotarari.

4.10. Cvorumul minim necesar pentru tinerea sedintei Consiliului constituie cel putin
jumatate din membrii alesi.

4.11. La sedintele Consiliului, fiecare membru detine un vot. Transmiterea votului catre
un alt membru al Consiliului sau altei persoane nu se admite.

4.12. Deciziile Consiliului se iau cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti la
sedinta.

4.13. Tn caz de paritate de voturi, votul presedintelui de sedinta este decisiv.

4.14. Procesul-verbal al sedintei Consiliului se intocmeste in termen de 5 zile de la data
tinerii sedintei, 1n cel putin trei exemplare si va cuprinde:

a) data si locul tinerii sedintei;

b) numele si prenumele persoanelor, care au participat la sedintd, inclusiv ale
presedintelui si secretarului sedintei;

¢) ordineade zi;

d) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui §i
prenumelui vorbitorilor;

e) rezultatul votului si hotararilor adoptate;
f) anexele la procesul-verbal.

4.15. Fiecare exemplar al procesului-verbal al sedintei Consiliului va fi semnat de catre
presedintele, secretarul sedintei, precum si de un membru aleatoriu al Consiliului.

4.16. Prin intermediul secretarului Consiliului, membrilor Consiliului li se vor transmite:
- data, ora si locul de desfasurare a sedintei;

- ordinea de zi a acesteia;

- documentele aferente fiecaruia dintre punctele din ordinea de zi.

4.17. Convocarea sedintei Consiliului va fi transmisa fiecarui membru al Consiliului cu
cel putin 3 zile Tnainte de data propusa pentru tinerea sedintei si va cuprinde informatia
prevazuta in pct. 4.16. Convocarea sedintei Consiliului va fi transmisa fiecarui membru
in scris, prin fax sau prin posta electronica, sau prin intermediul altor mijloace legale de
notificare, la adresa, numarul de fax, sau adresa de e-mail a respectivului membru al
Consiliului.

4.18. In cazul 1n care presedintele Consiliului decide ca natura situatiei o cere, Consiliul
poate adopta o hotarare pe baza acordului scris unanim al membrilor sai, iard a mai fi



necesara o intrunire, cu exceptia cazurilor in care pe ordinea de zi se afld aspecte
referitoare la situatiile financiare sau capitalul social.

4.19. La sedintele Consiliului pot fi convocati directorul general, directorii de profil,
cenzorii §1 auditorii interni, specialistii din diverse domenii, in functie de aspectele
reprezentanti ai organizatiei sindicale, in conditiile prevazute de lege si de contractul
colectiv de munca al ACC, in cazul in care se discutd probleme de interes profesional,
economic, social sau cultural. Toate aceste categorii de invitafi iau parte la sedinta iara
drept de vot.

4.20. Sedintele Consiliului se inregistreaza pe supot audio si/sau video.

5. Raspunderea membrilor Consiliului.

5.1.  Membrii Consiliului sunt persoane cu functie de raspundere ale ACC, sunt
obligati sa actioneze in interesele ACC si nu sunt in drept sa participe la capitalul si/sau
activitatea organizatiilor aflate in concurenta cu ACC, cu exceptia celor afiliate, daca
legislatia, sau hotararea Adunarii generale nu prevede altfel.
5.2.  Membrii Consiliului nu pot beneficia de imprumuturi de la ACC, nu pot primi
donatii ori servicii fara plata de la ACC, cu exceptia celor care nu depdsesc anual
salariul mediu pe tara.
5.3.  Membrii Consiliului raspund pentru prejudiciul cauzat ACC in conformitate cu
legislatia penala, administrativa si civild a Republicii Moldova.
5.4. Membrii consiliului poarta raspundere patrimoniala si alta raspundere prevazuta
de legislatia in vigoare daca:
a)  au condus premeditat ACC la faliment;
b) au denaturat sau ascuns premeditat informatia privind starea activelor gestionate
si performanta tehnica, despre activitatea economico - financiara a ACC, alta
informatie pe care creditorii, actionarii §i autoritatile publice trebuie sa o primeasca
in conformitate cu legislatia in vigoare;
c) au difuzat informatie neveridica sau inducatoare in eroare, au folosit alte metode
care au condus la schimbarea cursului valorilor mobiliare ale ACC in detrimentul
acesteia,
d) nuau convocat Adunarea generala a actionarilor, incalcand legislatia in vigoare
sau Statutul;
e) au platit sau nu au platit dividente sau dobénzi, alte venituri aferente
obligatiunilor, incalcand prevederile legislatiei in vigoare, ale Statutului, sau ale
deciziei de emitere a actiunilor sau obligatiunilor;



f)  auachizitionat din mijloacele ACC valorile mobiliare ale altor emitenti la preturi
evident mai mari decat valoarea lor de piatd, sau au instrainat valorile mobiliare a
ACC la preturi evident mai mici decat valoarea lor pe piata in detrimentul ACC;
g) au folosit bunurile ACC in interes personal fie in interesul trertilor in care acestea
sunt interesati material In mod direct sau indirect;
h)y au incalcat ordinea modificarii capitalului social al ACC;
i)  au iIncalcat ordinea incheierii tranzactiilor de proportii si/sau tranzactiilor cu
conflict de interese;
i) aucomis Incdlcari, cu premeditare sau grave, ale altor prevederi ale legislatiei in
vigoare.
5.5.In cazul ludrii de citre membrii Consiliului a unor hotirari comune, care sunt in
contradictie cu legislatia Tn vigoare, aceste persoane poartd in fata ACC raspundere
patrimoniala solidara in marimea prejudiciului cauzat.
5.6.Membrul Consiliului este eliberat de raspundere patrimoniald solidara pentru
hotararea comuna, daca:
a) acesta a votat contra luarii hotararii de catre Consiliu respectiv; si
b)  Opinia separata este anexata la Procesul - verbal al sedintei Consiliului sau este
consemnata in Procesul-verbal.
5.7.Membrii Consiliului sunt obligati sa pastreze confidentialitatea informatiilor care
contin secret comercial al ACC, sa ia toate masurile posibile pentru prevenirea devulgarii,
sau utilizarii nesanctionate a acestora.
5.8.Membrii Consiliului sunt responsabili sa declare, daca sunt persoand interesata in
efectuarea tranzactiilor de citre ACC, cu respectarea prevederilor Capitolul XVIII din
Statut.
5.9.Membrii Consiliului beneficiaza de o indemnizatie lunara, stabilita in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare, in conditiile prezentei efective la sedintele Consiliului.

6. Tncetarea Imputernicirilor Consiliului

6.1. Imputernicirile Consiliului inceteaza din ziua:

a)anuntarii hotararii Adunarii generale a actionarilor cu privire la alegerea noii

componente a Consiliului sau

b) anuntarii hotdrarit Adunarii generale a actionarilor cu privire la incetarea Tnainte de
termen a imputernicirilor componentei precedente a Consiliului, in cazul in care o noua
componenta nu a fost aleasa, sau
c) expirdrii termenului pentru care au fost alesi, sau
d) reducerii componentei Consiliului cu mai mult de jumatate, daca totodata rezerva
Consiliului a fost epuizata.

7. Dispozitii finale



7.1.Prezentul Regulament este intocmit intr-un exemplar original si avizat de catre
membrii Consiliului Societatii in sedinta din data de 25.07.2025, urmand sa fie aprobat la
sedinta Adunarii generale a actionarilor.

7.2.Dupad avizare fiecare membru al Consiliului Societatii va primi o copie a
Regulamentului, remisa de secretarul Consiliului.

7.3.Prezentul Regulament poate fi modificat la propunerea membrilor Consiliului.

7.4 Modificarile Regulamentului Consiliului Societatii intrd in vigoare la data adoptarii
acestora de catre Adunarea generald a actionarilor.

Presedintele Consiliului Societaitii Anatolie GOREA

Jurist Olivia ZLATOVCEN



