INFORMATIE

privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei de
administrator al Intreprinderii Municipale ,,Piata Centralia” Cahul

Context legal

intreprinderea Municipala ,,Piata Centrald™ Cahul activeaza in baza Statutului IM
»Piata Centrala” Cahul, aprobat prin decizia consiliului ordsenesc Cahul
nr.12/5(48/5)-XXIIl din 04.11.2010 ,,Cu privire la aprobarea in redactie noua a
statutului IM ,Piata Centrald” Cahul

Sediul Intreprinderii: mun. Cahul, str.31 august, nr.13 g.

Genul de activitate al IM , Piata Centrala” Cahul prestarea serviciilor cu plata
agentilor economici si persoanelor fizice pentru vinzarea, pastrarea produselor
agroalimentare si marfurilor de larg consum.

Cerinte fata de candidat

Candidatul la functia de administrator al Intreprinderii Minicipale ,,Piata Centrald”
Cahul va intruni urmatoarele cerinte:

I) detine cetatenia R.Moldova si domiciliul stabilit in R.Moldova;

2) cunoaste limba de stat scris si vorbit;

3) detine studii superioare in unul din domeniile: economic, juridic;

4) are experientd de a conduce (abilitati manageriale);

5) nu a implinit virsta necesaré obtinerii dreptului la pensie pentru limita de
virsta;

6) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

7) nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate, ca pedeapsa de bazi sau complementara, ca urmare a sentintei
Judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

8)nu este condamnat, prin hotarire definitiva si irevocabild a instantei de
Judecatd, pentru infractiuni de coruptie, care cade sub incompatibilitatile si
restrictiile prevazute la art.16-21 din Legea nr.133/2016 privind declararea averii si
a intereselor personale.

Atributii

l. Administratorul reprezinta organul executiv si actioneaza in problemele ce {in
de competenta sa pe baza principiului de conducere unipersonala;

2. Administratorul asigurd executarea deciziilor Fondatorului in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare si Statutul Intreprinderii;



3. Administratorul conduce activitatea curenti a Intreprinderii Municipale ,,Piata
Centrala” Cahul, gestioneaza si asigura functionarea eficienta a intreprinderii.

Drepturi si obligatii

Drepturile si obligatiile administratorului care va conduce activitatea curenti a
Intreprinderii Municipale ,,Piata Centrald” Cahul, vor fi prevazute in Contractul
individual de munca, incheiat cu Fondatorul.

Termen de contractare

Contractul individual de munca va fi incheiat pentru o perioadid determinati in
baza dispozitiei primarului municipiului Cahul;

Remunerare

Administratorul Intreprinderii Municipale ,,Piata Centrala” Cahul, va fi remunerat,
conform Contractului individual de muncd incheiat. Salariul va fi stabilit in
conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului R.Moldova nr.743 din
11.06.2002 ,,Cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie
financiard”.

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

1) scrisoare de intentie;

2) formular de participare (CV-ul) se anexeazd:

3) copia buletinului de identitate;

4) copia diplomei de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau specializare;

5) copia carnetului de munca sau informatie despre experienta in munca;

6) viziunea asupra viitoarei activita{i in calitate de administrator (nu mai
mult de 4 pag.);

7) cazier judiciar .

Nota: Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau
prezentate Impreund cu documentele originale pentru verificarea veridicitdtii
acestora. Candidatii depun documentele personal, prin postid sau e-mail (cu
conditia ca candidatii vor prezenta in ziua concursului toate actele in original
pentru autentificare).

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdaspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul

cazierului judiciar in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data in care a fost
declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul limita la care poate fi depus Dosarul de concurs este:
05.03.2020, ora 16-00




Locul depunerii dosarului si desfiasuririi concursului:

Depunerea Dosarului de participare la concurs si desfasurarea concursului vor avea
loc la sediul Primariei municipiului Cahul, biroul 305, et.III.

Telefon de contact: 0299- 2-29-19;

e-mail: primariacahul@gmail.com

Adresa postald: MD 2909, municipiul Cahul, Piata Independentei, nr.6.

Bibliografia concursului: -

- Constitutia Republicii Moldova :

- Legea nr.246/2017, cu privire la intreprinderea de stat si Intreprinderea
municipala;

- Hotarirea Guvernului R.Moldova nr.484 din 18.10.2019, pentru aprobarea unor
acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la
intreprinderea de stat si intreprinderea municipal;

- Hotérirea Guvernului R.Moldova nr.743 din 11.06.2002 ,»Cu privire la salarizarea
angajatilor din unitatile cu autonomie financiara™;
- Legea nr.982 din 11.05.2000 cu privire la accesul la informatie;

- Legea nr.133-XVI din 17.06.2016 cu privire la declararea averii si intereselor
personale;

- Legea nr.436-XVI din 28 .12.2006 privind administratia publicad local;

- Legea nr.435-XVI1 din 28.12.2006 privind descentralizarea administrativa;

- Legea nr.231din 23.09.2010 cu privire la comertul interior;

- Legea nr.1163 din 24.04.1997, Codul Fiscal al R.M (Titlul VI - Taxe locale);

- Legea nr.105-XV din 13.03.2003, privind protectia consumatorilor:

- Legea nr.93-X1V din 15.07.1998 cu privire la patenta de intreprinzator;

- Hotarirea Guvernului nr.517 din 18.09.1996 cu privire la aprobarea Regulilor de
functionare a retelei de comert ambulant si a Regulilor de comert in pietele din
R.Moldova:

- Hotarirea Guvernului nr.931 din 08.12.2011 cu privire la desfisurarea comertului
cu amanuntul.

Concursul pentru ocuparea functiei de administrator al Intreprinderii Muncipale
«Piata Centrala” Cahul, va fi desfisurat in conformitate cu Regulamentul de
organizare §i desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei respective



Formular (CV-ul)
de participare la concursul pentru ocuparea functiei de administrator al Intreprinderii
Municipale ,,Piata Centrala” Cahul

Autoritatea publica

Functia
solicitata
|. Date generale
Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu

Cetatenia (inclusiv a
altor state)

Telefon serv. — E-mail
domic. -

mobil — Adresa postala

Il. Educatie

Studii de baza:

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.
crt. Diploma/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul 11):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diplomalcertificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:




Nr.
crt.

Perioada Institutia, adresa

Denumirea cursului

Diploma/certificat

Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

lll. Experienta de munca

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de baza

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de bazi
IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

fnalt

mediu




V. Calitati personale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inait mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte
de baza

bine foarte
bine

VII. Abilitati de operare pe calculator

Programe

Nivel de utilizare




VIIl. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu functionarii
autoritatilor publice organizatoare a
concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul detinut Tel., e-mail

Declar, pe propria riaspundere, ca datele inscrise in acest CV sint veridice. Accept
dreptul autoritatii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Semnatura
Data completarii formularului




